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GUN'UN NOT DEFTERI

AZIZ NESIN'E
ULUSLARARASI NUKLEER
SILAHSIZLANMA ICIN
SANATCILAR
BiRLIGINDEN CAGRI

Uluslararasi Niikleer Silahsizlan-

ma Icin Sanatgilar Birligi (PAND)'
nin Finlandiya subesi, diinyaca iinli

sanatgilara imzalamalan igin bir
gagn gonderdi. y
Avrupa Givenlik ve Isbirligi

Konferansi sonu¢ belgesinin Helsin-
ki'de imzalanmasinmn 10. yildonu-
mii nedeniyle hazirlanan gagn, iilke-
mizden de vazar Aziz Nesin'e gén-
derildi.

Cagin metnine ek olarak gonde-
rilen bir yvazida ise 1 Agustos 1985’
in Helsinki sonug Belgesi'nin 33
Avrupa iilkesiyle ABD ve Kanada
tarafindan imzalanmasmin 10. yil-
ni1 doldurmasma dikkat cekilerek,
Avrupa ishbirlifi ve glivenliii baki-
mindan sanatin onemini vurguladi.

Amerikali sanatc1 Herry Bela-
fonte'nin bagkam oldugu PAND'In
higbir politik baglantis1 yok.

Cagriy1 imzalayanlar arasmda
Herry Belafonte, Sovyet ozam
Yevgeni Yevtusenko, iinli sinema
yonetmeni Ingmar Bergman, yazar
Claude Simon, Federal Alman
Giinther Grass ve Finlandiyah gizer
Tapio Wirkkala bulunuyor.

Cagn metni ise goyle:

" Avrupa son on yilda 6nemi ¢a-
tismalara sahne olmamistir, ancak
bu diinya icinde gok kisa bir siire-
dir. Bir niikleer savas sonunda yal-
mzea otlar ve fare tiiriindeki ilkel
yaratiklar sag kalabilecektir. Bii
yiilk kamithiklarin siiregeldigi bir
diinyada, aclarda toklar, igsizlerle
asin caligmadan OGirii gerlim igin-
de olanlar yanyana yasiyor. Insan-
lara hald wklanndan, dil ya da
inan¢lanndan Gtiini eziyet ediliyor.
Iskence ise hala bir gergek olarak
yagiyor. Topli kiyimlar siiiyor ve
tirdii hastahiklann boy gosterdigi bir
diinyadayiz. Ancak bunlardan biri
gergekten oldiridi: Cekirdeksel Si-
lahlann Tehdidi ve Silahlanma Yan-
st

Iste bu hastalifa kargi, sanatin
iyilestirici glidinii savunuyoruz. Sa-
nat, ik, dil, politik gonis aynm
gozetmeksizin her insanda varolani
dile getirir. Sanat, iilkeler ve halklar
arasina konmus olan yapay sinirla-
1 tamimaz ve en onemlisi, insan ol
ma hakkiny, insanhg: savunur.

Aziz Nesin de PAND yonetici-

lerine verdifii yvanitta, gonderdikleri
cagriyl imzalamaktan gurur duydu-
gunu bildirerek, Helsinki “Sonug
Belgesi'nin Tirk halki igin bilyik
onem ve defer tasidhigm ve Tiirk
aydinlarmm bunun bilincinde oldu-
gunu, ozellikle giintimiiz kogullann-
da Helsinki Sonuc Belgesi'nin, Tiirk
aydinlan ve Tirk halkl i¢in dnemi-
nin daha da artt g belirtti.

SUNGURLAR KAZAN
FABRIKASI

12 Eyliil 1980'den hemen son-
ra kapatilan sendikamizin yerine
toplu sozlesmemizi Yiksek Hakem
Kurulu yapti. Tum isgilerin de bil-
digi gibi ¢ok kot sartlarla bagit-
lanan sozlesmeye bir zaman sonra
isveren uymaz oldu, Son li¢ sened ir
ayliklarimizi alamaz olduk. Oyle ki,
her is¢inin patrondan alacag ortala-
ma 500 biner liraya yaklast. Biz.
ler ev sahibi degiliz, kirada oturu-
voruz. Her ay ev sahibi ile kavga
ediyoruz. Aldifimiz para ev kirasina
hile yetismiiyor ki Kiramizl verenm.
Golukieacusumuza bayramhk bile
alamadik. Bu durumumuzu Cum-
hurbaskani na, Basbakan a, Gallg-
I ni'na, Bolge Calisma Mudiir-
ligii'ne ve 1. Ordu'Stk¥tinetim Ko-
Mutanigrng bidirdik. Gejen ceyapes
ldrda, Milgili {makemlann  @yardéligs
ve gef@kenin ydpilacag y@ziyagiu.
Ama Hala bizinflgurumuz@a bir'des
i lill olmadi fPatron, '‘Isler kotl
zgden paraniz {'itlt‘_\.‘&'l’hl}‘!‘ll‘;‘]:.l1‘l] :
diyorj@ina daha'Big g'.;nfﬁ'ile Lfakim
aksamadi, Yapt@imiz kazanlani
parasint almadan ru sabyor Ki,
durumu hala diizelemedi patronun.

Bagtemsilei Hiiseyin Demir
Temsilei Seyfettin Gakir
Temsilci Aziz Badem
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GUN'E GELENLER

HALIC Mi ISCILER MI
TEMIZLENIYOR

Bizler, Eyiip Defterdar Siimer-
bank Yiinli Sanayi Fabrikas: igcile-
riviz. Herkes gibi biz de, Hali¢'in te.
mizlenme ¢alismalann biiyiik bir il-
giyle ve dikkatle izlivoruz. Ama bi-
zim dikkatle ve ilgiyle izleyisimizi
umursayan pek yok. Ciinkii koyun.
kasap ikilemi maalesef bazilannmn
hosuna gitmiyor. Hali¢ temizienir-
ken evleri yikilan, igsiz kalan in-
sanlar hi¢ defilse teselli olsun diye
basinda, TRT de bir iki satir anyor-
lar. Plansiz, ‘programsiz reklamas-
yon ¢alismalannin ne tiir yikinlara
yolagtigindan bahsetmek galiba yii

ligin oleisi sayilmaya baslan-

Hali¢'in temizlenmesiyle insanlar
emrivakilerle evierinden edilmekte,
yerine yenisini koyabilme imkania-
ri higbir zaman diisinilmemekiedir.
Iabrikalar da kapatilmakta ama is-
cilerin ne olacagr kimsenin umu-
runda defildir. Hali¢ projesinin fizi-
bilitesini yapan is bilirici teknotrat-
lamn "'projenin yaratacag sorunlar
ve goziimlen" baghkl bir bolim ac-
mak, islerindengelmemis olsa gerek.
{sverenler Hali¢ projesini kidemii
isqilerden kurtulma, hatta uzak yer-
ler gosterip tazminatlarint gasbetme
araci olarak kullanmalan elbetie
teknotratlann umurunda degil.

Ailelerimizle birlikte onbine ya-
kin insam ilgilendiren bu somna
Deylet Bakami M. Tmnaz Titiz bir
vaklasimda bulunmustu, fabrikais-
¢iler iplik, konfeksiyon, atolye
biciminde iscilerin ortag olacai
bir igletme kurulacak. Saymn bakan
da Kidem tazminatina karsiik anah -
tar teslimi atlye sahibi yapilaca
#ymzy sdvliivor. Bu dijglinceye fo-
raftar bulmak icin midiFlerinyve
geflerin denetimine ragmen yapilan
AMEEt IStetikier somict . vermedi.
Isci bu ¢oziimii reddetti. 1s gig sa-
hibi olacagimizi diisiinerek is¢ilik-
ten patronluga gegigin. coskusuyla
bu teklifi gefirenleql omuzlagmi-
Zh alacagimiZiisananlag hayal Kirik-
B 1na ugradilae

Biz Sifmerbank iscileri jbizler
§8faletin fkucapgifa atacdkh macera-
lara ablmak istemiyoruz. Hayatimi-
Zraitiist"@decek ToZumlerir bir kan-
dirmaca oldugunu goniyoruz. Kir-
kindan' sonra saz calanlar calsin,
ama biz ¢aligmak istiyoruz. Devle-
tin bizi istihdam etme imkam var-
ken, bizleri daha basindan sonu ka-

ranhk yollara zorlayacagina thti-
mal vermek istemiyoruz.

Siimerbanh ig¢ileri

TURK DEMIR DOKUM

TDDF isyerinde 1.9.1984 yilin-
dan ber ig¢ilerin biiyiik bir ¢ogun-
lufu T. Otomobll-f5 Sendikasi’'mn
uyesi olduklan halde, yetkisiz Ce-
lik-15 Sendikasi'min itiraziyla yetki
belirleme isi siiriincemede kaldt.

TDDF'da 1979-80 senelerinde
vetkili sendika olan Dev-Maden.lg
Sendikas: yeni yasalann getirmis ol-
dugu % 10 baraj agamadwy icin,
sendika yoneticileri kendi ¢ikarlan
igin en uygun Gelik-s Sendikast’y-
la birlesmek istedi. Bu birlegme iiye
igcilerce tasvip edilmedi, ashinda ta-
vanin Celik-Is'le, tabanin ise Oto-
mobil-Is Sendikasi'yla birlegme ar-
zulan vardi.

Sendika yoneticlled gahsi ¢
kadan icin Celik-I§'le pazarhiklar
yaparlarken, igciler Otomobil-lg
Sendikasi'nda orgiitlendiler. Aradan
aylar gectiklen sonra, iiyesiz Dev-
Maden-Is ile Celik-5 bir nevi tabe-
la birlesmesi yaptilar.

Iscilerin bilingli ve kararh bir ge-
kilde Otomobil-fs Sendikasi'na iiye
olmalarini hazmedemeyen Celik-lg
Sendikasi, kendisinden daha cok is-
verene yarayacak bazi engelleyiei
uygulamalara girighi. Halen bu
olumsuz girisimlerin sonucudur ki

TDDF sendikasiz durumdad.
Dogal olarak igverenimiz bu du-
rumdan faydalanmak tadir.
TDD iggilen

HALK EKMEK
FABRIKASI

1.1.1984°te Belediye-ls Sendika-
@ yetki istedi ve bakanhk da beledi-
ye igcilerine yetki verdj. lstanbul
Halk Ekmek iggileri kurulusundan
beri aym sendikaya iiye cldugu hal-
de, bakanlik bu isyeri gida igkolu-
na girer diye sozlesme yetkisi ver-
medi. Bunun iizerine Belediye -i5
Sendikas dava agti ve davay) ka-
zandi. Yetki tekrar istendi ve ba-
kanhk tekrar yiikse k mahkemeye
verdi ve Ankarada karan bozdu.
Ve zorunlu olarak gda iskolun-
dan yewki atmamiz istendi. Biz
de Belediye-ls'den istifa edip, Oz
Gida-l§ Sendikasi'na 21.1.1985 tan-
hinde tiye olduk, O tarihten bend de
isyerinin yodneticileri sendikanm
yoneticileriyle birlik olup 1.1.1984
tarihl sbzlesmeyi engellemek igin
ellerinden geleni yapiyorar. Ayni
zamanda da igyennde gesitli baski-
larla is¢ileri yidinp ¢ikarmaya zor-
ladilar ve bunda da hayli baganh
olduiar. Kalan arkadaslarimiz da bu
hayat pahahlir kargisinda direnme-
ye cahsiyoriar. 1982 Anayasas: top-
lu sbzlesmeleri ¢abukiastrdigs hal-
de, bizler 19 aydir sizlesmemizin
bitnesini bekliyoruz ¢iinki halen
sendika yetkiyi alamad.
Halk ERmek ig¢ilert

FERRUH DOGCAN
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GUNDEM

Muvazaalarin

Sonu

Eylil sonrast donemin ininii olarak politik sah-
neye ¢ikan HP ve MDP'nin yapilan ilk kongrele-
ri yonetim degisikligi ile sonuglandi.

Bu partilerin uzunca bir siiredir bir kargaga ortam
icinde olduklari, yOnetim degisikligine yol acan bu
kargasa ortammda 25 Mart se¢imlerinin belirleviei etki-
si oldugu biliniyor. Dolayisiyla denebilir ki, yonetim
degigiklikleri ile yerel se¢imlerin 6zelligi arasinda dog-
rudan bir bag vardwr ve yonetim degisiklikleninin ne-
deni 25 Mart se¢cimlerinin anlam: iginde saklidir.

Kisaca animsayalim: 6 Kasim'dan 4 5 ay gibi kisa bir
dénem sonra yapuan yerel secimlerde HP'nin oyu yiiz-
de 30'dan yiizde 8’e, MDP'nin oyu yiizde 23'ten yizde
T've dusmiisti. Bu sonuclar, ¢cok agir yenilgi demekti
ve iki partide sorunlar yaratmasi kagmmiimazdi. Olayin
agir bir secim yenilgisinden Gteye boyutlan oldugu da
ortada idi. HP ve MDP 'nin kaybettigi oylar, iktidar par-
fisi ANAP'a yonelmemis, aksine, ANAP oylan da yiiz-
de 45'den yiizde 41'e gerilemisti. Segcmenlerin yiizde
42'si parlamento igindeki partileri boykot ediyor ve
SODEP, DYP ve RP'ni destekliyordu. Oysa bu partile-
rin mecliste tek bir milletvekilleri bile bulunmuyordu
ve bu durum, ortalama se¢menin yerel se¢im tercihi ba-
kimmindan dddi bir baraj olugturdu. Ayrica SODEP,
DYP ve RP, 6 Kasim se¢imlerine katilamadiklan icin
bir anlamda kamuoyunda golgelenmeye calisiimig par-
tilerdi. Ancak bu fakiorler parlamento igindeki parti-
lerin boykot edilmesini 6nleyemedi. Boykotun politik
icerigi ise acikti: 25 Mart se¢im sonuclan, secmenlerin
yanya yakm bolimiiniin elde etfigi ilk firsatta kendisi-
ne sunulan modele ve onun vesayet ve muvazaa icerdi-
gi kabul edilen paramentosuna karsi vikselttigi etkili
bir itirazin ifadesi idi.

25 Mart secimlerinde SODEP, DYP ve RP arkasin-
da saf tutan kitlelerin ileri kesimlerinin bu itirazin so-
nucu olarak, 1) Parlamentonun kisilik kazanmasi icin
erken secim, pratik bir sorun olarak gindeme girdi; 2)
Modelin giidiim ve muvazaa unsurlan kabul edilen HP
ve MDP'nin varlik nedenleri ciddi darbeler yedi. Bu par-
tiler, bir kargasa ortammna suriklendiler. Yapilan ilk
kongreleri de yonetim degisikliklerine yol agti.

Simdi HP ve MDP"yi nasil bir gelecek bekliyor?
S6z konusu partiler parlamentonun "“muhalefet" ka-

nadini olusturuyor. [HP ise 117 milletvekili ile ana
mubhalefet partisi dumimunda. Dolaysiyla soylenecek
ilk s6z, bu partilerin geleceginin, muhalefet konumlari
ile P()]!l'lk yasamda oynayaeaklan role, bu roliin yoni-
ne bagh olacagdr. Bununla beraber; kendini.ikdidar
olmaya mahkum'' gorerek katllchg: ilk segimden en oz
oyu alarak cikmusiun, MDP icin, zaten sonun bas-
langici anlamina geldigini ve artik, "tiikenmeye mab -
kum'' oldugunu belittmek aoeiecilik olmaz. MDP mil-
letvekili olarak parlamentoya giren kisiler ise, tertip-
lerin parlamento icindeki ﬁdeliﬁi olmaya devam ede-
ceklerdir. v

HP'ye gelince:

Kongre sonrasindaki HP'nin, poliﬁk yasamda tle-
mokrasiden yana d:ha olumlu bir gorev yiiklenme ve
boylece MDP'nin tersi bir siireci yasama kosullan or-
taya gikmigtir.

alk¢1 Parti'nin veni yonetimi, kongre bildirisine «a-
EI] yanarak anayas4, sendikalar, grev ve lokavt, mesck
kuruluglan vb. ile ilgili kisitlayier hilkiimlerin de-
gistirilmesinden yana oldugunu, anayasa ve yasalardaki

anti-demokratik hilkiimlerin taranmas: igin komisyon:

ir "demokrasi katalogu" hazm!ana-

lar kurulacagim ve bir

cagini agiklamigt:-. Genel agiklamalar ve masa basi ¢a-

hgmalan olmaktan ‘hizla ikanldigs, kitieters yonelt

ve onlarla birlikte yinitilecek galismalaraa ete kemuge
biirindiigii dlgiide hu hedeflerin defier kazanacap ve

destek gorecegi kus kusuzdur.

HP kongresi, 6.c yandan, sosyal demokratiarn biriis

gi tartigmasina ivme kazandrmistye WP Gonel Raska
A G Giirkan en/ fazla uz,wm e u.mr i)dril ulriuhhrull
ama agil-

mast kolay olmavan vnbxlhr de (;lrlu;.,unu
muz'a kadar bir sonn
demden gikararak %s

numuna agirlik vereceklefini soylemektedir. §

:it} Tem-

[N a%a sﬁpmu birBure gif- .
gorevieti dlen fnulml;vie

Oyle anlagilmak tadir ki, HP' nm.@'em yon tnmi hie
elde partiyi derleyip tuptm arak g h nmeyi, ul*hb ‘da

yapilacak ara secimlerde hé]mxr > 168 |E\ h.\m:j .h(l@ﬂu
ce sahip olduklanni kamlamay po nin el
yapmak istemektedir,

Partiyi gliclendirine politikasinin- bagansi-bazi konu-

larda agik gorislere sahip olmay: gerektiriyor. Daha

dogrusu, partlyi gliglendirme diye bir sorun varsa, bu,
demokrasinin daha etkin savunulmasindan, defiisim ve

M¥azaayilelbette
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onarimdan yana partl ve gizgilerin birliginin saglanma-
s1igin qahsmaktan geciyor.

alkg1 Parti'nin yeni yonetimi de sosyal demok-

rat hareketin bir "yenilenme" gereksinimi icinde

oldugunu ve kendilerinin de buna katkida bulun-
may1 gorev saydiklarimi belirtmektedirler. Ulkemizde
sosyal demokrasinin kendisine buryjuva politik hareket
icinde yol actif1 dikkate alimirsa, bu durumun sonucu
olan olumsuz geleneklerden kurtulma tartismas ve ca-
basi dogal olarak olumiu bir gelisme olur,

Ne ki, sorunun kapsamim daraltan, hatta tek bir ko-
nuya indirgeyen yanlis ve eksik yaklagumlar da goriilii-
yor. Bunun kagmilmaz sonucu, "yenilenmeye' iliskin
olan, olmas: gereken ve en azindan ayni dnemdeki di-
ger konulan tartisma gindemine bile almamak oluyor.
Sayin U. Mumcu'nun da tizerinde israrla durdugu sos-
yal demokrasinin anti-emperyalizm konusundaki tu-
tumu ne olmahdir sorunu bunlarin baginda geliyoy,
Gergekten de geligmis Batl illkelerinden farkh ekono-
mik, toplumsal, siyasal dig iliskiler ag igindeki bir iil-
kede belirgin ulusal bagimsiziike: olmayan sosyal de-
mokrasinin tutarhligindan'so6z edilebilir mi? Bu konu-
nun muhatab yaimzea HP olmamakla birlikte, HP igin
pratik bir 6nem mqﬁ:g: da agik. Binncisi, programahk
sonunlaiii,gozineyl ve yeni bir program hazirlamay

viindemine aldigy icin. Sonra HP, i politikada da en
list organ olmasi gereken parlamentoda ana muhalefet
partiSl olarak glidiimliilige karsi b2 imsiziike bir gizgi-
vi savunmak zorundadir.

Yenilenme agisindan stratejik cnemi olan bir bagka
konu, sosyal demokrasinin tekelle e karsi benimseyece-
o tutumla ilgilidir.

HP Genel Bagkam A. G. Giirkun sosyal demokratla-
rin gegmiste kurduklart hikkiimetler igin "hiikiimet olup
ukﬁda; ntmama.k" saptamasml yap wrken temel bir nok-

ciu&memanin yu]u yuknnda lgan t edilen iki konuda
dogru degerlendirmelere ve actk goriglere ulagmaktan,
venilenmenin bunlan da kapsamasindan gegiyor.

IH alkg1 Parti'nin yeni y&mﬁnn erken seqmu Turk

hn]]unab k0§

cgism Bn!inde erken secim ka(;tmlmaz
bjxlom olacakti: yonetimin de:ismesi bu zorunlulu-
gu ortadan kaldirn 1:;!!1‘. ZBenzet bir degerlendumeye

%mde,z,_kmgmﬂm ouceki in durumu "pariamen-
“to' bunahmini da asan bir demokr 1si bunalimim getir-
meye neden olacakti ve yonetimin degismesi’™ demok-
rasiye nefes aldirmak acismdan tnemlidir,

Yine HP Genel Baskanmi A. G. Girkan'a gore muva-
m hu{tu\u\h: l)h;'p.:ru yapamaz, iclerindeki iki, ii¢

BM Vapargparti igideki miekanizmalar ¢ahsiyorsa
?30;, al \.iruﬂ %\m‘lp ll\‘%l(idll d.!li ar, HP'de simdi kalk-
.?tun';ur r |

.h: Son K 'ﬂnm: ').|,~‘, ‘m,@
B HP @enel Ba! g1 mn%’l It olarak belirttigi gibi mu-
1 bir'parti yapamaz. Ciinkii muva-
zaa i¢in bir politik ¢ergeveyi egemen kilmanm kogulia-
rnl_yaratmak ve bunu givence altina almak yeteridic.
Zaten tam da boyle oldugu i¢in boyle bir konumdan
¢ikmak, sadece belli kisilerden kurtulmakla dejil, da-
yatilan politik gergeveden de kurtuimak anlammna gelir.

HP'deki geligmeler bu bakmndan onemlidir, ama son
degil baglangig noktasidiy.

Ulkemizin bugiinkii kosullannda demokrasi sorunu
ile parlamentonun en iist organ konumuna yikselmesi
stireci icige gecerek ilerleme ozelligi postermektedir.
Bu bakimdan eger bir parlamento bunaiumi kosuilann-
dan s0z edilecekse bunun nedenlerini onun ulusal ira-
deyi yansitma, en ust organ olma duzeyinde, 6 Kasim
ve 25 Marl secimleninin yapiidig: ortamlann ozellikle-
rinde ve se¢im sonuglerinm anlammda aramak gerekir.
“Parlamentonun ulusal iradeyl yansitmasi, en ust organ
olmas: igin hersey elverisliydi, eksiklix HF'nin duru.
mundan kaynaklaniyordu'' diye diginmek sorunu ¢ok
yanhs koymaktir. HP‘deki vonetim degigikliginin bu-
nalim kogullanm giderdigi dusiinces ise, bu kosullanin
niteligini degerlendirmede varolan yantginin devanu
olur.

Erken secim istemi, bu nedenle, demokrasi istemi-
nin hem ilkeler dizeyinde hem de pratikte somutlandi-
g1 bir hedef olma oOzelligini tagimaya devam ediyor.
HP Genel Bagkant A. G. Giirkan kongre oncesinde §oy-
le sesleniyordu: "Anayasa bayragi, sendikal ozguidik-
ler bayrag, YOK bayrag), insanlanmizin koti muame-
lelerden korunmast bayragi. Bu bayraklan dalzalandi-
racagz.”

Bu bayraklar: dalgalandirmak, ama beraberinde sag-
Likli bir tarhsma ortanu yaratmak i¢in, parlamentoyu
en iist organ olma konumuyla uyugmayan 6zelliklerin-
den anndirma yolunda erken segim bayragim da ag-
mak onemblidir.

Bu Gnem demokrasiye sahip ¢ikmak i¢in ugrag ve-
ren HP'li parlamento iyelerince anlagiimak zorund:—
dir.

TAN ORAL |
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DEMOKRASI ICIN TARTISMA

SODEP Genel Bagkam Erdal Indnii:

‘Sol Muhalefetin
Giiclenmesi

Demokrasinin
Gelismesi Ici

Cok

Sizden yakin donemi degerlen-
dirmenizi ve erken secim konusun-
daki digiincenizi agmanm: istiyo-
rum, ilk sorumuz bu olsun isterse-
niz_..

Erken se¢im istiyoruz, ¢iinkii de-
mokratik diizenimizin, padamento
a¢mandan sagbhklh bir yapiya doniig-
mesi gerektigine inamiyoruz. Yerel
secimler sonucunda ortaya ¢ikan
manzara, parlamentoda bulunan ve
muhalefed temsil eden partilerin
oylarmin baska partilere kaydifin)
gosterdi. Dolaymsiyla bu partilerin
bugiin taban desteginden yoksun ol-
malan sonucu belirdi. Bu, scim
doneminin baginda olan bir parla-
mento igin biiyik bir falihsizlikti.
Parlamentoda bulunan ii¢ partiden
ikisinin, se¢imlerden hemen sonre,
kendilerini yeniden bir segim yapilsa
parlamentoya getirecek destekten
mahrum durumda bulmalan, parla-
menter dizen icin biiyuk bir eksik-
lik. Kisacam, meclisteki muhalefetin
vatan dizeyinde dayanag kalmamg
oluyor. Ote yandan yerel secimlerle
ortaya cikrmus muhalefetin de mec-
liste temsilcisi yok. Bu halkm irade-
sinin segimlerle parlamentoya yan-
sidigi normal demokrasilerde goriil-
meyen bir durum. Oyleyse bizim
normal demokratik geligmemizi
saglamak icin yapmamiz gerekenle-
rin en oniinde bu garpikhg: diizelt-
mek durmali. Evet bu boyledir ama
aldirmaym, unutalim ve oteki iglere
bakahm seklinde bir yaklasim ye
terli olmuyor. Ciinki. Onemli konu-
lar gorugsulirken bagbakan, siz kimi
temsil ediyorsunuz dive sorabijlivor,
yvine aym basbakan parlamento di-
smnda buyitk bir muhalefeti temsil
edenlere de, siz yerel sorunlarla ug-
rasin genel politikaya karismayin
diyor. Tabii onun boyle demesiyle

Onemlfdlr. K

bu mesele ortadan kalkmiyor, ¢un-
kii biiytik bir vatandas kitlesi bu se-
sin perlamentoda ¢ikmasini istiyor,
oradan TRT kanahyla iikkeye ve
diinyaya iletilmesini bekliyor. Bun-
lar olmaymca vatandaslar siyasal
duygularmin, digiincelerinin  bir
yanka bulmadi®ini diisiinerek de-
mokratik diizen icinde yerlerini bu-
lamiyorlar, bu da onlan sirekl ra-
hateiz edici bir durumu ortaya ¢
kariyor. Tiim bunlarnn dizelmesi
milli iradenin bugiinkii durumunun
parlamentoya yansimasini gerekti-
riyor. Onun icin erken segcim onem-
li bir girisim oluyor. Tabii bu de-
mokratik duozenin ¢carpikhktan kur-
tanlmas igcin gereken bir hareket.
Ama bunu yapacak gii¢ parlamento
diginda degil. Onun durumunu da
bilivoruz, hilkimet, bu muhalefeti
ilgilendirir, ik tidar iki se¢imi de ka-
zanmigtir, labansiz olan muhalefet-
tir, onlann sorunudur, erken secim
yapmam diyor. Dolayisivla ilke ba-
kimindan erken secime gidilemiyor.
Ama, baska gelismeler oluyor, ikti-
dar partisinin i¢indeki ekonomik,
sosyal, bagansizliklar nedeniyle basg-
gosteren huzursuzluklar nedeniyle
bir erken se¢ime gidilme yollari aci-
hiyor. Soziin kisasy erken segimi isti-
yoruz, ciinkii parlamentoya milli
iradenin tam yansimasi gereklidir.
Ama bu parlamentodaki cogunluga
baghdir, ¢cogunlugun da, zaman ve-
remem ama yakin bir gelecekte bu-
nu ister duruma gelecegini tahmin

ediyorum.
Ote yandan ulkede soldaki mu-
halefetin, bastaki sinwrlamalardan

dogmug bulunan bolinmigligii var.
Ugrastifimiz konu oldugu igin s0-
zuni ediyorum. Yeni bir agsamaya
gelindi. Bir yildir HP'nin cevabim
beklivorduk, HP kurultayim yapti,
gimdi de cevabi getirdi Saymn Giir-

cel bir konuma , ger-
-k!esmee umduéum gnb: beq alt
1y iginde olursa o da bu bahsetti

im carpikhfi sol agisindan diizel-
te oek bir gelisme olacaktir. O ba-
fimdan da kaynag genel segimler
de olan ama yerel se¢imlerin ¢ika:-
dig garpikhgy, erken seg¢im olma
dan dizeltecek bir olay olacaktir.
Demokrasinin yerlesmesi i¢in olum
lu, onemli bir katk: yapacak tir.

Buna ¢ok onem veriyorum. Ciin-
ki soldaki muhalefetin gii¢lenmesi
d emokrasinin gelismesi igin ¢ok
onemli, hem parlamento iginde
hem diginda varhigr oldugunu, taba-
ni oldufunu géstermesi ¢ok onemli
Bunda bagari saglanirsa, gelecekt«
beklediimiz demokratiklesme ve
ckonomik degisme daha gabuk gc
lisebilecek tir.

Giirkan'la konugmanizda erken
segim konu edildi mi?

Bu konuya girmedik. Clnku bir-
leyme biiyiik olgiide soidaian garpik=
it kaldiracaktir. Siiphesiz birlesme
=:.'.§md.ﬂ da sosyal demokratlar ¢1
k ncakhr ve basla sol d.uquuuu;i.
macaktlr Bumn wl&ak: goriigler,

i a gel 1eneme
til >mokrat li\‘§[-ﬂl.l_'fll‘ ki
disinda '@rgiiblenmeyen,

..u.-;_\ al
gruplarin
orgublenmeyi. digupmeyen.yada Vas

salann fizin Yerm@digi, bufin igin
dive #@galim, izih vermegigi ¥8gl
gruplagivar. Bu giilplarm dafiilke iz
icin gd@misten gélen onerfleri var-
dir, bgplarin daficinde bfiyiik|bir
bolimiiii demok¥dsi olugfirmalkiia-
dir. Bu gruplarla, dif§fificelerle,”or®
negin kitleler icinde, kitle orgiitle-
rinde sosyal demokratlarin ortak-
lagsa yapabilecekler c¢aligmalar ol-

sUply or

.sayfada

duguna inantyor musunuz? SODEP &
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Konugmaya, isterseniz, sosyal
demokrat diisiincedeki gruplann on-
de duran giinlerdeki beklentilerini
ve amaglanni anlatmanizi isteyerck
baglayalm. Yakin donemi nasil de-
serlendirivorsunuz, partiniz ve sos-
val demokrat hareket a¢ sindan,

Sosyal demokratlann birlesmesi
biitiinlesmesi agimndan bazi gevre
lar, arkadaglarimin ve benim yon:
time gelmemizi ve HP'nin kuru!
taydan giglenerek c¢ikmasini, iglen
kolaylastirici bir olgu olarak gor
mediler. Bu diigiincede olanlar, HI"’
nin bagansiz bir kurultay yapmas:
halinde hizla eryecegini disiinu
vorlardi. Dolayisiyla da varolan ic-
lii orgiitlenmenin ikiye inecegi, be!
ki sorunlarm daha da hafifleyeccsi
digincesindeydiler. Bu diigiinc
yanhsti, politikanin amacim dogru
kavramamak yonunden de yanhst
Politikamin tek bir amaci vardy.
Yetki aldig. giic aldigi, destek 2l
dim kitleleri 'siyasal bakimdan ko-
ruyabﬂmek HP'nin kuru}taymr.

guclenerek clkmasi halipde ya
sonrasinda Jll‘ e‘nme su-
recine grmesl halinde bu kitlel:
CTTAIy I  KOrOasz  riacy

ere dost olmayan,

Ku

in politikalar
rum— onlerinde hi¢hbir en
gel Olll\\‘-lﬁln I Kit'Gleri Bigta
ha koblay AW <&ltirilamaz’ bir
y [ ez bir vym-_;:n‘
itleve }Jr pa
akeicin kitle

meas) E,'Ph- ir. B nurh U o
yanhsti. _-'\_\::r bizim eri
meniz halinde butlnlegmenin onun
deki engellerden biri azalmayacakt.
Aksine aynhk ikili olarak derinlege-
cekt,

zamanda,

Onlimiizdeki iki segim ddnemi-
ni gézeterek aynt soruyu yamtla-
manz) istiyorum. Sizce iki se¢im
déneminde neler olabilir, simdiden
bir éngdéniniiz var m1?

Bu konuda gayet a¢ik Sngorile-
rim var. Bir tir inan¢ odag. Eger
varolan ii¢ parti uzlagmalara ve
kargthkl oOdiinlerle pargalanmay
agamazlarsa buginkii lich Srgiitlen-
me ortamt dorthi, begli yapilera
doniigebilir. Bu genel bir Srgiitlen-
me anlayigidir. Yani bir catinm al-
tinda i¢ dinamikle mi arayiglarda
bulunalm yoksa bagimsiziasarak,
koparak my arayislan sirdirefim.
Bir biiyuk ya da iki biiyik Srgiitlen-
me yapisi bir biitiinlegmeyi dzendi-
rirken ucli yva da daha fazla drgiit-
lenmeler, hizla yeni orgitlenmele
ri gindeme getirecektir. Sosyal de-
mokrat giclerin  digindaki solun,
gegmis donemdeki pargalanmighik-
lan oOnlenemezse sosya! demokrat
kesime de yansiyacaktr. Sol bir bii-
tun olarak parcalanmighia itilecek-
tir. Bu durumda iktidar goriinuimu-
nit kaybetmis, salt bir ideolojik ya-
kmhfa dayah orgitsel bir yapiya
ulasmus sosyal demokratlarin genig
halk yifinlarina ulagmasi mimkiin
degildir. Iktidara dogru kogmayan
bir hareket, korunmaya muhtac kit-
leler tarafindan ideolojik hakhhg
ne olclide algilansa dahi destek gor-
mez. Cunkii halk kendisini koruya-
cak bir siyasal orgiitlenme ister. Bu-
nu sosyal demokratlar veremezse,
bugiin yiizde 40 varsayilan taban,
vakin gelecekte ¢ok kavruk bir dii-
zeye gelecektir. Onun igin butiinles-
menin bu asamada saflanamamasi
halinde durumu ¢ok karanhk go-
rivorum, Bu tek kanatla ucarak
mesafe katetmeye ¢alismak olacak
ki, cok vahim. Bu sorunu onumiiz-

HP Genel Bagkam A Giiven Giirkan:

‘Kitleleri
Savunmasiz
Birakmamak

Y oniindeki

Tiim Girisimlere
Olumlu

Y aklasiyoruz...’

deki se¢im oncesinde g¢ozemezsek,
ondan sonraki se¢im Oncesinde ¢o-
ziilece@ini hi¢ sanmiyorum. Aksine
yapisallasacaktir. Kald: ki bu nok-
tade gunu soylemek istivorum, so-
runlanmizy halk cozsin beklentisi
ok aldaticdir. Halkin sagduyusuna
giiveniyorurn, Bu sorunu bir gin
¢ozecefine inamiyorum. Ancak iki
secim sonra, bumin uygulanan radij-
kal sag politikalar o kadar yol ka-
tetmis olacak ki, Tirkiye’de halen
varolan ekonomik, sosyal, siyasal
carpikliklar adeta kurumlagacak,
bir tir nesnel dgkunulmazhiza kavu-
sacaklardir. Sosyal demokrat hare-
ketin etkin olabilecegi nesnel ko-
sullar varolamayabilecektir. Bu yiiz2-
den de karamsanm ve birlesme bii-
tinlesme meselesini, mutlaka herbi-
rimizin kendimizi agarak ¢dzmemiz
gereken bir olgu olarak goriyorum.

O halde, kurultaymnmi izleyen
giinlerde soziinii ettiginiz, erken se-
¢imin zamansizlifan, bu diigiincele-
rinize o turttuunuz anlam ¢ikiyor.

Evet. Bir parlamento, olageniis-
tii donemin ardindan chigan bir par-
lamento -0 donemdeki kogullan ne-
deniyle- hi¢ kuskusuz birtakim
eksiklikleri tasiyabilir. Bu ddne-
min etkileri mutlaka olacaktir. Boy-
le bir donemdeki parlamentonun
cok olagan, cok dogal kogullarda
olusmamig olmasini biraz da dogal
karsilamak gerekir. Eger Tiirkive'de
parlamenter demokrasiyl yasatmak
istiyorsak bundan sonra gelecek bir
parlamentonun olagan kosullarda
olusmasi zorunludur. Ama gimdi
belirginlesmemis bir siyasal tabloda
liderleri belli degil, liderlerin top-
lumla bitinlesmesi tamamlanma-
mi§, program lan topluma mal olma-
mus, ideolojiler karman ¢orman,
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kim nerede neyi savunmaktadir,
belli degil, orgiit yapilan oturma-
nus, 6 Kasim kosullanndan yete-
rince uzaklasilmamig, varolan yapi-
lar hi¢ asilmamis. Boyle bir durum-
da vatandasi yeniden sandiga davet
etmek onu yamlglara siniklemek,
ya da onu yeterince bilgi sahibi kil-
mak gorevimizi yerine getirmeden
karar vermeye zorlamak, bundan
sonra clusacak parlamentonun da
hakettigi elverigli kosullarda kurul-
mamasini getirecektir. Oysa boyle
bir parlamentonun bir olaganustu
dénemin arkasindan gelen we ola-
gantistt gorevlerle yikli bir parla-
mento olmasi ne olgide dogalsa,
bundan sonraki parlamentonun da
bunlardan armmis clmas o dlgiide
dogaldir ve beklenendir. Bir erken
secim biraz once soyledifimiz gibi
bolinmishigi yapisallagtiracag igin
ve bir secimin nesnel kosullan olug-
madan yapilacaf icin halka ceza-
dir diyorum.

Ancak gozden kacmimamas: ge-
reken bir olgu da var saminm. Par-
lamento bugiinkii yapsiyla ve yap-
tiklanyla, tasimas: gereken misyon-
larin gerisinde kaliyor. Bu da, bir
anlamda parlamentonun kitleler
icin inandmeihgmi ve saygmbigini
azattiyor. Bu durumun siidip git-
mesi halinde, zamanmda yapilacak
bir se¢imde, ¢izdiginiz tabloyu da
gozeterek soruyorum, inandir-
ciligi kalmamis bir parlamento igin
yapilacak se¢imlerde kitleler ne ka-
dar isteklerini, beklentilerini yansi-
tabileceklerdir? Hemen ekleyeyim,
inandincilifin  yitmesini varsayim
olarak koyuyorum.

Bizim HP'de baslathigpimz, ku-
rultayda dile getirdig@imiz orgit ve
taban destegi ile baganya ulagtir-
difinuz hareketin oziinde de bu en-
dise yatmaktaydi. Ancak burada
belirtmek gerek HP simdiye kadar
hig gorev yapmadi, milletvekilleri
sandalyelerine oturdular, ANAP'm
kendilerine getirdifi her yasayi
onayladilar demek de do@iru degil-
dir. Aksine milletvekili arkadagla-
rim ciddi bir kiirsii muhalefeti yap-
muglardir. Ancak partinin bir genel
goriniimu vards; parti giig kaybedi-
yordu, parti ciddive almmiyordu,
partinin muhalefet yapmadifi ko-
nusunda genel bir yargi vardi. Do-
layisiyla parti ne yapsa baganh ola-
miyordu, arkasindaki toplumsal
destek kaybolmustu. Sorun millet-
vekillerinin Gznel eksikliklerinden
kaynaklanmiyordu.

Simdi bu eksigi gidermeye ca-
hgacafiz, HP milletvekillerinin tek
tek yaphklan muhalefet gorevini
parti olarak siirdiirecegiz. En Snem-
lisi de, sahipsiz birakilmig, koruma-
siz kalmis kitlelerin dogal gorevi-

miz olan bigimde sozcisi olaca-
giz. Kurultayimizla birlikte giig
kaybmi durdurdugumuzu soyle-
yebiliim. Bundan alacafimz glg-
le muhalefet gorevlerimizi geregin-
ce yapacafiz. Bu hi¢ kuskunuz ol-
masin ki, parlamentonun sayg yitir-
mesinin oniinde de baraj olugtura-
cak tir,
Konugmamizin bagindan buyana
dikkatimi c¢eken bir tanmlamanz
ar: "Kitlelerin savunmasiz brrakil-
masi, korunmasiz kalmasi'. Iginde
bulundugumuz doéneme iligkin il-
gin¢ ve dneml bir yaklagim, Bura-
dan sunu sormak istiyorum. Bu ta-
nmmlamalarniz  sosyal demokrat
parti ya da gruplarm, dagmik du-
rumda bulunan ¢esitli sol dii-
siincelerdeki gruplarin, partilegme
olanagi bulunmayan ya da yasalar-
la engellenen sol diigiincelerin, ileri-
ci diigiincelerin birlikte birseyler
yapmasini da bagtan getirmiyor
mu? Bu konuda HP olarak, HP'
nin yeni yonefimi olarak Gniimiiz-
deki donemde girigimleriniz olacak
mi? Sunu da ekleyeyim, sendika-
lan, dernekleri yani cesgitli kitle
orgiitlerini bu yonde bir gii¢ birligi-
nin yegerecegi topraklar olarak ga-
rilyor musunuz?

Sunu hemen belirteyim, sosyal
demokrat ya da bagka sol dusiince-
de herkesle, kitleleri savunma ve ko-
rumasiz birakmama yolunda igbirli-
gi, gi¢ birligi yapanz. Bunda ¢ok
acimiz. Yeter ki, soz eftigimiz gev-
reler de HP'nin muhalefet giiciinii
kabul etsin ve kitleleri sahipsiz bi-
rakmama yolundaki istegini gorsiin.
Bu yonde duyarh davransin.

Hemen aklmma gelen bir konuyu
sorayim: Bilivorsunuz son donem-
de sendikalara ve Tiirk-Is'e kargs hii-
kiimetin belli bir saldinsi stz ko-
nusu. Bu saldinda, "kitleleri savun-
masiz brrakmama' ilkenizle neler
yapmay1 diisiiniiyorsunuz? Saldiriyi
gecistirmeleri i¢in muhalefet partisi
olarak sendikalarin yanmda olacak-
mismiz?

Sosyal demokrat bir hareketin
sendikalarla cok canh bir bag icin-
de olmasi gereklilifi tartisilmaz. Bu
baglamda HP olarak Tirk-Is'le ve
sendikalarla iliskimizin giiclenme-
si elbette ki beklenmesi gereken bir
geligmedir. Ama gunu da belirtmek
l:t:yorum. Gegtigimiz donemde

“"giice tapmmma'’ diye tanmimlayabile-
ceiimiz bir olay ¢ikti. Yani; kitle-
ler, sendikalar, meslek odahn, der
nekler alan, basla uygula-
yan yapilara, iktidara, kigilere gide-
rek sorunu gozmeye galigiyor. Dii-
giiniin, baskiy) yaratan, hakks gerile-
ten giicten, baskiy1 kaldirmasi-

n1, hakla vermesini istiyorsunuz.
Gegtigimiz donemde yirmi kere ba-
kanin, elli kere bagbakanin, en az
yiz kere miistesarn kapisini asin-
dirmig, randevu almaya caligmig
sendikacilar gordilk. Hig biri de bir
kez olsun muhalefet partisiyle bir-
likte sorunlarin iizerine gidebilece:
gini disglinmedi. Kisaca soylemek is-
tedigim. su ysendikalarda demeklerde,
meslek odalannda vb. kitleleri ko-
ruma, savunma diye niteledifim
¢cercevede birlikte calismaya hazi-
riz. Dahas; ilke olarak da benimsi-
yoruz. Ancak o kuruluglann da ay-
m anlayigta olmalarn gerektigini
soyliyoruz. Yani kendilerine bask
uygulayan, haklanm gasbeden giice
karsi, o gicle anlagarak degil, kar-
st durarak ve muhalefet partisiyle

isbirhgl yaparak kitlelen koruma,
savunmagdogru [tusunda caligmaya
baglamalanyla.

n da (']-\It.l"\i(il kurultay
bitireli gok 8z zaman oldu, pek ¢ok
kenuda “heniiz ayrntih program

!pt&yahﬂmn tle degiliz, konustu-
fumuz ya da burada sozinii etmedi
zimiz pek ok konuda heniiz tam
1&' giirii;‘:-'w c;ahsm; b}gmi lustu-

| HP S!atli'u

i3

m’lnin ahlple;meme‘si ve ﬁtﬂ‘in

o mm&%w -ﬁn ¢ ;

degil, iiniversilelerin haliz boliim le-

tin siniflarn ayri @lr‘? grup, di-
i

';- lince c)(llk'nrl-1 a donistufi L,unh 3

B O gl su:
tAn b rlrmzk rer

diisiin
bilme §@lanag
kesim §
meme,
gilse,
Zin,= e
cihlerini hr Ii; (‘lll}{.ll srini istemek,
bizce tartisimayacak kadac acilk bu
istektir. Ve onimizdeki donemde

L?,t" rekir

bu yoénde tiim girigimlerde buluna-

apz. °

6. sayfadan slirliyor
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Gniimiizdeki donem buna ac¢ik ola-
cak mudir? Yoksa, daha agik nite-
lersek, willardr siiren digimizdaki
sol yaklagimi devam edecek midir?

Parti colarak sosyal demokrat bir
programimiz var. Bu programm si-
nirlarinl anayasa belirlemedi, yani
anayasa daha genis olsaydi, bizim
programimiz defiisik olmayacakt,
0 balimdan prograrimizi degistir-
memiz, sosyal demokrat ¢izginin
otesine berisine gitmemiz soz
konusu degil. Fakat sosyal demok-
rathgin da geregi olarak biitin sol
diiglincelerin varligini kabul ediyo-
ruz. Her diisiincenin rahatga orgiit-
lenmesini istiyoruz. Bizim digimiz-
daki solun da fikirlerini soylemesi-
ni destekleyvecepiz. "Bunun icin de
(jEITlUkIdLl}\;C:?ITlLF Gnercilerinl getire-
ceffiz, yasal degis 4 zmnan
iginde yapilaca j
hiviyetimizi aca
ki digimizdaki *d:l diigiinc
kimselerle konugmia - de mek
1:=tcma\0rum grggil’_i'nol fikirleri se-
gen insaniaria her zaman koi ' ju-

larak

Peki bu tartigma, goriigme sira-
sinda demokratiklesme ve halkin
bugiinkii ekonomik baskilardan
kurtulmasi i¢in daha iyi bir yagam
yolunda oneriler geligirse, bu dog-
rultuda giic birligini gindeminize

_alacak misiniz?

Burada gozetilmesi gereken, par-
tilerin partilerle goriismesi, giic bir-
ligi yapmasi veya bazi konularda
omegin parlamentodaysalar ortak
davranmasidir. Daha onceki donem-
de de birden ¢ok sol partinin oldu-
gu zamanlarda da TBMM'de ol
mustur boyle seyler. Fakat parti ol-
mamig gruplarla bir partinin giig bir-
ag) yapmasi dogru degildir. Cinki
ne oldugu, olacag: belli degildir.
Dikkat edilecek konu budur. Parti
olarak gonigler ortaya cikinca, her
kesin programi ve varacagi amag
bellidir, belli bir konuda ortak go-
rig varsa ortak hareket ederler. O
balkimdan bizim solumuzdaki gonis-
lerin rahathkla belirmesini ve onla-
rin partilesmesini istememiz dogal
geligmedir.

Ozellikle son aylarda sendikalar
iizerine, Tiirk-Is sendikalan iizeri-

Orgiitsel birlige yatkin gorunen
HP'nin gerek DSP gerek SODEP ile
iligkilerinde crkvn ‘nl‘lm softs

d ]I‘l,'llﬂl}-( ynratmak wdlr

“Ancai hnmmmnhrm dog-
ru swalanmamasi, gok ileri ¢oziim
geklegmemesi so-

klar olugsmasina ne-

den olmaktadir,

Gergekte pgerek orgiitsel birlik,
gerek ig ve eylem birligi bir siregtir.
Bu siirecin baglangicinda karsibkh
dostlugun ve ‘yakinlhigin gelismesi-
dir. Bu dostluk ve yakinhk her ne
kadar yapilan agiklamalarda taban-
lann yakmlagmas igin yararh goni-
liyorsa da gergekte partilerin tepe
kadrolarinin birlikte is yapma alis-
kanhklanmn gelismesi igin on-
celikle onemlidir. Bu yakmhifin ol
dupu bir ortamda taban Ggiitleri-
nin yanyana gelmesi ¢ok daha ko-
lay olacak tir.

Tartisilarak gozimlienmesi gere-
ken sorunlar vardir. Ancak bir o
kadar da izerinde herkesin tartis-
madan gornis birligine vardign giin-
cel sorunlar da vardir. Oyle ki bu
sorunlarda yalmzea DSP, HP, SO-
DEP degil DYP ve RP de. gi.iri.is bir-
ligi igindedirler.

Sayilan partilerin iizerinde hig
tartigmadan birlestiklen ve herbiri
agisindan biiyik onem tagiyan so-
runlarda ortak davrans igine girme-
leri hem olanakh hem de ¢ok Onem-
lidir. Ik yaran her partinin kamu-
oyunda ve kendi tabam Oniinde say-
gnhfini artiracaktr. Yine boylesi

" bir adim birlikte is yapilabilecefi-

nin somut kamt: olacak tedirginlik-
len giderecektir,

deal coziimler ararken hemen
yapilabilecekleri kut;ﬁmmmmk
gerekir, Ik adimlar bizleri hedefe
gotirecektir. ®

ne bir hikiimet kaynakh saldin s6z
konusu. Bu saldmi sonucta sendikal
hareketin varlifina yoneliyor. Bu
konuda bu saldinlann gogiislenmesi
icin sendikal hareketle, Tiirk-Ig'le
bagimsiz sendikalarla bir ortak ¢s-
baniz olacak m1?

Oncelikle yasal engelleri hatmrla-
tavim.

Biz calisma hayatimizm 1LO
standartlarina gore diizenlenmesini
sendikal ozgirliifun buna gore ger-
ceklesmesini oneriyoruz. Bunun ds-
ginda sendikalarla dizenh bir ilis-
ki iginde olmaya dikkat ediyoruz.
Bizden istediklen konularda dai-
ma yardimer ohmyvoruz. Fakat bizim,
sendikalann istemadigi bir yardima
girismemiz, miidahale olarak de-
gerdendinlebilir. Orsdan bir istek
gelmeden boyie bir yola gitueyiz,
ama igcilerin haklarmi korumak
icin elele vermeye her zaman hazi-
TIZ.

Bir iki kisa soruyla tamamlaya-
Iim. Istanbul mitinginizin benzer-
lerini gergeklegtirecek misiniz? Po-
litikay kitlelerle birlikte yapma yo-
lunda bir eylem progaminz var
mi?

Tabii, toplantular mitingler yspr
lacak.

SODEP'in, kitlenin daha poltl-
ze olmaq yoniinde bir politika yii-
riitecegini siyleyebiliriz o halde.

Tabii, politikay) kuruldugwnuz-
dan bed halkla vapivoruz, yapaca-
g1z, Hallun rabathikla politikaya ka-
tilmasi icin vwyandirmak, bildiklen
bu igi yeniden hayata gecirmek bi-
zim bagtan bu yana izledigimiz po-
litikaydi.

Son sorum, af iizerine, Oniimiiz-
deki donem dogrudan bir politika
yiiriitmek gindeminiz i¢inde mi?

Birlesme gerceklegince, meclis
igindeki arkadaslarmizla daha et-
kin bir calisma cikanrz.

0 halde, tiim bu sbyledikleri-
nizden yola ¢ikarak sunu soyleye-
biliriz, yakin gelecek igin, ornegin
iki se¢im degil bu yillar i¢in imitli-
siniz.

Zaten politikacy olarak gorevi-
miz onumiizdeki yillan digiinmek,
iki se¢im sonrasm da dusiiniiyoruz,
ama oncelikle iyimserligimiz oni-
miizdeki yillar icin.

GUN, bu konugmalan Rahgan
Ecevit'le sindiinmeyi planlamigti,

Anak GUN'\in konugma isteg ine,
Rahsan Ecevit, "DSP'nin kurulug ¢a-
hgmalerinin  yogunlufundan dolay:
gimdilik bu istege olumlu yanit vere
meyecegi' bigiminde yamt verdi.

GUN, Rahsan Ecevit'le de daha

L_ilerki dénemierde konugabilmeyi um-_
mak mdar.
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DEMOKRASI ICIN TARTISMA

AYRILIKLARA DOSTCA YAKLASMAK

Anlagmak isteyen insanlar veya
sivasi glicler oncelikle tartigmala-
nirida ortak bir dil yaratmak zorun-
dadirlar. GUN solun birligi soru-
nunda kavramlann dnemi iizerinde
daha onece durdu. Kavramlardan ay-
ni anlamlan ¢ikarmanin tarfigmala-
ra acikbk ve rahathik getirecegini
belirtti.

GUNiin altim gizdigi bu konu-
nun onemi HP kongresi swrasinda
yapilan tartigmalarda, ozellikle de
Sayin Rahsan Ecevit'in aciklamala-
ninda goriildii.

Oncelikle degisimden ve onanm-
dan yana olan cizgiler birbirerini
dogru anlamak zorundadirlar. Oner-
melen, program ve taktikleri birbi-
rinden cok farkli sonuglar dogura-
bilir. Kisa vadede izleyecekleri giz-
giler bir catigma durumu bile yara-
tabilir. Boylesi tartigmalardan ve
gorislerin pratikte smanmasmdan
¢ekinmemek pgerekir. Ancak bir
noktayr her durumda hicbir kisi,
parti veya egilim akhndan ¢ikar-
mamahdr ki de@isimi savunanlar
bir noktada kesistiklerinde basariya
ulagacaklardir. Biitlin tartigmalar
hatta kisa vadedeki gatigmalar ba-
sany1 saglayacak bu kesisme nokta-
sing bulabilmek i¢indir.

Diplomasi yapilmasin: Gnermiyo-
ruz. Sorunlann iisti ortiilerek yapi-
lacak gercekte uzlagma ve teslimi-
yvet olan bir "kutsal birlik"' arayis:
iginde de degiliz. Yalnzca halkin
tekellere karsi miicadelesinin halk
icindeki her renkten cizginin bir-
lestirilmesi ile baganlacagina ina-
nantar olarak tartismalann somuta
yonelik yapilmasi gerektigini soyli-
yoruz. Degisimd gii¢leri birbirine
diisiirecek yollardan ve tuzaklardan
kendimizi ve dostlanmizi korumaya
cahsiyoruz.

DSP'nin kurulus calismalannm
bagim c¢ekenler, Gzellikle de son

giinlerde Sayin Rahsan Ecevit
onemlb bir soruna mrla yanhg yak-
lasiyor.

DSP gibi bir partinin kurulmak
istenmesi boliiciiliilk degildir. Kald:
ki DSP'nin kurulus caligmalannm
geldigi dizey kurulup kurulmama
sorununu tartismanmm odak nokta-
si olmaktan ¢ikarmigtir. Bugiinler-
de son adim da atacak olan DSP'ye
g¢aligmalarinda basanlar dilemekten
ote soylenecek bir s6z olamaz.

DSP kurulacaktir. Bu artik kesin-
dir. Demek ki birligi, bu giin icin

birligin en anlamli bigimi olan or-
giitsel birlik zemini iizerinde sagla-
mak olanakh degildir. Ancak birli-
gin tek volu da orgiitsel birlik ol-
madigina gore halkin degisim ve
onarim taleplerini ger¢eklestirmek
icin birlikte yiirimek zorunda olan
cizgiler nasl bir yol izleyecekler-
dir? Tartigmalann nelere yonelte-
ceklerdir.

Saymn Rahsan Ecevit daha kurul-
madan DSP‘nin gindemine girmis
olan bu sorunu fartigmak ve ken-
di cozimlerini soylemek yenrne
soyle bir tutum almay1 yeterli go-
riyor:

"Bekleyin. DSP kurulacak. Tek
basina, kendi yolunda yiiriyerek
biitiin sorunlan ¢oziimleyecek."

Bu anlayisin dogal bir sonucu
olarak da degisik bi¢imlerin varh-
gm1 kendilerine hatirlatanlan “gec-
misin en olumsuz miraslan", "on-
ciiliigii halka kaptirma kaygusunda
olanlar", ‘'“sizmaci fraksiyonlar"
olarak nitelendirmektedir.

DSP'nin temel programatik ilke-
leri yaygin bicimde fartisilacaktr.
Bu tartismava biz de katilacapiz.
Ancak inamyoruz ki DSP'nin diger
demokratik ve sol ¢izgi ve partilere
kargi olan tutumu bu partiye yo-
nelik tartigmalann odak noktasini
olusturacaktir. Agikga soylemek
gerekirse DSP'nin bu konudaki
tutumu Sncelikle gorevini nasil sap-
tadigim da gosterecektir.

Halkmm degisim ve onanm talep-
lerini gerceklestirmek icin bu
amagta olan her smif ve tabaka ile
tekellere karsi ortak bir miicadele
¢izgisi mi izleyecek, yoksa kendi
varligini diger gizgilere kabul ettir-
mek gibi bir yolu, yani sol ici ya-
nsami agihk verecek?

Bu nedenlerle demokrafik ve sol
qizgllenn literatiininde olmamasi
ge:eken ‘en olumsuz miras"', "'frak-
sivon'' gibi kavramlardan uzak du-
rulmahidir. Bu yalnizea bir iislup
sorunu defil, dostuna digmanma
bakig sorunu, bir yaklagim sorunu-
dur. DSP'nin Onderleri ¢ok iyi bilir-
ler ki ideolojiler ve siyasi hareket-
ler gbkten zembille diigmez. Onlar
bu toplumun gerceginden kaynak-
lanrrlar ve bir iglevi yerine getirmek
igin vardirlar, Degisik halk kesim-
lerinin amaclan degigik programlar
ve dolaymsiyla siyasi ¢izgiler yaratir.
Bu percekligi kavramakta wrar et-
me siyasi tabloyu tam olarak kav-

rayamamak demektir. Son yillarda
bir asagilama ve suglama sozciigi
olarak kullamilan fraksiyon kavra-
mini benimsemek ve kullanmak bu
programlan ve bu programlan izle-
yen yigmlara karsi bir tutum ici-
ne girmek demektir. Boyle bir so-
nugtan DSP'nin en kiiciik bir ¢ika-
i olacagini sanmiyoruz.

DSP, degisim ve onanmdan ya-
na olan parti ve ¢izgilerin birligini,
bu parti ve cizgilenn bir kismini
“fraksiyon", diger bir kismini da
“secmisin en olimsuz mirasi" ola-
rak tammlayarak "simdilik" giinde-
mine sokmayabilir. Ancak DSP se-
cimlerin nasil kazanddigini bilen
kadrolara sahip bir parti olarak bu
cizginibkendisini iktidara gotiir-
meyecegini de kavramak durumun-
dadir, 1974 secim basansinm, 1977
se¢im basansinth, yine 1979 hezi-
mefinin altinda lisci, koyli, aydin,
geng, orta tabakalar destegi, deyim
verindeyse neredeyse . goai-kapal
verdikleri agik ¢ek basansmda be-
lirleyiei bir rol oynamugtir. Diin bu-
sanmin temel unsurlan olan bu ke-
simler bugim kendisi ile aym diisiin-

‘uyox diye “tepeden inmeci', "hal-
a oncilipii kaptirmak Istameyan
mdmlar" olarak suglamak kolayc
ama sonugsuz bir yoldur.

Yine bir kesimi "gecmisin en
olumsuz mirasi'" ilan etmek bir gec-
mi§ degerlendirmesine sahip olmak -
l2 'olanakhdir. Dogal olarak da bu
degerlendirmede acik yireklilikle
kendi yerini de saptamak gerekir.
Bizler DSP'nin yaptify gegmis de-
ﬂo:lendirmednden bilgi slhihi degi-
liz, Var olup olmadigimi da bilmi-
voruz. Ancak gegmise bnknpn 50-
nueu olan "iddlﬁlj" ve " m"
tespitleri ile sik sik ka-w'f iSiT OIQUK.
Bu goriisiin dogrulugu yanlighgrbic
tarafa bu bieim ve hu kapsamlzgiin-
deme sokiilmasinin tartismalar ¢i
firmndan ¢ikartacak bir durum ola-
rak ohrivomiz. Gacmisten derclor
¢ikarmak iizere agik yiireklilikle tar-
Hgmal ve ih’!?llrllli,’!k Wnne *.u( I

ll\nnl&‘, Onting
)umml;k zorund 38
ve e.fiIImivr oiam}. kisa dnnvmh
taktik [@atismalafiuz: kay riat}%ﬂ—
na dénlistirmeyeliMminoneblikle

landigimiz dille olumlu ve goziime
yonelik tartigina Zenuiien yarauna-
ya ¢alisalim. Sorunlara yeni sorun-
lar eklemeden var olanlari qbzmya

gahgalim.

Slinu soylémekils-
i
onunda gbirli .

olan cizf, pdrtfa
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Iscilerin 1963’den Beri Istedikleri:

Referandum

Kemal SULKER

Is¢i  sendikalarmmmppisverenierle
toplu is stzlesmeléd vapabilmeleri,
ne yazik ki, is¢i ¢ opunlugununiive
oldugu sendikalarqg her zaman v a-
pilamiyor. Cesitli foyunlar, hileler,
partizanca tercihler biirokratik ¢ ar
mantiksal cergevede sikisip kalma-
lar copunlufiu temsil eden sendi.
kanm olumlu sonu¢ almasmi onli-
vOK, erteleﬂyor. Bu daiggilerinmo:
ralini bozuyor, defisik etkenlerin
de kansmasiyla iliskilerde sertles-
meler goriiliyor, huzurlu calisma
ortam: isyerinde kundaklanmis olu-
VOF..

Bu sonug kime ymyor’

Isgilere mi? Hayir! Isverene mi”
Hig degil, Siyasal iktidara mi? Se-
cim sonuglan, haksizliklann oldu-
gu yerde iktidann oy yitirdigin
hsap gostermistir.

Peki, bang ortamma ktmdak $0-
kan yanhs kararlardan kim yararl:-
niyor? Saninz, sadece gegici bir si-

yﬁnden intmm olma

"Siyasal demokrasiye :}Ih‘ ‘iﬂqﬁﬂe
GOk parll dudeni ve secmenlerin

kimleri ntoya  gondermc
istediklerini ' ‘gizli oy - acik sayim"'
ilkesiyle belirtme hakkini ig¢imize

sindirmekle kavustuk. Fakat neden-

m=agerEiggilerin foplu saziesme yapma
yﬂk'khlln hang sendikada olmasn:
lmmhglnl lbiggmklmd e oldyklan

Bendikay: Beli mmlvnnﬁ) 'sigli oy-
acik Hd\llﬂur'lm\ le ugﬁmmh e ra-
ﬁ olmayénlar \.ii, }\mﬂar__rm Si-

Jalayalun:

Kendi alaninda l(ﬁml kurmak
isteyen bir konfederasyon,
— Sendikaciifi ticaret kurumu
sayan, tarihte adlar “san sendika-
ci''ya ¢ikan is¢i haklanm satan ge-

bekelerde yer alanlar,

— lIscilerle, bir masaya oturma-
¥1 “onuruna yediremeyen'' bir k-
sim igverenler,

— Calisma Bakanh: yapis: icin-
de yer alabilmig, baz sosyal diisiin-
ce yoksunu personel ve partizan-
lagan sorumiular,

— Kimleri giiclii gériiyorsa, onla-
;'m ¢ikamma gore karar veren kisi-
er,

— ls ve sendika hukukunda hak-
ki degil, maas aldiklan holdmglerl
]-:ollayan bir kisim sozde "bilim ada-
ms'

lgte bu degisik renkli altigen
icinde kalan sendikal yasam, yetkili
sendikanin saptanmasindaki hak-
sizliklarla sikigtikca sikigti ve bir ki-
am isgiler tahammiil sminni ast.
Bu ortami yaratan ve sézlesme
diizeninin isleyis damarlanna zehir
enjekte edenler samk sandalyesine
oturtulmacdilar, bagkalanna,hak ara-
manin hesab: soruldu, isten ¢ikanl-
ma cezasi aldilar.

Bu haksizliklara goz yummak is-
temeyen yargiglar, Calisma Bakam
ve bilim adamlan, yetkili sendika-
nin saptanmasi icin yeni yollara
kap: agtilar, ama nedense gizli oy.
acik sayim ilkesiyle yetkili sendi-
kanin bir ginde hemen saptanabil-
mesi demek olan referandum yasa-
lagmad. °

1980'in getirdigi yeni ortamda
Otomobil-Is Sendikas; bu onemli
ig¢l Istegini yeniden gindeme ge-
tirdi. 15 Haziran 1985 giinli ya-
yin organina manset att: Erdemir
Is¢ileri Referandum Istiyor.

Belli ki, Otomobil-ls, Erdemir'
de isgilerin gofuniufunu temsil
ettii halde, kendisine igverenle
toplu ig sbzlesmesi yapma yetkisi-
nin verilmesinde glicliklerle kars:-

lagiyordu. Bir buguk yih aglan sii-
redir taninmavan bir hak savagi-
mmda siyasal tercthler rol oynu-
yor denebilecekti. Basbakanm so2-
lerini, daha dofrusu, Arap zengin-
lerine verdigi giivenceyf Otomobil-
Is, sézlesme imzalanmayinca greve
giderse, zedeleyecek diye yeiki so-
runu yokusa simliiyordu, Ciinkii
Sayin Ozal soyle demisti: "'lgcinin
ayhik uereti 100 dolan ge¢memek-
tedir, Ulkemizde ig¢i-igveren arasm-
da igbirigi ve anlayiga dayanan is-
tikrads fligkiler mevcuttur.” (lk6-
sat ve 1§ Dergisi'ne Arzpga verilen
demed aktsran Otomobil-t5 Gaze-
tesi. 5. 8)

Béyle bir ortamda bir dnemii hu-
kuksal ilke Bakanhin yorumuyla
yok say1ld: ve olanlar oldu.

®

Bilinir ki, {§yederinde isveren ve.
kill durumunda olan personel de ¢a-
ligtiriiyor. Endistri gelistikce, ser-
maye birikimi srttukga igverenler
eskisi gibi Iscllerle sik sk gori-
gen, yollarda selamlasan, dogrudan
onlerla Iy gartlanni konugan kisi ol-
maktan ¢ikiyoriar. Patronun yetki-
led genel miidiir, miidiir, gef, amir
ve benzer degisik adlarla andan ki-
silere bokim bChim devredifiyor.
Boylece iscllede mal sahibl veya
mal sahipleri arasmda y&netici deni-
len bir grup, tarih sahnesine ¢ikanh-
yor. Erdemir'de bunlara ''A Perso-
neli" deniyor. Bunlar "isci"' olma-
diklan i¢in 12 Eyliil 1980'den Snee
de sonra da yapilan tophu sbzlesme-
lerde hep kapsam disinda tutulmus-
lardi Ciinkii bunlar igcilerin iicret-
lerini, terfilerini isverenin hazrla-
tip uyguladif: yonetmelige gore dii-
zenliyorlardi. Bu nedenle is¢i sendi-
kas) ile isverenin imzalayaca@ tophu
sozlesmeden yararlanma olanaklan
filen ve hukuken bulinmuyordu.
A personelinin bir is¢i sendikasinin
toplu sozlegmede yetkili olup olma-
masnda, sendikaya iiye olan iscile-
rin sayilan arastmlirken yiizde 51'
saglayip saglamamasinda bu sendij-
kasiz personelin ig¢i saysma dahil
edilmesi, yasanm ne maddelerine,
ne amaglanna, ne de ruhuna uy-
mamakfa idi. Otomobil-l§ Sendi-
kas1 24.7.1984 tarihinde, bir yil 6n-
ce bu gercegi Bolge Caligma Mii-
dirligiine  hatrlatmigtr.  Dosya
Zonguldak 1. Is Mahkemesi'ne veri-
linoe. yargicin ilk karan su olmug-

““Istanbul Nobetei Is Mahkemesi
Hakimligine:
Dosyamizin, bu iglerden anbyan
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3 kigilik uzman bilirkigi heyetine
tevdii ile toplam iggi saysindan
(A) Personeli saysi ile 153 adet gu-
venlik personeli ve 9 adet 6gnenci
sayis1 digiildiikten sonra kalan ig¢i
saysinda Davaci Otomobil-l Sendi-
kas'nin toplu is sozlesmesi yapma
yetkisine haiz olacak yiizde 51 go-
gunlufu saplayip saglayamayacagl
hususunda rapor fanzimi icin ha-
kim iginizce talimat yazilmasina ka-
yar vermisiir. 28 Subat 1985"
[

fstanbul 7. {5 Mahkemesi'nin
sectigi bilirkisi kurulunun raporun-
da gSyle denllmisti:

"... cahsanier olarak 5497 is¢h
nin me\rc-ut oldugu, 9.11.1984 tari-
hi itibariyle isgilerden 3.205 ig¢inin
gegerli iveligine sohip bulundugu
anlagilan muteriz Otomobil-Is Sen-
dikasi olup, Bakanlik tesbitinin ye-
rinde olmadigi, itirazimin ¢ogunluk
sendikas olmalan itibariyle bu yon-
den yerinde oldugunu tesbitle am
ederiz.”

Istanbul'da nibetei is mahkeme-
sl olan 7. Is Mahkemesi HakimBgi'n-
ce secllen ii¢ kisilik bilirkisi kuru-
lunun agikladiklan gu oluyordu:

1- Otomobills Sendikasi, Erde-
mir'de g¢absan gergek isgilerin
3205 'ini live yapmus tir.

2. 5.497 meveut igginin yiizde

5117 2.748 eder. Yiizde 51'i safla-
mak icin 2.749 isciyi iiye yapmak
yetedidir. Oysa, Otomobil-Is Sendi-
kasi'nin Erdemir'deki iiye saysi
yizde 51' agmaktadir. 2.749 +
456 = 3.205...

3- Bu durumda Erdemir'de top-
lu is sozlesmesi yapma yetkisi Oto-
mobilds Sendikasi'nm olmak gere-
kir.

Bu yasal zorunlifu ne Onleye-
bilir? Duygusal bir karar:

Isci saymsi icinde A Personeli
de sayilmahdr!

Sonra da, bagka bir karar:

Erdemir'es igveren sendikasi ile
imzalanan Onceki bir sozlegme teg-
mil editmigtir!

Ciinkii, iggilere baski yapimis,
baz iscilerin Otomobil-1s ten istifa-
lari ve baska sendikalara fiyelikler
saglanmistr. Boylece li¢ sendika
arasindaymis gibi gosterilen anlag-
mazhk, Bakanhkca, kendi istegin-
ce sonuglandirilmigtir.

Simdi anlagiliyor: Bazi kisiler
ve cevreler ni¢in igyerlerinde refe-
randum hakkinm kullaniimasn is-
temiyordar. Ciinkii referandum, hi-
leyle bafdasmaz. Giinesin balcikia
sivanamayacag gibi. @

Erdemir'de
Nicin Tesmil?

Sebahattin SEN

"Madde hakkinda s6z isteyen?
Yok. Maddeyi oyunuza sunuyoram.
Kabul edenler... Kabuletmeyenler...
Kabul edilmistir."

Erdemir'de cahsan yaklasik 8
bin is¢inin, aym1 zamanda 22 bin
kisilik Eregli halkinmn iki yil igin
kaderini belirleyen “Tegmil”, ilk
kez yasalanmizda boyle yer aldi
Sozcik anlami, ‘genigletme, yay-
ma, kapsama alma" bigiminde ag1k-
lanan tesmil olgusu, 275 sayih
Toplu ls Sozlegmesi, Grev ve Lo-
kavt Yasas hazrlanwken kimsenin
aklina gelmemis. Tirk-Is'in o za-
manlar hazirladif) yasa dnerisinde
de tesmil hilkmii yok. Daha sonra
hiikiimet tasansi gecici komisyon-
da gorusiiliirken tesmil ile ilgili yeni
bir madde eklenmig. Gegici komis-
yonun hazirladigi tesmil maddesi,
iizerinde herhangi bir ciddi tartisma
olmadan yasalagmigtir.

275 sayih Yasa'ya gore, bir top-

lu ig sozlegmesinin kapsadig ig¢i-
ler, o iskolunda calisan isgilerin
¢ofunlugunu olugturuyorsa, Ba.
kanlar Kunulu, Yiiksek Hakem Ku-
rulu'niun gorigiini aldiktan sonra,
bu toplu i sozlesmesini aym igko-
lundaki diger isgilere ve igyerlen-
ne tesmil edebiliyordu. Edebiliyor-
du ama, Bakanlar Kurulu 1963-
1980 arasindaki yaklasik 17 yillik
sirede her nedense tesmile hig ge-
rek duymamig, 12 Eylil donemin-
den sonra sendik al faaliyetler askiya

alindiindan, Bakanlar Kurulunun
sik sik tesmil uygulamasina bagyur-
d xgunu gorliyoruz. 2822 sayih Y-
, tesmil konusunda Snemli de
kﬁkier getirdi. Goniniiste isci ya-
[arina oldugu samlan bu degisik-
l:ilerin, uygulamada hi¢ de dyle o!-
,w,dlgn "Erdemir Brnei ile iyice an-
lagild1. 275 sayili Yasa'daki diizenlc-
meye gore, tegmil konusunu Bakan-
lar Kurulu inceleyebiliyor, herhan:i
bir bagwuru yapilamiyordu. 2822

hangi bir m;'ieqmmun tl*s'ml udlie
bilmesidir. Omekle irde mir'de
ur\ Metal 1!r= MESS Ard.smd.xhl 502

' giegie, Witk Me -
hangi isy nn&. bagtlanhs o
fu soziggme de t@8mil edile |Ilrd

B smiL % AMASI
n

11}.’ perekgel e bak umubd.l

L1~

tes nmin iki ';mmii’lm g;mm,unuw"

an\ Orue;

1_ Bir iskolundaki igverlerinden
bazilarnm toplu sozlegme kapsami
diginda kalmasim Onlemek; bu ig-

yerlerini de sozlesme kxpmmnl

sayih Yasa ise, bu tomldalﬁ e
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alarak esit cahsma kosullan uypu-
lamak, boylece isyerleri arasinda
haksiz rekabeti dnlemek,

2 -Toplu sbzlegme uygulamasini
yaygmlaghirarak sozlesmeden yarar-
lanan isgi sayisim artirmak, isgile-
rin yagam diizeyini yiikseltmek.

Tesmilin amacinin ger¢eklegebil-
mesi igin, tesmil kapsamina alinan
isyerinde sendikal Orgiitlenmenin
olmamasi gerekir. Toplu is sozles-
mesi uygulanan igyerlerinde zaten
tesmil gecerli olamaz. Sendikal or-
giitlenme yapilan isyerlerinde de
sonugta isgiler ozgiirce toplu pazar-
lik hakkma kavusacaklardir. Sendi-
kal Orgiitlenme, ozellikle de yetki
prosediirii ‘va da"vetki uyusmazhp
siiren murlowndn tegmil uygulan-
masi, tegmilin amadcindan saptml
masydir.

ERDEMIR 'DEKI DURUM

‘Eregli Demir Celik Fabrikalar
metal igkolunda 6nemli bir yere s:-
hiptir. Daha da &nemlisi, Erdemir.
Tiwk sendikacilik tarihi acisindan
da yararh dersler clkamimasx gere-
ken bir isyendir. Erdemir isgisi.
nqisal cikarlan. Iqin sendika kuran-
sonra yine kisisel ¢ikar-
g Kkimlerle birlestigini gor-
midstiir, yagamis tir. Boylesine kok| i
bir sendikal miicadele tarihine sahip
olan igyerinde tesmil uygulamasmi.
higbir akilel, yasal dayanag yoktur.

(inkii tegmil, sendikal orglitlenme-

giin de gi'(,orl dir. f) zaman yi ll"}'l or-

f’dmlld“l siiren uyusmazhk sonuglan-
mls; Otomobil- Is Sendikasi \(mc'en

Pﬂli\m et inde h
:,l I-.dm L,uro "

Blan U!ur[ﬂ) $ uw' Bavis! mﬁ:m‘
actligy apllan iy v’ tavitiin so-
ﬁum 453 Wik selmige l.t\ enn
‘ackl toglam l&;(‘ yy1s1 (Rlbsam dist
_Spersopdl dahil) ﬁﬁﬁh dir. @Oruldugu
gibi, Otomobil-ls Sendikasi yasal

copunlugu kazanms, Bakanhga da
yetki igin baawm:uq.tur. Ne var ki,
Otomobil-ls Sendikasi'mn yasal
ydldnn onanmasi gereken yetkisi,

tesmil kararnamesiyle engellenmis,
sendikaya da tesmil uygulamasina
gecildigi igin yetki incelemesi yapi-
lamayacag bildirilmigtir.

Yasada acikca, tesmil karama-
mesinde gerekcesinin yazilmasinmn
zorunlu oldugu belirtiliyor. Yasada
boyle yaziyor ama, kararnamede ge-
rekge gosterilmeye gerek duyulma-
mug. Bilindigi kadanyla, tesmil ge-
rekgesi olarak isyerinde yetki uyus-
mazlifinin uzamasi one siriilmekte-
dir. Bugiin i¢in Otomobil-Is Sendi-
kasi noter araciligiyla onaylanan
figlerle cofunlufu sagladifina gore,
artik yetki uyusmazhg sona ermig
demektir. Kald ki, yetki uyusmez-
i1 siirerse bile igyerinde ¢aliganla-
ra avans odemesi yapilarak ig¢ilerin
magduriyeti ©nlenebilirdi. Ciinki
Erdemir, MESS iiyesidir ve bu igve-
ren orgiitii ile yapilan protokol ge-
regi, yetki uyusmazlifn siiren isyer-
lerinde avans odemesi yapimakta-
dir. Ote yandan, yetki uyusmazhg
siiren yalmzea bu igyexi de degildir.
Bakanhk, yetki uyusmazh§ siren
oteki isyerler icin neden tesmil
istememektedir? Ornegin, Seydige-
hir Aliiminyum Tesisleri de kamu
igyendir, yaklasik 8 bin is¢i galis-
maktadir ve bu igyerinde de yetki
uyusmazligy vardir. Ama iki igyen
arasinda Bakanlik agismdan onemb
bir fark vardir: Seydigehir'de Tiirk
Metal sayisal gogunlukta gorillmek-
tedir, tesmile gerek yoktur.

OYUN ICINDE OYUN

ANAP hiikiimeti Zonguldak bol-
gesinde 4 milletvekilinden birisini
kazanabildi. Bu nedenle bdlgenin,
ozellikle de 8 bin demir-gelik isgi-
sinin olustuxdugu Eregli'nin hiikii-
met icin ozel bir onemi var. Erde-
mir'de Otomobil-Is Sendikas'nin
yetki almasi, ANAP hiikiimetinin oy
kaybetmesi, yipranmasi demekfir.
Ciinkii Otomabil-ls Sendikas: hii-
kiimetin uyguladigi ekonomik ve
sosyal politikay: elestirmekte, de-
mokratik hak ve ozgiirliikleri savun-
makta kararh goziikmektedir, Hiki-
metin yapmak istedigi, kendisine
yakm gordiigii Tiirk Metal Sendika-
st'm yetkili kilmaktadir. Tiirk Metal
bugiin yeterli copunlufia sahip ol-
madigindan, tesmil ile sure tanmn-
mig, zaman kazandinimak istenmis-
tir. Tegmil siiresi icensinde her tir-
li sendikal giivenceden yoksun Oto-
mobil-I§ iyelerinin, Tirk Metal'e
kaydinlmast amaclanmaktadir. Kor-
kanz ki isciler, is degisikligi, siir-
giin, igten atma gibi her tidii bask:-

va hedef olacaktw, Geligmeleri hep
birlikte gorecegiz,

Iste Bakanhk-MESS-Tirk Metal
tclisiniin Erdemir'de oynamak is-
tedi?i oyunun igyiizii budur. Sendi-
kasiz isciled ve isyerlerni sozles-
me kapsamma alavak isyerlen agi-
sindan esit ¢alisma kosullannm
saglanmasi iggiler agisindan da ya-
sam diizeylerinin yiikseltiimesi ama-
ciyla yasalaghrilan legmil hilkmii,
frdemir'de bu amaandan sptnl-
miglr. Sendikal hak ve ozgirdiikle-
ri savunanlan 12 Eylil dncesi do-
nemi geni getirmeyi istemekle su¢-
layanlar, o ddnemde oynanan oyun-
lan yanh tutumlanyla bugiin yeni-
den giindeme getirmeye ¢aligmeakta-
dirlar.

SENDIKALAR
TESMIL ISTERSE...

Yasaya gore Bakanlhik, igveren,
igveren sendikalan ve isgi sendika-
lan tegmil isteyebiliyor. Bakanlhfm
bu yetkisini nazl kullandigint yuka-
nda a¢klamaya caligok. Igveren ya
da igveren sendikalarinmn sendikasiz,
toplu i sozlesmesi olmayan bir
1gyerinde tegmil uygulamas isteye-
bilecegiini sanmak da fazla iyimser-
lik olur. Geriye ig¢i sendikalan ka-
liyor.

Yeni yasslerla sendikal faaliyet-
lerin 6nemlE Slciide kistlandifs bir
gergek. 1sci sendikalan, sendikasiz
iscileri orgiitlemek, pii¢ kazanmak
gibi olumlu gelismeler bir yana, bu-
giinkii varhiklarn) sirdiirebilme tela-
51 igindeler. Ote yandan, Bakanlik-
ca yayimlanan son istatistikte sen-
dikalasma oram her ne kadar yizde
64.85 olarak gosterilmis ise de, iil-
kemizde yiizbinlerce igcinin sendi
kasiz oldugu, toplu pazarhik hakkimn-
dan yararlanamadifi da herkesge
bilinivor. Bu iscilerin kaderi asgari
iicrete baghdir. fs¢i sendikalannm
en azmndan bugunkii ortamda ani-
lan iscilere ulasabilmeleri, bunlan
orgiitleyebilmeleri gok glctiir. Bu
durumdaki igyerleni igin is¢i sendi-
kalar1 tesmil uygulamas: isterlerse
ne gibi sonug dopurur? Kammizea
konu iki yonli tarismah: Tesmil
uygulamas: is¢iye gorece bir rahat-
lik getirecek, orgiitsiizliigli 6zendire-
cektir. Ote yandan, sendikalar bu
igyerlerine ulagamayacaklarina gore
sendikasiz isgilerin maddi haklan
isverenin insafina birakilmig ola-
caktir. Yeni donemin ilk tesmil uy-
gulamasiyla birlikte sanirz bu soru
da glindeme geldi. ®
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Otamablf Is Sendikasi Karadeniz Sube Yénetim Kurulu'na yonel tigimiz

sorulera "Sube Yonetim Kurulu
nen yaymnhyoruz.

" imzasiylo yazili olarak gelen yanitiay-

Erdemir'de

Sendikal Miicadele

Erdemir gergekten bir deviet
fabrikasi oldugu halde, yonetimi
dzel girigimcilerin elinde bulunan,
ozel kurulis yasam jle kurulmug
ohluip, kisa adi MESS diye tammla
nan igveren sendikasnm iyesidir.

Gzel kumlug yasasindan dolay:
olacak ki, sanki Ali'nin ya da Veli’
nin fabrilaa gibidir.

Dlkemizde en biivik viz igveren
Listesine ve kir eden kuruhg sira-
lamaana bakilrsa Erdemir ilk ara-
lardadw.

Erdemirin sermayesinin  biuyik
bir kismi devietin olup, bizlenn
verdigi vergilerle kurulmus yaban-
ct ve dzel girisimeilerin de ortak
edildigi bir ancnim sirkettir.

Ulkemizde yasm mamul iiretan
tek {abrika oldupn icin ekonomide-
ki yer ve Snemi tarhigma gotiinnez.

Sansyimizdeki Onemi ve metal
sanayiindeki konumu, sendikal ha-
reket i¢in de ¢ok onemlidir.

Kuruldufus ginden ben de bir-
¢ok sendika Erdemir'de 8 bin iggi
adina omgiitlenme denemesinde bu-
lunmusgtur. Kisacas Erdemir iilke-
miz igin ¢ok sey, Eregli i¢in her
seydir.

12 EYLUL ONCESI VE
SONRASINDA DURUM:

Sendikal orgitlenmede Erdemir’
de uzun sire ayakta kalan sendika
DISK'e bagh, halen faaliyeti durdu-
rulmus T, Maden-ls Sendikasidir.

Erdemir isgisi uzun yillar verdigi
sendikal miicadelede baz: sendikala-
r1 Erdemir'den uzaklagtirmigtir.

1969 senesinde Tirk Metal Sen-
dikasm uzaklagtnlmig, 14 sene Er-
demir'e gelememistir. Bundan son-
ra T. Maden-Is Sendikamnda sen-
dikal birligini saglamig, daha sonra
da 1974-1975 yillannda Erdemir’e
girmeye ¢alisan Celik-Is Sendikas:'
ni da uzaklagtirmistir, Erdemir igci-
si T. Maden-ls Sendikasiyla dzdes-
legmig olacak ki, kendi icinden ko-
pan Devrimci Maden-l§ Sendikasna
karg: da iyi bir sinav vererek 4 Tem-
muz 1980 tarihinde T. Maden-Is

Sendikagnin yetki almasiyle toplu
sizlesme gorigmelenne baglamigtir.
Fakat toplu sozlesme gorugmeleri
girerken 12 Eyliil'le birlikte T. Ma-
den-lg Sendikasinin faaliyeti durdu-
rulmustur.

Ancak, su konulara degmmeden
gegmek olanaksizdir, 12 Eyliil 6n-
cesi ne hikmetse her yetki ve toplu
sbzlegme doneminde irili-ufakh
sendikalar Erdemir isgisinin basina
bela olmus, Erdemir ig¢isi de bu
yiizden rahat bir nefes alamamigtir.

Bunlann yamnda yillarca politik
oyunlar yiziinden Erdemir ig¢isinin
sendikal birlii bolinmiis, bazi ka-
saba politikacilan da sendikalan sii-
rekli etki alanlarinda tutmaya ¢ahgs-
muslardir.

12 Eyliil ile birlikte Yiiksek Ha-
kem Kurulu'nun (YHK) devmeye
girmesiyle yapilan 2 donem toplu
sozlesme ve donemin olagantistu
kosullart Erdemir igcisinin ileriye
donitk umudunu yitirmeden sendi-
kamz olmasna, birgok sendikal hak-
larin elinden almmasina karsin de-
rin bir sessizlik iginde iiretime kat-
kisini siird iirmiis, Erdemir bu yillar-
da da kar agisindan liste baglarinda
yer almigtir. Erdemir ig¢isinin YHK
doneminde ekonomik ve sosyal ka-
yiplannin en somut ornegi de Er-

demir'in faalivet raporlanndan
YHK'nin toplu sozlegmelerinden
anlama% mimkiindiir. Ekonomik

olarak 1978 doneminde Erdemir'de
igci maliyetleri yizde 15,5'lerde
iken, 1983'te yiizde 8,7'lere diig-
miigtiir. Sosyal olarak da 2 ton ko-
miir hakki ellerinden ahnnusg, yaka-
cak yardimiyla 1 ton komiir alamaz
hale gelmistir.

7.5.1983 tarihinde 2821 ve 2822
sayilll yasalann yiiriirlige girmesiyle
Erdemir'de sendikal faaliyet yeni-
den baglamistir,

Erdemir igcisi sendikasizhiin fa-
turasim ag@ir bicimde oOdediginin
farkina varmgtir.

Gegmigin ac1 deneyimleri; bol,
parcala, yonet politikalarnin getir-
digi zararlar, politik oyunlardan,
kasaba politikacilarinin kendi gikar

hesaplasmalarindan sendikalann
cektigi skintilar Erdemir iscisine
ders olmustur.

Bu donem Erdemir igcisinin ka-
zanemi bu sekilde tamimlamak ya-
nilg1 olmaz.

Sendikamiz Otomobil-Ig; 1 Eyliil
1983 tarihinde sube kurulus islem-
lerini tamamlayarask tizel kigilik
kazanmistir. Bu arada Erdemir'de
sendikal faaliyetler hizlanmug, Tiirk
Metal Sendikasi 1969'da Erdemir’
den gitmek zorunda kalmasina kar-
sin, yanna Tiirk-Is'in agir toplarin
da (Kaya Ozdemir, Ismail Topkar)
alarak Irefli'deki tabelalarinda amb-
lemlerindeki kurt resmini silerek
Erdemir'e kuzu postuna biiriinerek
sanki, meveut iktidar giiciinii arkasi-
na alarak gelmistir.

Ancak Turk M
haskis1. Kisa Z
tabelasiyla baghasa k

Erdemir i§cisini gecmiste bole
vek ihanet eden sendika Devrimei
ismini silerek C: 5 Metal-Is ismi-
ni almis, daha sonra da Erdemir’

in kapmma @Efio: sahte Ek-6 formu-
nu ¢ok iyi pazarlayxrak 197.» te
Erdemir'den kovulan Celik-I§ Sen-
dikas adi altinda aym goérevini ve
iglevini siirdiirmektedir. Aradan 1
vil gecmesine karsm kongre yapa-
cak iiyesi olmadigindan faaliyeticri
ni atamali yoneticiler egliginde iic-
hes is¢i emeklisinin destefiyle vu-
ritmektedirler.

Her iki sendika da Erdemir de
gecmigte oldugu gibi bugiin de {a-
rihi gorevleri olan isciyi bolme is
lemlerini yerine getirmektedirler

Erdemir'de Celik-Is Smd]r::\'l
sahte Ek-6 formuyla sansmi denc
migse de davasi Zonguldak 1, Is
Mahkemesinde evrak iizerinden rod-
dedilmigtir. Aynca sahte Ek-6 du-
zenlemek sugundan Kamdeniz
Eregli Asliye Ceza Mahkemesinde
acilan davas aiinne_ksedn' .,

Erdemir iggisi Tirk Metal ve Ge:
lik-Is'i gecmiste gok 1yi tamdigin-
dan sendikal tercihini Ulnmnml-lq e
lyeliklerini vapumak ku]lanmmhr.
Ak Erde mir'de Otomobil- I Sen-
dikasy vardis. ldeinic, nwlm;_&a
nnib.lnlesmiqtlr. i R
lindigir g Bakanlik Otomo-
':)i’ Is Sendikasina ilk engeli yizde
0'luk iskolu baraiip: @§tirmayarak
\.Jy’ ustieTirkive genglindeki by
dngel 'Ierm Erdemir ozeling de #fn-
81 yi :lk. l‘lu'huhﬂlx( e akmini
bir sip# durdunfibs ve bu dradaigok
az sayitia live Tirk Metalf Sendikas
sina gecerek !;I_.!. lsendikaygs bugiine
dek yA§am sansiWerilmistir.

Dahe sonra W8rg u[iu;n*t ye| 4(10
vanr-ettitilerek ETd&wir de \l.“:,“t!l'l'
iiye kayitlan ile Otomobil-ls Sendi-
Kas olarak yetii aiacak duzeye ge-
linmistir.

T. Otomobil-1s Sendikas: olarak
9.11.1984 tarihinde Caligma Ba-

dikasn
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kanhfi'na yaptifumiz yetki tespiti
istemine pgiling bir sayiyla yanit
verilmigtir. Bunun en somut orne-
gi ise soyledir; Calisma Bakanlif'
na 4060 iiye figiyle miiracaat edil-
mig, Cahigma Bakanhfi 2871 iiye
figi iUzerinden defierlendirme yap-
migtir. Bakanhifm bu sekilde wvur
dumduymazhifn bizleri sagirtms,
fakat Erdemir igc¢isinin birligini bo-
zamamistir.

Daha sonra Zonguldak Is Mah-
kemesine miiracaatimuz1 yaptiktan
sonra oyunlar devam etmeye bas-
ladi. Sendikamiz aleyhine propa-
gandalar ve provokasyonlar gelig-
ti. Bunlarn da sonu¢ vermemesin-
den sonra i§ mahkemesinin devam
ettiffi swrada hikimet Tesmil Ka-
rarnamesini hazrlamis, ancak
Cumhurbaskam EvwenyuSendikalar
Yasas: ve An saya aykim gerek -
cesiyle senc mizin da girigimiy-
le Tesmil Kararnamesi gen cevril
migtir.

Tim bu gelismeler Sirasmda Er-
demir_iscisi Otomobil-ls Sendika-
s1'nda biitiinlegmeye devam ediyor

du. * Is mahkemesinin 22.2.1985 ta-

rihli ara karan ise goyle:

1- Tirk Metal, Celik-Is sendik=
lapnnim miudahillik istemlen reddeci
liver. p

2- 7888 toplam isgi sayisindan
"A Personeli” ile 153 adet g‘iive:-:-
likk personeli ve 9 adet Ggrenci s:
vis1 diigiildiikten sonra 5497 "B Per-
soneli" llzem:lden Otomobil-ls Sen-
dikasinin iive tespitinin yapilmas:
icin dosyamizi Istanbul nobetci
15 ' mahkemesine bilirkigi incelemesi
icin gondermistir. Mahkemenin ye
rinde ara karan vermesinden sonra
Zonguldak C. Bagsavasmm dava
dosyasini mahkemeden incelemek
igin istemesi dugindiiriicii alup.yar-
pmm  ba@imszhigh acisndan kaf-
larda soru isareti yaratmigtir.

"Bilirkisiler incelemesini bitirerc
T. Otomobil-I§ Sendikasinm isye
rinde c¢alisan 5497 B Personeli is-
qiden 2905 divest bulundugunu ve
toplu sizlesme yapma yetk\m GO

uniuk sendikas) oian: 1. Otomobi!-

§ Sendikasna ait oldugu saptan-
nnutu’.

Bilirkisi raporlan geldikten sonr:
mahkeme ise daha once miidahillik
istemleri reddolan Liigk-MetaloSen-

valikden da¥ava d lilll et
is, ayricafaml kararfflle d 2
A ur'-mu nitde tekrals da-
hil ederelginah¥ememizizeddetmis
.

Buragh bizle¥il diisinfliten asil
S8bep #fa karanfidgn ricly edilme-
den karar verilmesi, Bakanhk ile da-
ha onceki resmi yazismalanmiza A
Personelinin yetki tespitinde sayima
almp alinmamasnin mahkemece
karar verilmesi seklinde idi.

Mahkeme A Pemonelini sayim

digi birakinca Bakanhk adeta taraf
sendika gibi davmmp, mahkemeye
A Personeli igin etki etmistir. Boy-
lece bir isci sendikas) olan Turk
Metal Sendikam ve Calisma Bakan-
himn da istin gayretleri ile A
Personeli saymma dahil edilmig ve
mahkememiz reddedilmigtir.

Ustil ve yasaya aykiri buldugu-
muz bu karan temyiz edip Yarg-
tay‘a gonderip bozulmaszmi bekler-
ken, Yargitay; belki adalet tarihi-
nin en hizh kararmi vererek saysi
onbinlerce olan evraklar: 48 saat-
te inceleyip mahkemenin karann
on tir. Bundan sonra T. Oto-
mobil-lg  Sendikasi olarak dsha
sonra yaptgimuz ivelikler dahil
edilip, 4527 iiye figivle 1 Temnmuz
1986 tarihinde Calisma Bakanl-
na bagvurup vetki tespitine yanit
beklerken 9 Temrnuz 1985 tarihin-
de Tirk Metal Sendikasinmn siiper
sozlesmesi Emdemir ig¢isine tesmil
edilmistir.

Bu arada bizler asil diigiindiiren
tegmilin naa! uygulandifidir.

27.7.1985 taribhinde Yarpilay
mahkeme  karanni  onaylarken,
27.7.1985 terihinde tegmil karar
namesi de hazrlanmigtir. Bu kadar
hizhh galisan Bakanhk 1 Temmuz
1985'teki gagrimiza ise Sendikalar
Yasasinm 13. maddesi gere§i 6 giin-
lik yamt siresini ihlal edip yanit
vermemigtir.

9 Temmuz 1985 tarihli Resmi
Gazete'de tesmil yaymlanmagtir.

9 Temmuz 19856 tarihinde yetki
tespitinde sayiya dahil edilen A per-
soneli tesmilde kapsam digi barakil-
mig, tesmil 5497 B personeline uy-
gulanmistir.

Bakanlipin boylesine garpikhk-
larla dolu kararlan bizleri diigiin-
diirmek tedir, Bu uygulamalay
ANAP iktidarmin isgilere balas agi-
sin1 agikga ortaya koymaktadir,

Erdemir ozel yasayla kuruldugu
igin calisan isgiler A ve B perso-
neli diye ikiye aynimaktadir.

Bizlerin T. Otomobil-Is Sendika-
s1 olarak ilkemiz tim calisanlarin
sendikah olmasidir. Bununla bera-
ber sendikalara tye olmadifn igin
B personelinin toplu sozlesmesinin
uzamasindan yana degiliz. Ciinku A
personeli Erdemir igvereninin dzel
yonetmeligi ile caligmakta olup, ya-
pilan toplu sozlesmelerde kapsam
digi birakilmak tadir.

Bununla beraber isveren vekili
sifat: tasimak tadirlar. Tum bunlann
degerlendirmesi yapilinca, igverenin
manevi baskis: sendikalarin A perso-
neli adma sozlesme bagitlamalan
maddeten ve hukuken olanaksizdir.
Bu nedenle A personeli sendikala-
ra kayit olmamaktadr. Tim bu
olumsuzluklara raimen yetki tespi-
tinde A personeli sayiya dahil edil-
mektedir.

Erdemir'de oynanan politik
oyunlara kamin T. Otomohil-ls
Sendikaa olarak demokratik sen-
dikal miicadelemizi stirdiirmeye ka-
rarhiviz. ANAP iktidannin igveren-
led orgiitledigi kadar, hizler de T.
Otomobil-ls Sendikas olarak iscile-
ri sendikamizda orgitieyecefiz.

Bizlerin en dogal ve anavasal
haklimiz olan sendikal miicadelemi-
zi etkin bir sekilde sirdiirecefimiz-
den hi¢ kimsenin kugkusu clmasin.

Sendikalar Yasasimin en asgari
dizeyde olmasina kargin, ANAP ik-
tidan bunlara bile tahammul ede-
memektedir. Her gecen gin sendi-
kal yasalan ihlal ederek, isciler
daha da maddur etmektedirler.

Iste ANAP iktidarmm iscilere
bakig agsindan en somut 6mekler:

Diinyanin dort bucagina gidip,
Tirkiye'nin uwcuz emek cenpnetd ol-
dugiunu sayin bashakammizm séy-
lemesi, serbest bolgelere yerli-ya-
banc srmayevi davet ederek 10
sene grev-lokavt yok diyerek igci-
leri sendikal hak ve dzgiirlikilerden
yoksun birakmas.

Yapilan toplu sézlesmelerde ade-
ta taraf olarak sozlegmelere miida-
hale etmesi sendikalar ustu YHK
ve Toplu Sozlesme Koordinasyon
Kurulu olusturmas, enflasyonun
alanda zam oranlan beliriemesi,
sendikamz iggilere prim verilmesi,
sozlesmeli personel kanunlanmin g
kartilmasi, buna benzer anti-demok-
ratik yamlann ¢ikarblmaya calsil-
masi.

Son olarak da Tesmil olay: biz-
lere 151k tutmakiadir.

Sonu¢ olarak sunlar sbylemek-
te yarar var:

ANAP iktidanmn igciler sen-
dikasiz, toplu sdziegmesiz déneme
itme galigmalarinin en biiyik fatu-
raanl T. Otomobil-ls Sendikasm
olamk bizler gekmekteyiz.

Bu gegig siireci icerisinde yet-
ki tespitlerimizin yizde 30'ni mah-
kemelerden almaktayiz.

Demolkrasinin vazgecilmez un-
surlarmdan hir tanesi sendikal hak
ve ozgiirliklerdir.

Her turli engellemelere metal ig-
kolunda c¢alisan binlerce arkadas-
lannmizin isten ¢ikarilmasina kar
§in, metal iskolunda isciler demok-
ratik sendikacibktan vana olan T.
Otomobil-ls Sendikasini se¢migtir.

Yillardir ekonomik istikrarszh-
gin faturas: biz iscilerin sirtins vu-
rulmusg, bundan sonra da varulmak
istenmektedir. Bu uydurmacalara
artik son vererek metal iskolunda
daha etkin sendikal miicadele ver-
menin kagmimaz oldugu ortadadir.

fsei simifi olarak her tirli anti-
demokratik yasalara kars: sendikal
miicadelemizi T. Otomobil-1§ Sendi-
kas olarak yasal yollardan sonuna
kadar surdirecegiz. &
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Toplu
Sozlesmelere
Somut Oneriler

Yitdinm KOG

Bir igciye miktar olarak daha yiiksek bir zam
veriliyorsa, igyerindeki bir bagka igciye daha az
veriliyordur. Son yillarda igyerlerinde cesitli kisilerin
ticretieri arasindaki fark artti. Yiizdeli zam sistemiyle
bu farkh daha da artirmak. (3zellikle toplu sbzlesme
giirecinde igcilerin egit ve ortak bir caba gosterdigi
digiiniiliirse) igyerinde dayamgmay1 zedeler.

GUNfin Temmuz 1985 sayismda
"“Toplu Sizlegmelerde Neler lstene-
bilir'* bashkh yazida ekonomik bu-
nalm dénemlerinde iggilerin ¢ikar-
lanm gercektan koruyan ve savu-
nan sendikalarm bile gergek gelir
diizeyini arirmada pek de baganh
olamadifn diigiincesi agiklanmis ve
baz1 Onerilere Szetle deginilmigti.
Bu yazida ise somut Gneriler, ozel
likle 12 Eylil 1980 Sncesinde ba-
gitlanmig toplu sozlegmelerden Or
neklerle degferlendirilecek. Once
toplu sozlegmelere konmas iggile-
rin ve isci hareketinin aleyhine olan
hiikiimler ele almacak, daha sonra
da konmasinda yarar goriilenler.

BUNALIM DONEMINDE
ISVERENLERIN TAVRI

Bugiiniin ekonomik bunahm or-
taminda iscilere, iggi hareketine ve
bu hareketin Grgiitlenis bigimlerin-
den biri olan sendikalara kars: ig-
verenler arasmda iki ayn yaklagim
sozkonusudur.

Birinci yaklasim, bu bunalmi da
bahane ederek igg¢i hareketini iyice
zayiflatmaya, sendikalan iyice de-
netim ve gidim altna almaya ve
hatta sendikalasmay: fiilen engelle-
meye cabaliyor. Bu kesim ekono-
mik bunalimdan dogal olarak etki-
niyor, ama davramiginin arkasmdaki
ana neden ekonomik defil, siyasal.
Siyasal ve demokratik hak ve ozgiir-

likler yasalarda ya da fiilen kisitla-
may: amaghyor.

kinci yaklasim, ger¢ekten eko-
nomik sikmt iginde olup, bu ne-
denle sendikalarm taleplerine olum-
Ju yanit veremeyenler. Bu kesimin
temel hak ve ozgiirliiklere, igcilerin
sendikalagmasma, toplu pazarlik sis-
temine kars: temelde olumsuz bir
tavirlan yok. Hatta bir kismi, igye-
rinde gii¢li bir sendika bulunmasi-
nin kiigiik sorunlarin biiyiimemesin-
de, i§ huzurunun saglanmasinda ve
tiretimin istikrarl bir bigimde stirdii-
riilmesindeki katkisini kavramglar.

Sendikacilar i¢in bu iki kesimi
birbirine kangtwmak kammca bi-
yilk bir hata olur. Toplu sozlegme-
lerde izlenecek strateji ve igverenle-
rin belirli talepler karssindaki tutu-
mu, bu farkm mihenk tagidir. Eger
ekonomik bunalmdan yakinan bir
isveren toplu sozlesme gorigmele-
rinde para dist maddelerde uzlas-
maci davramiyorsa, yukarida belirti-
len ikinei yaklamimda biri oldugu
sonucuna varilabilir. Ama bir taraf-
tan iyl nivetli oldugunu ileri stirer-
ken, frsati ganimet bilip, parayh
dogrudan ilgili olmayan konularda
da iggileri geri adim attirmaya cali-
siyorsa, bu konulardaki olumilu ta-
leplen reddedivorsa, o zaman birin-
ci yaklagimi benimsiyord ur.

Bu iki yaklasimm goreli gicii
ve etkenligi nasil, bilemiyorum. Bu-
nu samiyorum oOnumiizdeki aylar
ve yillar gosterecek.

Sendikalarmn bu iki yaklasimdaki
igverene kars: tavn nasml farkhlaga-
bilir? Samrum iyi niyet gosterene
iyi niyet gostererek; kot niyet gos-
terene de giiciiniin yettigi olgiide
karsi ¢ikarak, onu kendi iiyelerd
ve kamuoyu oniinde teshir ederek.
Bir sendikamn bugiinkii mevzuat
cercevesinde yapabilecefii o denli
lasith ki.

TOPLU SOZLESMELER
HAKLARI KISMADA
KULLANDIRILMAMALI

fs Yasasi isgidisveren iligkisini
diizenlerken, bazi konularda asgar
diizeyi belirlemis, daha iistune ¢iki-
labilmesini bireysel sozlesmelere
va da toplu sozlesmelere birakmis-
twysBunianng bircogunda ls Yasas
isci lehine aspari diizeyi saptar. Bu
pnun altma inilemez. Birka¢ nokta-
da ise, toplt sozlesmelerle Is Yasa-
sinda belirlenen dizeyin altina ini-
lebilix: Diger bir deyisle, yasa bir
dizey belirleinis, ama alina topiu
sozlesmelerle inilebilecegini de be-
lirtmistir. Toplu s6zlesmelerde ciik-
kat edilecek birincd ana konu, va
samn gersine gitmemektir. Daha
once bagitlanmis toplu sozlegmeler
de bu nitelikte hikiimler varsa, bun-
larin kaldinlmas: istenebilir. Bunlz
rin  higbirinin parayla dogrudan
baglantis: da yoktur.

Bu nitelikte d6rt konu vardi:.

Fazla ¢alismada pegin i2in: Is
Yasasmin 35, maddesinin "e' fikra-
sma gore, ''fazla saatlerde galismak
icin is¢inin muvafakatinin almmas
gerekir."” Ancak yasa hikimler
uyarnca 1973 yilinda gikaril:
Fazla Calisma Tiziigii'niin 5. r
desi hiikmii goyledir: ''Fazla galis-
ma yaptirmak icin igilerin muva-
fakatinin alinmas gartfir. Bu n :

lu i sozlesmelerinde o 13 A
¢ahgmaimkan ve intimainibuiai,

dugu belirtilmek suretiyle onceden

ﬂB-'li-la,":zihilﬁ-r." Diger bir deyisle,
toplu sozlesm e _isci zla
kaldirilabilir. Bunun
VAr.

MiSK'e baghfif i Gida Sendi
kas;'min Et-Bahk Kurumu isyeren
Tcin b.::@'tla.ﬁ}: ve 1.400784° 1.9
1980 tarihleg
kaldm toplu i} 502.h:;sm#nmi?ﬁ’i“fa/x
la §llatlerde @lisma zdrunhilugie

iJmﬁ]_}c]i 30. maddesi gayleydi: "B_il'—,:

topgh is mz‘;ﬁ;mesi kapsanima g

M VEya igveren weKilinin, i§iMTeR"
b1 gorecegi lizum ve istegi halinde
guniuk normai ¢ahigma saatieri di-
ginda fazla saatlerde galigmay: ka-
bul etmek zorundadir.™

Tekgda-ls ile Caykur arasn-

§ arasndd] yiifirlikte |

erindgfuyeldh, igve ¥

— — -
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da bagitlanan ve 1,1.1978-31.12.
1979 tarihleri arasnda yiinirikte
kalan toplu i§ sGzlesmesinin 33.
maddesi de goyledir: "lgyerinde lii-
zum gornilen hallerde, fazla ¢alsg-
ma yapilacaginda, taraflar mutabik-
tirlar."

Deneme siivesinin uzatilmasi: Iy
Yasasinin 12, maddesine gore, "sii-
rekli hizmet akitlerinde deneme sii-
resi en ¢ok bir aydir. Ancak bu sii-
re toplu ig sozlesmeleriyle ii¢ aya
kadar uzatlabilir."

Deneme siiresi i¢inde isc¢inin is
akdi bilidirimsiz ve tazminatsiz ola-
rak feshedilebilir, Bu nedenle, dene-
me siresinin elden geldigince kisa
tutulmasinda ig¢i agmindan yarar
vardir. Ancak bazi toplu sozlegme-
lerde” deneme siuresi, yasamn fant-
dif1 hak kullamilargk  _arbriimistr
"Ise yeni alman isqgilericm 90gtn-
bir deneme siirasi tamnie." (Fin-
rlik Toplu Is Sozles

31.7.1980, Madde
19). "ise veni alijan kahfiye isci-
lerin deneme siiresi 2'ay, kalifiye o!-
mayan iggilerin deneme siresi (e i
tim siiresi hari¢) bir aydir™ (T. Ma-
den Is¢i Sendikalan Federasyonu-
Etibank, 1.1.1978-31.12.1979
Madde 11).

Tazminatsiz ¢ikigm  kapsanur
genigletme; 1s Yasasinda 17. mad-
denin 2. bendinde "ahlak ve iyini-
vet kurallarina uymayan haller ve
benzerleri'" baghg altinda belirtilen
durumlarda, is¢inin bildirimsiz ve
tazminatsiz olarak isten ¢ikanlmas
isverenin hakkidir. Bu maddedeki
bazi hiikiimler muglaktr ve bu
nedenle de genellikle igletilmez. An-
cak igyerinde uygulanmak izere
hazirlanan we genellikle de top!:
sozlegmenin "eki ve miitemmimi”
olarak sozlesmeye eklenen i¢ yone t-
meliklere, iscinin isten bildirimsiz
ve tazminatsiz olarak ¢ikanlmasi
yolagan ve izin veren cezalar konu
vor te vonetmelikler, 15 Yasasn-
da belirtilen ve isci agsindan zaten
afir olan cezalan daha da agwlos
tirmada degil, hafille mede ‘kulla
nilmahdir

Isginin hizmet akdini, yetersi:
15 Deriimiesl nedenmiyle  tazminati
olarak kendi sona erdirmesi: Is Ya-
Sa8 'nn maddesinin 2
51, igverenin i5¢

§
mesi 1.1

dinin "'e'' fikra:
PEFCE basi iierin dEREBETirli birgt-
$ar islvermeyi garanietmesing'rag-
men bu }'aj.l-:J‘m,hn5'.'.-;'_ur'ij‘.|'_\.'l-rinr:]tl:L".r-

Memesi dfirumlinda, i§Give, Mizmet
@ kdini tagminafl olaralionsl erd
e hakld tamygs Ancainfidde so-
Buna, #sozlesmi@lere bulfikradaki
hullerdhaklinda®™Bag ka (Urlu kayit
konmamak sartiyla' ibaresi ek-
lenmis. Bu nokta da ls Yasasmin
gersinde bir hikiim olarak toplu
sozlegmelerde yer alabilir.
Samyorum toplu sozlesmelende

yeni haklar elde etmeden once,
yasalarn gerisine gidilmemesi on-
lenebilir.

UCRET ZAMLARI
NASIL OLMALI?

12 Eyliil 1980 6ncesinde bagitla-
nan toplu sozlegmalerde iicret zam-
larinda belirleyici yontem 'Beyya-
nen zam''di. Diger bir deyigle, bi-
tiin isgilere aym miktar zam yapulir-
di. Yiksek Hakem Kuruln yizdeh
zammi verestirdi. Yeni toplu 86z-
lesme donemine gegibince de bu
konuda sendikalar “oyunbozanhk
etmedi. Yizdeli zam hic¢ itiragmz
yerlesti ve uygulaniyor.

Genel ilke olarak su soylenebi-
lir: lsgiler toplu sozlesme siirecin-
de ortak bir caba gosteririer. Yiik-
sk iicret alan daha fazla, diigiik iic-
ret alan daha az ¢aba gostermez.
Isveren toplu sozlesme masasna
oturdugunda hesabini toplam iggu-
cii maliyeti agwindan yapsar. Bunun
anlami sudur: Bir ig¢iye miktar
olarak daha yiksek bir zam venli-

yorsa, isverindeki bir
baska isgiye daha ez verili
yordur. Son ywillarda igyerlerinde

cesitli kisilerin ucretlend arasndaki
fark artti. Yiizdeli zam sistemiyle
bu fark: daha da ariirmak (ozellik-
le toplu sozlesme siirecinde isgile-
rin esit ve ortak bir ¢aba gosterdi-
#i disinulirse) isyerdnde dayamig-
may1 zedeler. Samirim toplu sozleg-
melerde, licret zammi miktannm
otesinde bunun bigimi fzerinde
onemle durmak ve -iicretlerin bu-
giinkii dusiik diizeyini gozopiinde
tutarsak seyvanen zamm savun-
makta yarar var. Yiksek tcretliler
isyerindeki dayamgmay: yizdeli
zamla bozarsa, dusik ucretliler de
bagka yollarla bozabilir.

UCRET DISI ODEMELER
NASIL OLMALI?

Ucret disi odemelerde dikkat
edilecek birinci nokta, vergi ve sos-
yal sigorta mevzuatiyla ilgili teknik
bir konudur. Baz tir odemeler ver-
giden ve/veya sosyal sigorta prim
kesintilerinden kismen ya da ti-
miyle muaftir. Odemeler bu yol
la yapildifinda, igverenin kasasn-
dan ¢ikan belirli bir miktar para-
nin daha az vergl ve sigorta prnimi-
ne, daha gogu ig¢inin cebine gider.

Ucret disi Odemelerde dikkat
edilecek ikinci nokta, hangi alan-
larda yogunlagilacag ve isciler ara-
sinda nasil bir farklilasmaya gidile-
cepi.

Bu konuyu a¢gmadan once iki
ana yaklagimi sunalim: 1- Uretime
ya da "igyerinin amaclarma" katk,
2- Ihtiyac. _'

Ucret disi odemelerde, ornefin,

liretim primine agirlik vermek, licret
digt Gdemelerde tretime katk olgu-
tiiniin kullamldiging gostenr. Cesith
yontemlerle, gesith iggilerin ureti-
me ya da "isyerinin amaclarna’
kathim Olgiiliir ve yapilacak Odeme
buna gore farkhlagtiriiir.

Ucret disi odemelerde ihtiyacm
on planda tutulmaanda ise ilgili
kigilerin igyerindeki konumu, treti-
me katlosi, almakta oldugu iicret
hesaba (genellikle) kataimaz. Orne-
Bin, herkese yilda iki kez igyeri di-
sinda giymek icin ayakkabi verili-
yorsa, herkese verilen ayakkabinm
niteligi aymdir. lsyerinde yemek
veriliyorsa, herkes aym yemefi,
ayru miktarda yer. Hatia belki agir
igte calisana daha fazla verilir. [5ye
rine gidig ve isyetinden donuste i5-
veren seyvis saglammsa, herkes ken-
di evine en yakin yerde iney.

Ucret dig1 ayn? (malsal) ve nakdi
(parasal) 6demelerde iiretime ya da
“igyerinin amaclaana" katki kis-
tasinin kullamimasi, ig¢ilerin kendi
aralarmdaki rekabeti artiry, daya
nmigmay! zayifiatr. thtiya¢ kistasi-
nm kullamlmas: ise daha zor du-
rumda olanlan biraz daharahatiaur
ve igyerinde birlik beraberligi, da
yanigmayi ve dostlugu artier.

thtivac kistasinin biraz dejenere
bigimi, cesitli parasal odemelerde
icret esmasmin kullamimasdir. Bu-
nun bir avantaji, ucretlerdeki yik-
seligle birlikte bazi odemeledn ken
diliginden artmasdir. Ama ihtiyag
ilkesinden de bir sapma olugturur.
Ornegin askere gidenlere genellikle
15 gin ya da 30 giinlik iicretlen
tutarmda askerlik Sdenegi venlir.
fhtiva¢ aym olmauna kargin, licreti
yikksek olan daha fazla, dusik olan
daha az alr.

gverenlerin genel efilimi, belir-
i bir miktar pamyt, ig¢ilerin ireti
me katkimini azamileglirecek, isgi-
ler birbiriyle ysnstiracak bigimade
kullanmsktir. Ozellikle Ucretlerin
cok diugik ve farkllegmig durmm
da bulundugu glinimiz Tirkiye
sinde, ig¢iler a¢gsindan ksa ve uzup
donemde yararh olanm ise, icret
ler disinda harcanacak parayi ihti
vaca gore oOdemelerin yapilacaf
alaplara ve kigilere yoneltmek ol
dugunu samyorum. fs¢ileri, liretim-
de kullamlan makineler degil de in
sanlar olarak gommenin geregi de
samrim bu yaklagim.

fhtivaca gore yapilan malsal ve
parasal Gdemelerden g¢esitli toplu
sozlegmelerde yer almig olanlann
bir boliimii sunlardir (yer yetersiz-
lii nedeniyle maddelerin aynntlh
dokimii ve yer aldigi ornek sozles-
meler sunulamiyor):

1. Yemek-yogurt ya da paras,
2. Servis ya da yol paras (yol pa
rasi oldugunda bu herkese egit bir
miktar da olabilic, isginin evi ile
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isyeri arasindaki dolmus ya daoto-
biise gercekten Gdenen licret de), 3.
Lojman ya da kira paras, 4, Havlu-
sabun, 5. Yakacak ya da yakacak
paras, 6. Isyeri iretiminin isgilere
indirimli fiyatlarla satigi, ya da be-
lirli miktarinin parasz verilmesi, 7.
Isyerinin sundufu hizmetten para-
s1z ya da indirimli olarak yarara-
nilmas (TCDD, Denizcilik Bankasi ),
8. Ayakkabi-elbise va da giyim pa-
rasi, 9. syeri dinlenme kampmdan
yararlanma.

Yukanida sralanan Gdemeler ve
hizmetler herkese genellikle esit
miktarda sunulur. Asafida belrti-
lenler ise, isyerinde konumu
ve durumu ne olursa olsun, yalmz-
ca ihtivag acmsindan belirli kosul-
lan yerine getirenlere (baska bir ay-
rnm da yapiimakazm) verilir:

1. Cocuk parasi, 2. Kres paras,
3. Aile paras, 4. Tahsil paras (ig¢i-
nin kendisi ya da ¢cocuklan igin), 5.
Cocuklara elbise paras, 6. Cocuk-
lara mama paras, 7. Sosyal Sigor-
talar Kurumu'nun odedigi i gor
mezlik OGdeneginin icretten eksik
kalan kismmnmn igverence karilan-
masi (“tama iblag"), 8. Kredi agil-
masi (Ornegin, konut kredisi), 9.
Askerlik paras, 10. Ihtiyat asker
ligi siresinde iicretin odenmesi,
11. Evienme paras;, 12. Cocuk ev-
lendirme parasi, 13. Iscinin kendisi-
nin ya da yakmlarmm olumiinde
dliim paras, 14. Dogal afet yardimi,
15. Siit paras, 16. Dogum parasi.

Bunlar ve benzen hiikiimlerle,
ticret disi malsal ve parasal odeme-
lerin, dayamsmawy giiclendirici ve
insancil ihtivag ilkesi agsmndan ger
ceklegtiriimesi saglanabilir.

IS GUVENCESI

Isciler agsindan bugiin 6nemini
giderek artiran bir sorun da is gi-
vencesidir. lyi niyetli ve isyerinde
huzur istedigini soyleyen isveren-
den, igyerinin ekonomik sikintilar
diginda is¢i c¢ikartmama garantisi
vermesi istenebilir ve bunun kargi-
hinda bagka alanlarda taviz verile-
bilir. Ekonomik skimtinm is¢i ¢r
kartmay1 gerektirip gerektirmedigi
de taraflar arasinda gorigmeyle be-
lirlenebilir.

SENDIKA TEMSILCISINE
1S GUVENCESI
Igverenlerin  sendikaya kars:

olumsuz bir tavrr iginde olup olma-
diklarmin gostergelerinden biri sen-
dika temsilcisinin is giivencesi konu-
sundaki tutumlaridir. Sendika tem-
silcilerinin s Yasas'nin 13. madde-
sine gore (diger bir deyigle, "igve-
renin gordiifu lizum lizerine'') igten
¢ikanlamayacafn hikmiiniin toplu

is sozlegmesine konmas, igverene
parasal bir yik de getirmez. Orne-
gin, Tirk Pirelli ile Lastik-Is
arasinda bagitlanan ve 11.3.1977-
81.12.1978 doneminde yiirirlikte
kalan yedinci donem toplu i§ s0z-
lesmesinin 3/c maddesinde su hii-
kiim yer aliyordu: "Isyeri temsilci-
lerinin hizmet akitleri sendikanin
muvafakati disinda feshedilemez."

BURO PERSONELI VE
TEKNIK PERSONEL

Toplu sozlesmelerin biiyiik bir
cogunlugunda biro personeli ve
teknik personel kapsam dis1 bira-
kilmugtr. Diger bir deyigle, biro
personelinin ve teknik personelin
sendikalasmas: oniinde hukuksal bir
engel yoktur, ancak toph ig sozles-
mesinin kapsami dismda birak ldik-
larindan ve genellikle. de topl ig
sozlesmesinin getirdigi parasal hak-
lardan isverence tek tarafh olarak
yararlandirildiklanndan, aynea bir
de ddenti verip sendikaya iiye ol-
mazlar. Bu ise sendikalar agsmdan
biiyiik bir iiye potansiyeli kaybi, is-
yerinde aynhk ve huzursuziuk kay-
nagidir. Isverene ise parasal olarak
bir yarar saglamaz, ¢iinkii kapsam
dis1 personele en azmdan toplu is
sozlesmesi ile diger iggilere yapilan
zamlar yapilir.

Biiro personeli ve teknik perso-
nelin sayis1 kiicimsenmemelidir. 10
ve daha fazla kiginin ¢alistifi ima-
lat sanayii igyederinde 1.11.1981
tarihinde 818 bin iicretli bulunu-
yordu. Bu iicretlilerin isyerindeki
statiilerine gore dagihmlan soyley-
di:

Sevk ve idare personeli 19 bin
Biiro personeli 60 bin
Yiiksek seviyede teknik

personel 14 bin
Orta seviyede teknik ;

personel 20 bin
Formen, postabasi, v.b. 67 bin
Uretimde ¢alisan iggiler 540 b'!n
Diger iglerde galisanlar 99 bin

59 E - 1981 Yillik Imalat Sanayi
statistikleri, Ank., 1983, s. 20)

Bu konularda en genis kapsamb
hiikiimlerden biri Maden-ls ile Ar-
celik arasinda bagitlanan ve 1.12.
1976 - 31.8.1979 tarihleri arasinda
yiiriirliikte kalan toplu is sozlegme-
sinin 3. maddesidir:

"isbu sbzlesme, igyerinde gali-
san ve sendika iiyesi olanlan kapsa-
mmna alir... Midider, mudir mua-
vinleri, pemsonel gefi, organizasyon
gefi, sosyal igler gefi, nakliye ami-
ri, miisavirler, isbu sozlesmenin
kapsami dismdadir. Miihendisler,
teknik elemanlar (ekip bagilar ve di-
ger teknik elemanlar) ile sefler, sef
muavinleri, biiro personeli ve proje
konstriiktorlerinden iiye olanlar, as-

gari olarak licret, ikramiye, sosyal
yardimlar ve diger iiyelenn sahip
oldugu her tiirli konular bakimmn-
dan kapsam iginde miitalaa edilir-
ler."

CESITLI KOMITELER

12 Eyliil 1980 oncesinde cesitli
isyerlerinde bagtlanmis toplu is
sozlesmelerinde yasalar, yonetme-
likler ya da tiziiklerce ongoriilen
ya da tophu sozlesmeyle yaratilan
ya da olusumu ve igleyisi degisti-
rilen komiteler vardir. Bunlarm ba-
zilar: sunlardir:

1. Satinalma komitesi, 2. lgyer
komitesi, 3. Tezkive komitesi, 4.
Uygulama ve denetleme kurulu, 5.
Verimlilik ve isci sagh@ komitesi,
6. Disiplin komitesi, 7. Yemek ko-
mitesi, 8. Smav komisyonu (ige al-
falvesiistidetcceye yikseltme), 9.
Israfi Onleme | komitesi, 10. s de-
Ceﬂnﬂﬂ—i’ﬂﬂe\komiﬁ_v(mu. 11. Is em-
niyeti komisyonu.

Bu komiteler icinde en ilgingle-
inde AR BIT AK taki disiplin

n

lan ©One surerek toplu sozlesme
lerde sendikadan anlayig bekleyen
igverenlerin samimiyeti kontrol edi-
lebilir. @

Toplu is sozlesmelerinde, eko-
nomik sikmtilar #:%i_vlv parasal
¥ Sltinamayabili-

 luman  sendikacilar h
'“ﬁl%%'jw %fgg%ﬁ

HUKUK SORUNLARI VE DEMOKRASI

19

DiSK DAVASINDA
KARARA DOGRU

Bilindigi gibi, basta DISK Genel
Baskani Abdullah Bastiirk olmak
iizere DISK yoneticilen ve DISK'e
bagh sendikalann yonetici ve bir ki-
sim gorevlileri 12 Eylil 1980 tari-
hinden itibaren "giivence" adi al-
tinda topluca gozetim altina alin-
miglards.

O tarihte en uzun gozetim siire-
si 90 piin olarak kabul edilmis bu-
lunmasina karsin, DISK'li saniklar
105 gun gozetimde kalmislardi. Go-
zetim sonrasinda |2iel2R980Nt: ri-
hinde tutuklanmiglar oniine gk a-
nldiklan  yargiclap@@kendiles ne
agir iskenceler yapildigina iliskin
aynntih dilekcelesS¥emmister 8 bu
dilekgelerinin sonradan “kayboli u-
cinu ve isleme konulmadigim ifa-
‘e etmiglerdi. '

0 tarihlerde siiyGnetim asker
Haziran 1981 tarihin '«
Baskani Abdullah B: -

' 1a bulunduj.u
in daha davaya dahil edi!
ile var : I}gﬁa n

jakkinda  da
T A e O

aren TCRK Tin
141/1. maddesini ihlal ettikleri iddi-
as1 ile ayn ayn davalar acimaya

. e

. ?ﬁg agnmisty. g -
| DI$K'e bagh ﬁcm%nl:mu g@ﬁt-l‘

1[;mnd§ go-
@ dahif edil-

likle merkeZ Yarar orge
| — - \ - s p
v almig @lanidy daval

senc in ge-
T Kitulanna™ve bu sehdikadan
DISK genel kurullanna delege ola-
rak katilmug. gogiu isyeri temsileisi
400 civarinda isgi de sorugturma
kapsamuina almmish,

Bir kisnu 12 Eyliil 1980 tarihin-
de gozetime alinan T. Maden-ig
Sendikas: saniklar hakkinda da an-
cak 3'lincit yil sonlarinda 26.7.1983
tarihinde TCK'mn 141/1. maddesi-
ni ihlal ettikleri iddiasi ile ve 15
yila kadar afir hapis cezasi ile ce-
zalandinlmalar istemi ile dava acll-
digt askeri savelikca aciklanmistr.

DISK davasinin ilk celsesinde Is-
tanbul 2 No'lu Sikiyonetim Mahke-
mesi “savag hali hiikiimlerinin uygu-
lanmasina” karar vermis, saniklarin
avukatlaninin sayisint da sinwrlandir-
mistl. Bundan sonra da durusma
yargicr Hakim Binbasi Cetin Giive-
ner'in istemi ile savunma makamin-
da gorev alan 4 avukat savunma go-
revierini yaparken durugmadan gr
karilmuglard:.

Ana DISK davasindan ayn ola-
rak degisik mahkeme heyetlerin-
de gorilmekte olan DISK'e bagh
29 sendika ve saniklani hakkinda
acilan davalar 1984 yili baslarn-
dan itibaren, peyderpey DISK ana
davasi ile birlestinlmis ve dava ha-
len bir biitiin olarak yiiritiilmekte-
dir. DISK davasi adi altnda birle-
sen bu davaya halen dahi ek iddi-
anamelerle davalar acilagelmekte-
dir. Bu nedenledir ki goriistiigiimiiz
ilgili kigiler dahi bu davanin samk
sayisinl kesin olarak ifade edeme-
mekle birlikte halen 15000 askmn
kisi hakkinda yargilamanmn siir-
mekte oldugunu ifade etmislerdir.

Davada halen son olarak T. Ma-
den-Is Sendikas) ile ilgili delillerin
okunmasina devam edilmekte olup,
bu delillerin de iki celse sonra ta-
mamlanmasi ile davanin tim delille-
ri okunmus olacaktir.

Bundan sonra taraflann sorus-
turmanin genisletilmesine iliskin
istemleri karara baglanacak ve daha
sonra askeri saveiliktan iddialan
hakkinda son diyeceklerini bildir-
mesi istenecektir. Bundan sonra da
saniklar ve avukatlarinin savunmala-
nni yapmalar ile dava hakkmda
karar (hiikim) venme asamasina
ulasiimig olacaktir. Edinilen bilgile-
re ve tahminlere gore DISK dava
sinda sanik bulunan 1500'i askin
sendikaci hakkinda 1986 Mart ay1
sonlarina kadar mahkemeden bir
karar c¢ikmasi olasi bulunmakta-
dir. Bilindigi gibi iddianamede sa-
niklardan 78'inin idami geni kalan
1425'i askin samgin 15 yila kadar
agar hapsi istenirken DISK ve bagh
sendikalanmin kapatilmalan ve ha-
len kayyum heyetlerince idare edi-
len mal varliklannn da Hazineye
devredilmesi istenilmektedir. @

SENDIKAL HAKLARA
KARSI SALDIRILAR
ARTIYOR

Son yillarda tim dinyada sendikala-
ra, sendikal hak ve 6Gzgirliklere kar-
5t giderek yogunlasan bir saldirmin
baslamasy tzerine, Uluslararass Har
l;u;i Sendikalarit  Konfederasyonu
(ICFTU) her yal bu konuda b rapar
vayimlamaya basladi. Gegen ay ya-
yimlaman Sendikal Haklar 1984
1985 Ihkller [nceclemesi raporunda
gegith olkelerde sendikal alhna yo-
neltilen saldirslar Kinamyor.

Afrika'da sendikalar ile iktidardaki
siyasal parti arasndaki iliskinin sen-
dikal harcketin Ozgurce geligmesini
engelledizi ve son yillarda ekonomik
bunalimm derinlesmesine kosut ola-
rak sendikalar (zenndeki baskimn
arttigi ilen stniliyor. Guney Afrka’
daki ke rejirne kars: en genis de-
mokratik cephenin olusturulmas ve
bu iikede geligmekte olan siyah sen-
dikacilifinun destcklenmesi konusun-
da ¢agr1 yapiliyor.

Latin Amenka'da baz ulkelerde

parlamenter demo krasinin yeniden ig-
lemeyc baglamasmin sendikal hak ve
ozgiirlikler agwindan olumbu sonug-
lar dogurdufu belirtiliyor. Ancak
dzellikle Sili'de sendikal haklarla in-
san haklhirmm ¢ignenmesinin sirdu-
gii, demokrasiyi isteyen sendika on-
derlerinin tutukiandigi, ama sendika-
larin da kanldig: protesto gunlerinin
tiin baskilara karsm siirdiigii anlanle
yor. Paraguay ve Uruguay'da sendikal
tzgiidiklerin iyice ortadan kaldirildi-
£1 ve en baniscl gosterilenn bile sid-
det kullamalarak dagitildigi ve goste-
ricilerin tutuklandigina deginiliyor.
Kanada'da ise il kamu hizmetlerinde
toplu sozlesme hakkiun iig evalette
ksitlanmaya devam etmesinin Ulus-
lararas: Caligma Orguti (11L0) mrafm-
dan degerlendirilecegi belirtiliyor,
Asya'da sendikal Gzgirdilklenn bir so-
run olmaya devam ettigi ilen siinile-
rek, Suudi Arabistan'da en temel sen-
dikal haklarmn bile bir tirli verilmedi-
gi belirtiliyor. Iran'da ise ¢esitli ara-
liklarla ortaya gikan grevienn giddet-
le basunldig:, grev yoneticilerinin
idam edildigi anlatuhyor. Yeni Zelan-
da'da 1984 wihinda Ig¢i Partisi'nmin
iktidara gelmesinden sonm sendikal
hak ve ozgirdikler konusunda olum-
Iu adimlann anldig, 1988 yii Ara-
lik aymda sendikalan gig sizlegtirmek
icin yapilan yasa degigikliginin der
hal iptal edildigi anlatihyor.
ICFTU, sendikal hak ve ozgiirtikler:
le, temel insan hak ve Gzgurhiklerine
yonelik saldirilar kargsinda uluslara-
ras dayanigma talep ediyor.
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Kristal Is Genel Baskam H. Basri Babah:

‘Eylem Birligi
Sendikal Hareketin
Tarihinden,
Deneyimlerinden
Temellenecektir...

Tiirk-lg hikiimetin belli bir tay-
nndan dolay1 Gahgma Meclisi top-
lantlarma katilmama karan aldi.
Sizce bu tiir eytemler geligtiritip ge-
nigletilmel mi, yoksa hergeye kar -
gm bu tir toplantilara katihp kar-
siikh konugma olanaklan sonuna
kadar kutlansimal mi?

Bir protesto alamk nielendiril-
diginde kugkusuz bu tir eylemlerin
yamndayiz. Ancak, tek tek eviem
bicimlen Onermekten ote, sendikal
miicadelede is¢i orgltlerinin ¢izgisi
net ve kamrli bir bigimde belirlen-
melidir. 1sgi mndfi ve onun Grgiit-
lei olan mendikslar, geEsmelerin
arkagnda defil icinde olmalidir.

Bilindigi gibi, sendikalann tavn
nesnel kosullarm gore belirlenir.
Uretimin biituniyle cg pazarlara
yéneltMdigi, i¢ talebin daraltilarak
emek¢i smillarm kendi iirettiklerin-
den pey alamez duruma siiritklen-
digi bir donemde bu belirleme zor
olmasa gerek. Boylesi programl bir
saldin karsisinda diyalogun, kargr
hikli konusma olanaklannmn temel-
leri kalmamistir. Bu dofrudan yo-
la gikarak, diyalog gercekte, bu nes-
nel kogullann isgi smifimn  ve
emekc¢i halk yigmlanmin karssinda
bir ekonomik model olarak dayatil-
dif1 andan baglayarak kopmustur
denilebilir. Daha da somutlarsak bi-
ze gore diyalog 24 Ocak Kararlar-
nin alimmamyla bidikte, bu kararla-

i /

Hasan Basri Ba.bah Orglitlenme Gzgirligiunin hangi bigimde olursa olsun sinrland;-
rilmamasindan yanaym..,,

r1 alanlarca kopanimigtir.

Son giinlerde hiikiimet sendika-
lar konusunda bazi somut girigim-
lerde bulundu. Bunlardan biri de;
Sozlesmeli Personel Tasans. Bildi-
giniz gibi tasan ig¢i kavramum orta-
dan kaldirip yerine personel kavra-
mini koyuyor. Boyle olunca da ga-
lisanlar sendikaya degil de sozleg-
meye dayanan bir hak arama
hakkina sahip oluyorlar. Yani kisa-
cas) hiikiimet sendika istemiyor. Siz
bu konuda ne diisiiniiy orsunuz?

fsci iicretlerinin reel olarak dii-
giirilmesi, i¢ tiketimin kisilmas: te-
meline dayall ekonomik politika-
mn onemli bir parcasimi olusturu-
yor. Bovles: bir modehn mantlgs

ve etkinliginin |
sermaye kars
bir duruma diis:

haklarma ve sendikalam yon
bu saldmmn ilk adim Yiksek
kem Kurulu idi, daha sonra 2
ve 2822 sayili Sendikalar ve Top
Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt va
vasalariyla kazamlmis isci hakian
onemli olgiide geriletilerek oz
toplu pazarhk ve grev haklann:
il bogaltild:, isverenlerin giiciine
dayahl bir toplu sozlesme sistenu
kurumlastmildi. Simdi de sendika
lann belirli alanlarda biisbiitiin yok
adilecegi anlamim tasiyan bir iigin
cli ye kokli bir girigsimin hazirlikia
1 stirdiiruliiyor.

iste sozlesmeli personel tasaris:-
nin, tipkl sendikal orgiitlenmer
toplu pazarlik ve grev haklannmn
yasaklamcagl serbest balgeler yin
gimi gibi bu genel saldirinin yem bir
adimi olarak gorilmesi gerekiiiine
inaniyoruz.

Son senelerde sendikalarm temel
sorunlarmdan biri olarak yeiki-soru-
nunu goriyvoruz. Ama hiikiimet her
konuda oldugu gibi pratik bir on-
lem olarak bu konuya da bir ¢are
buldu: Tesmil. Basindan da takip
etmigsinizdir Erdemir'de ortaya ¢i-
kan yetki sorunu #46 alinda boyle
bir sorun yoktu, cunkli Otomobil-
Ie'in oradaki yetkiyi alaeak gilcu
vardi-fhukiimet @2 once sdyledigim
gibi Tesmil uygulamasiyla ¢oZdii
Sizin [de bildigintz gibi b@ylesi du=s
rumlapda en ki@l ve saghkl ygl re-
ferandiimdur, SiZibu kontda ng di-
yorsunuz?

1; imndan gozle

mir o lk}

-'H‘I!ni'.' kadanyla

| iskolunda iki
sendnka smmnda si:ren yetki miica-
delesinde idarenin dofrudan dogru-
ya taraf olmasi nitelifinde. Bura-
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daki tegimiil uygulamasnin 6zii de
bu. Ote yandan, bir sendikanin yet-
kili oldugu yolundaki kamuoyuna
da mal olmus beyanlan ve yetkili-
liginin saptanmasna iliskin yasal
bir talebi varken yapilan tesmil va-
saya da aykiri. Bu yoniiyle tesmi-
lin Erdemir ig¢isinden yana olma-
difa agik.

Yetki uyugmazhklarinm ¢ozim-
lenmesinde her tirden sahteciligi
ortadan kaldiran, en saghkh ve pra-
tik tek yolun referandum oldugunu
biz 6teden beri savunmaktayiz. Re-
ferandum, sendika se¢me Gzgirli-
fginin tartigmasiz bir pgeregidir.
Sendikal miicadelenin tarihsel pra-
tigi icinde isgilerin verdigi sendi-
kal demokrasi mu'cadeiesinin u,gl

bir baikasin®
lum, tim sendi-
gereken bir ku
2 Ozgir bir toph
k, tabana dayah
sndikal igleyig
| ndayiz.  Onemi
lan su ya da bu yol.la yetki almak
dedil, igeilerin demokratik birligi
ni ve katihmm saglayarak toplu pa-
zarhk masasmna oturmaktr. Once
lle basarilmas gereken budur. Re
ferandum, boyle bir isleyisten ya
na olanlar i¢in vazgecilmez bir mii-
cadele aracidir. Yasalagtifn takdirde
cierandum, sar1 sendikacihga kars:
verilen micadeleye oneml olgude
- katacaktir. Bu yoniiyle referan-
Jdum sadece patronlari, is¢i sinifi
na yabancilagmig, tabandan kopuk
sendika yoneticilerini korkutur. Re
(cranduma sadece onlar kars: cikar-
lar. Bu gecmiste boyle olmus, ya
rin da boyle olacaktmr.
Isci simfinin temel sorunu birli-
gin saglanmasidir. Bu birlik sendi-
Kal planda gindemdeki yerini koru-

maktadwr. Birlik is¢ilerin higbir ki-

sitlama olmadan oOzgiir iradelerinc
dayaniatidic.- Ancak son yasalard:
% 10 barair konularak sendikal te-
kelcilik zorlamyor, isciledn ozgur
radeierinin-onune gegiimek isteni-
var. Bu konudaki diistincelerinizi

ogrenebilir miyiz?

sunTsmir
@0 mamfasin dams v

[@¥ilke olarak B8

Wiz. TabandAn kol

'g! 1en '.J[I‘-,l 451

)im 15Uz ".'-Tl 11 W

@l Baraj sen 1% 1t

di.i!;u::-"ﬂsim:: | ‘
kal tekelcili « ne

l. ' ur iyor. Bu konuda ileri suru-

len "giiclu sendikaciik" gerekge-
lerine de katilmiyoruz, clnki gii¢lu
sendikacibfin yasal zorlamalarla de-
f2il, ancak sendika i¢i demokrasinin

»

kurumlpgmasiyla, tabanin 3z ve ka-
rar sahibi oldugu bir Orgiitse] yapi-
nin kurulmasiyla, iscilerin bu te-
melde saglanacak birligivle olugtu-
rulabileceftine inamyoruz.

Birlik konusunda Gncelikle su-
nun belirlenmesi gerekir ki, her
alanda birligin saglanmest miica-
delesi gercekte bir biitun olmakla
birlikte, buglin isciterin ke diize-
yinde birlik mucadeleleri yoniinden
igkoliar1 dizeyinde verilmekte olan
demokratiklegme miicadeleleri her
ddnemde dahabiyik bir 6nem tag-
maktadr. Bugin iggiler, oncelikle
kendi iskollannda, kendi sendikala-
rinda birligin temel ilke ve amagla-
rmi1  olusturmak, saglamlagtirmak
zorundadirlar. Hemen belirtmek ge-
rekir ki, kugkusuz bugiin de bigim-
sel olarak bir birlik var gibi goziik-
mektedir. Ancak pek c¢ok sendika-
nin tabamyla birlikte gelisim i¢in-
de olmamasi ve genelde sendika
yoneticilen arasndaki ilkesizlik,
ilkeli, gicli ve kalien bir birligin
yasama gegirilebilmesini onlemek-
tedir.

Bakanliiin sendikal yasajarla il-
gili olarak diizenledigi konferans
Tiirk-ls tarafindan tepkiyle kars:-
landi. Konferansta alman kararlar
sendikalar igin bir tertip olarak
nitelendirilerek "‘Hiir sendikaalk
hareketinin idarenin kontrolii al-
tina alinmasmin amaclandgini'' Sa-
dik Side sbyledi. Bu konudaki go-
riiglennizin neler oldugunu 5grene-
bilir miyiz?

Sadik Side'nin bu saptamasina
katihvoruz. Gergekte, sendikalarn
idarenin kontroli altina abnmass
uygulanan ekonomik modelin kendi
mantigs gerefidir ve once de sdyle-
digimiz gibi veni bir olgu degildir.
Ancak bu olgu, yllardir siirdiiriilen
Tiirk-ls cizgisinin ¢6ziimsiizligiyle
birlikte somutlanmistir. Bu bakim-
dan biz ozellikle idarenin bu politi-
kasi karsisinda is¢i sendikalannin
ve Tiirk-Is'in tepkileri tizerinde dur
mak istiyoruz.

Agirhikh olarak kamu isyerlenn-
de orgiitli olan Tiirk-l5'in, hiikiimet-
lerle uzlasmadan yana olan bu baki-
simin olusturdufu orgiitsel isleyis
divalogun kopmasiyla birlikte ti-
kannustir. Tiirk-Is ilk kez bir hiki-
metle uzlagma zemini bulamamak-
tadir. Daha birkac ay once kamu is-
verenlerinin digik zam dayatmala-
rma karsi Tirk-Is iginde Kamu
Toplu ls Sozlesmeleri Koordinas-
yon Kurulu'nun yasalhin tartisil-
mistir, Burada sormak gerek; kamu
toplu sozlesmelerindeki dayatma-
lar, idarenin sendikal hareketi de-
netimine almasma yonelik uzun
erimli politikasinin bir adimi degil
miydi? Idarenin bu politikasini gu

ya da bu organi kanaliyla uygulama-
simin belirleyici bir onemi var miy-
d1? Bu gelismelerin hemen ardin-
dan Tiirk-lsin verdifii yasa degi-
giklik Onerilenne bakalim. Bu de-
gisikliklerin timiyle benimsenmesi
durumunda bile, ozgir toplu pazar-
Ik diizeninin kurnulmas bakimmn-
dan, grev hakkinin yeniden islerli-
gine kavustuntlmas; bakimindan, ge-
n gotirilmilg is¢i haklannin yeniden
kazanilmaa bakimindan savunulabi-
lecek bir istem niteliginde oimadifn
kamuoyunda defalarca tartisilmig-
tir. Anayasmanin, igg¢i haklarms geri
gotiren hiikiimlerinin degistifilme-
sne yonebk, 2821 ve 2E2% sayils
yasalann biitiiniiyle demokratikles-
tirilmesine yonelik net ve kararli bir
hedef belirlenememistir.

Bu dizeyde kalmdikga sendi-
kal miicadeleden sbzedilemez. lda-
renin sendikalara karg: tavri bundan
beg yil once en somut bigimde kon-
mugtur. Ve bu tavirla bagiml olan
organlann, koordinasyon kurulla-
rinin, bakanligin dayatmaci poli-
tikalan karsismda bugun bir kisim
sendika yoneticileri sagkmlik igin-
dedirler. Bu olgu son derece diigiin-
diiriiciidur.

Hiikiimetin tavyi belli. Tirk-lg'
in eylem progranu da sik sik kesil-
mekte, sendikalann yokedilme ya
da iglevsiz kilmma haziriklan karsi-
sinda neler yapdabilir?

Bu konuda belirli somut eylem
bigimlen Onermek istemiyoruz. An-
cak genel olarak soyleyebiliriz ki,
tabanda birligin saglanmasi ve bu
hazirliklara kars: ilkeli ve karark
bir miicadelenrin yiinitilmesi asil-
dir. Sorun zirvelerde degil, iggiler
le birlikte verilecek boylesi bir mii-
cadeleyle ¢ozulebilir.

“Kapali salon toplantilanindan
bir sonu¢ alinmazsa tim sendikalar
eylem birligi yapmahdir™ (30 Hazi-
ran 1985-Mili Gazete) demigtiniz.
Bu eylem birligi hangi zeminde ve
neleri hedefleyecektir?

Bugiin =ndikal hareketin oniin-
deki baglica hedef, bizce, ozgir top-
lu pazarhk diizeninin gergeklegti-
nlmesi ve buna bagh olarak 2821
ve 2822 sayih sendikal yasalaria ge-
rive gotirillen ig¢i heklannmn yeni-
den kazamilmasi olmabdir. Boylesi
bir hedefe yonelik eylem birligi-
nin zemini, sendikal hareketin on-
larca yilhk tarihsel deneyiminden
¢ikanlacaktir.” Ayrmbl olarak or
taya koyabilmenin kosullarmin
heniiz clusmamasina kargin eyvlem
birligi ozinde temel demokratik il-
keler zemininde; sendikal birlik ve
sendikal demokrasi ilkelen etrafm-
da ve tabanda gergeklestirilmelidir.
Ancak boyle bir birlik sonug ahia
olabilecek tir. o
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Tiirk Dis

Politikasinda
Degisimler (V)

Prof. Dr. Toktarms ATES

1923-1938 arasmdaki Tiirk Dig
Politikamnda temel endise ulusal
bafimsizlik ve onurdan odin ver-
meksizin, Misak+ Milli snirlarm ko-
runabilmesi olmustur "Yurtta ba-
ng, cihanda barng™ sloganinm 1581
altinda gerek komgular ve gerekse
diger diinya devietleriyle iyi iligki-
ler kurarak, i¢ kalkinmasnin sag-
lanmas ve araliksz devaimlerin ya-
pilmagna cabalanmistr. Zaten
Cumbhuriyetin kuruldugu giin Mus-
tafa Kemal TBMM'de bunun igare-
tini veriyordu; Tiirkiye Cumhuriyeti
mesut, muvaffak ve muzaffer ola-
cak tir.

Cumhuriyetin ilk yillarmnda dis
iligkiler aciendan, sanlmasi gere-
ken ciddi yaralar vardi. Musul soru-
nunun ¢ozimlenmesi ve Yunanis-
tan'da yasamakta olan Tiirklerle,
Turkiye'de yasamakta olan Rum-
larin karsihkh defisimlen sorun-
lari, Lozan sonraanda yapilacak iki-
li gi:iri.ismelem birakilmigti. Lozan'
da Bogazlar icin uluslararas bir ko-
misyon kabul edilmigti fakat bu-
nun Turk:ye acismdan tatmin edici
bir ¢oziim oldugu ileri siirilemezdi.
Aym bigimde, Iskenderun Sancagi
i¢in saglanan ozel statii de Tiirkiye'
yi ve Iskenderun'daki Tiirk ¢ogun-
I.ugunu tatmin etmekten gok uzak-

Tim bunlarm tatmin edici bir
bicimde ¢oziimlenebilmesi igin
diizgiin olugturulmus dig iligkilere
gereksinim vardi. Oysaki zamanin
“stipergiicii’’ sayilabilecek Ingiltere
ve Fransa ile savagtan yeni ¢ikilmis-
ti. ABD izolasyon politikas yirit-
meye baglamisti, yani kendi kitas-
na geri cekilmisti. Igsavasmi yeni
tamamilamg, fakat kendi yaralanm
sarmakta olan SSCB ile kurulmus
olan iyi iligkiler, uluslararas planda
yeterince gic saflamiyordu. Son
otuz yilin yakm dostu Almanya
kendi rejim sorunlanyla ugrasmak-
taydi. Zaten Nazilerin iktidara gel-
mesinden sonra da gozi kapah bir
bigimde [talya'vi destekleyecekti.

ya ise Roma Imparatorlufu'nu
“ihya etme" iitopisi pesindeki Mus-

solini'nin yonetiminde Giineybati
Anadolu'dan  toprak - taleplerni
acikca dile getirebilecek kadar per-
vasiz idi.

Bu Avrupa dengesi iginde SSCB'
nin scak dostlufunun tek bagina
fazla birsey getirmeyece@inin bilin-
cinde olan Ankara, birkag yil once
savag durumunda olan devletlere bi-
le dostluk elini uzatmaktan ¢ekin-
memisti. Fransa ile Ulusal Kurtulus
Savag: iginde baglayan iyi iligkiler,
Lozan'da sarsinti gecirmesine kar-
sm, ortada ciddi bir sorun yoktu.
Sunye Fransa mandas olarak kal-
dif1 sirece Iskenderun Sancag ko-
nusunda birgey yapilmas mimkiin
dedildi.

ngiltere ile temel bir anlagmaz-
lik sorunu Musul idi. Mondros Mu-
tarekesinin imzalandign 30 Ekim
1918'de Osmanh kuvvetlerinin elin-
de bulunan Musul, bu mutarekenin
“muttefiklerin gerekli gordikleri
bolgeleri iggal edebileceklerini'' on-
goren 7. maddesine gore Ingiltere
tarafindan isgal edilmigti. Zaten bu
konu Ingiltere ve Fransa arasmda da
ciddi siirtismelere neden olmustu.
Gercekten Ingiltere ve Fransa ara-
sinda 1916'daimzalanan gizli Sykes-
Picot anlagmasi hikiimlerine gore
Musul Suriye've dahil edilmektey-
di. Ancak savagm sonrasinda Ingil-
tere ve Fransa kendi mandalarina
aldiklan Irak ve Sunye'yi takas
edince, Ingiltere Surive’ve dahil
olan, dolay::yla Fransa denetimin-
de kalmas: beklenen Musul'u isgal
ederek fiili bir durum yaratmigti.
Ote yandan Musul, Ankara agsin-
dan Misaks Milli'nin bir pargas) du-
rumundaydi.

Lozan gorigmeleri mrasinda In-
giltere Musul konusunda Gdiin ver-
meye kesinlikle yanagmamis ve bu-
rada bir halk oylamas yapilmas
Onerisini de reddetmigti. Sonunda
sorunun ¢oziimii Lozan sonrasnda-
ki ikili gorigmelere blraklhmsh
Eger ikili gonismelerle bir ¢ozum

saglanamazsa, Milletler Cemiyeti
Mecili yetkili kabul edilecekti.

Tiirkive-Ingiltere arasinda Musul
sorununa defigin goriismeler 19 Ma-
ys 1924'te Istanbul'da baslad.
Tiirk heyetinin baskanhgim TBMM
Baskani ve Istanbul Milletvekili Fet-
hi (Okyar) Bey, Ingiltere heyetinin

bagkanbgimi da Irak Yiiksek Komi-
sen Sir Percy Cox yapiyordu.

Cok uzun gorigme-tartismalar-
da, bir sonuca gidilmesi mimkin
olamiyordu. Zira Ingiltere kendisi
a¢sindan son derece omemli olan
bu petrol bolgesini kesinlikle goz-
den ¢cikartmak istemiyordu. Tiirki-
ye'nin siirekli olarak onerdigi plebi-
site de yanasmyor ve bolge halki-
nmn cahilligini iler siniyordu. Ay-
rica cevredeki kimi Hiristiyan ka-
vimleri de ayaklanmaya kiskirtiyor
ve elinde odiin verecek birmalzeme
buluamaa acsindan Nasturileri ba-
hane ederek Halkkari uzerinde talep-
lerde bulinuyordu. Gorigmeler siir-
dunilirken, Z&man zaman catisma
lar da ortaya gikiyordu.

‘Sonitinda sorun Milletler Cemiye-
ti'ne gotiruldii Ashinda kurulus ya-
sas gerefi Milletler Gemiyem nin
baglayic: karar almasi. .
gildi. Fakat Lozan hiiklimler \n's
rinca boyle baglayier bir kararalina-
bilecegi ongbmlmektay_di Ancak
bu karann da tarafl v la
kate almmaksizin, oybirigi ile ol
masi geregi vutgulmycrdu‘

Milletler Celmyeﬁ Meelisi'nin
kurdugu komisyon, be ile
lizere sorunu tiimuyle lllg‘l
beklentilerine uygun bir
karara baglad:. Musul Ira
parcast sayihyo ve (sanki degil

1926' lid v l.Jl.n_l bir anlasma ih §0-
runu kesin bir rn7um dm adi. Bu-
na gore Ingiltere ],wtrl)l ge-

ﬂtianmn dion Fofumw 25 - u% "

e \qﬁmu kal 'I,lt ediy
u.rn : JGU‘ 0 Ingiliz |Ird“iii ;
\‘lil_(_lna'! bu h nrhn vaz

iraz \‘hlkd]’ 1\(!}10{! i

'\-hasul runung
i'nin alc 7

lar karsisinda koseye s;kmnn;.il
ging bir rastlant: (!) olarak aym do-
neme rastlayan Seyh Sait ayaklan-
mas da Tirkiye'yi ~uluslararas
arenada zor durumda birakan bir
bagka gelisme idi. mm,wlue-
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sinde ciddi bir yalmzhk duymak tay-
da.

Buna benzer bir yalmzhk duygu-
su iginde bulunan SSCB ile Ankara'
nin bu donemde birbirlerine yakin-
lagsmasi ¢ok dopgaldi. Kaldi ki, da-
ha onceki yazilannmizdan da amm-
sanacagl lzere Moskova, Ulusal
Kurtulus Savas: sirasinda Ankara'ya
dostluk elini uzatan ilk buyik dev-
let olmug ve bu iyi iliskiler Mosko-
va Andlasmasi'vla noktalanmsti.
Savas sonrasi donemde ise, Tirk-
Sovyet iligkilerindeki en ilen nokta
Milletler Cemiyeti Meclisi'nin Mu-
sul'la ilgili kararmi aldis 16 Arahk
1925'ten bir giin sonra 17 Aralik
1925'te Paris'te imzalanan *'Dost-
luk ve Tarafsizlik" anlagmas ola-
caktrr. U¢ wil icin imzalanan bu
andlasma; taraflardanabisisaliiaay
oncesinden bozmaltalebiyle ortay a
¢ikmadikca, birer yillik siireélericin
uzatiimis olacak tr.

SSCB buna benzer saldirmaz!ik
;mlz:r_;umi.sr;_\}.: dupumunu  guclen
dirmeye cabalyordu, Ingiltere ise
bunu ciddi bir endise ile izlemek-
teydi. Ogzellikle Tirkiye ile SSCR
arasinda ortaya cikan yakinlk, In
siltere'nin OrtadoZu politikas a¢ -
sindan sakincalar ortaya gikarabilir-
i Zaten Musul sorununu istedi:i
ribi goziimleyen Ingiltere, Tiirkiye'-
vi her alanda desteklemeye ve yc-
rek Balkanlar'da ve gerekse Ortado-
su'da toparlamo: bir devlet olmaya
ozendirmeye ¢ . Tiirkiye ise

italya'dan duydugu endise ile boy-
wxi 1m- poﬁﬁkaya yatkin bulunma k-

Tii.rki e'nin
cesi

Bn[knlajiax{a bir
ne en biiyik eng: !
bhd

[ GozZememig c
imkya"da yagayan _"l‘urklerle, Es-
f-’aﬂhlﬂ'da ayan Rumlann digin-
i Rumlarla, Yuna
_iibadele edil

mesi ilke olarak Lozan'da kabul
edilmisti. Fakat Yunanistan Istan-
bul'da mumkiin oldugunca fazla
Rum niufus birakmak igin degisik
yorumlar getirmeye cabaliyordu.
Sonunda yillar siren gorisme, kon-
feranslardan sonra Tirkiye ve Yu-
nanistan 10 Haziran 1930'da Anka-
ra  Anlasmasm) imzalayabildiler.
Bu anlagmay:i bir dizi ek anlasma
izleyecek ve Thrk-Yunan iliskiler
¢ok olumlu bir boyut kazanacak-
tir. Aslinda bu her iki devlet acisin-
dan da kacmilmaz bir gelisme idi.
Zira her iki devlet de ortak bir diig-
manmn tehdidi altinda idiler: ftalya.
Balkan devletleri Bulgaristan ha-
ri¢ olmak i.izero statikodan mem-
nun, yani "anti-revizyonist" idiler
ve ftalya nin 1. Dinya Savasi son-
rasi haritalarimi "revize etmek" is-
teyen '"Revizyonist” polickamndan
tedirginlik duymaktaydilar. Bunun
i¢cin Balkan devletlen 1930'dan bas-
layan bir dizi konferans ile bir bir-
lik ya da anlasma zemiri aramaya
baglamislardi. Fakat Bulgaristan'm
surekli baltalama c¢abalan uzerine,
Bulgaristan disarda tutulmak iizere
9 Subat 1934'de Tirkiyve, Yunanis-
tan, Yugoslavya ve Romanya digisg-
leri bakanlan Atina'da Balkan An-
tanti'mi imzaladilar. Buna gore dev-
letler katslllkh olarak Balkan hu-
dutlarm "tekeffil"" ediyorlards.
Balkan Antanti daha kurnuldugu
gin, sakat kurulmus bir birlikt.
Bulgaristan'in katilmamis olmas: bir
vana, kimi devletler acisindan he-
def Bulgaristan idi. Tiirkiye ise dog-
rudan dogruya anti-revizyonist bir
blok olusturmulmasina cabaliyor ve
uluslararas) alanda destek ariyvordu.
Gercekten bir sonraki yazimizda ge-
nigligine Uzerinde duracafimiz gibi,
Turkiye ozellikle Bogazlann statiisii-
nii yeniden goriigme masasina getir-
diginde Balkan Antanti'nin tam bir
deste ffini saglamayi bagaracakbr, @

“LENIN BARIS ODULU"
INDRA GANDI'YE VERILDI

LTﬂ\humrﬂi Leningdiilleri Ko-
‘!bl!t sit 198884 v illari@diillerinf ce-
tli ulnpiqﬁn %dt ":q@n deylet ve
g:plu n adamlagina \t'rﬁ’_i,. 1kl yilda
{bir verilen Lenin Hdl’l'-w,gd{lill de,
ir s:ﬁ;&lw ~;&£r yil §@ldiiriilen

di in eskf™Basbakdn: Indira
Gandi'ye verildi.

Lenin: Bang Odilii 1949 da, ba-
n§ ugruna micadeleden yana bir
onursal odiil olarak konuldu. Ulus-
lararas) Odiil Komitesi'nin gimdiye

dek odil verdiklerinden bazilan
sunlar: Unlii Fransiz bilim adami
ve bangci Frederic Joliot-Curie,
Amerikali iinli halk sarkicisi Paul
Robson, iinli Ingiliz bilim adami
John Bernal, Nobel edebiyat
odiilti sahibi Silili biiyiik ozan Pab-
Jo Neruda, [rlanda eski digislen
bakanlanndan ve 1974 Nobel Banis
Odiiliinti de alan Sean Mec Bride, Ko-
lombiyali ozan Luis Vidales ve da-
ha bir¢ok uluslararasi sayginlik ka-
zanmig isim.

Indira Gandi'ye odiil, bansin
ve uluslararasy glivenligin gelisme-
sine, niikleer silahsizlanmadan yana
yiiriittiigii miicadeleye katkilarindan
ve bir askeri pakta bagh olmayan
80 dolayinda iikkenin icinde bu-
lunduu baglantisizlar hareketinde

PAKISTAN'DA
“DEMOKRASI'YE GEClS”

Bagkan Ziya il-Hzk 8nce yet-
kisiz ve iyelenini kendisinin -
tgi Federal Damsma Meclisi'ni
kurdu. Amacini beliflemisti: Ulke-
de askeri rejimden “"demokrasiye
gegilecek'"ti. Banh gazetecilenn,
patlamentonun olegmasindan 6n-
aeki durumu "sessiz bir filmden
sahneler' diye niteledikler Pakis-
an'da rejime  karsi  gikanlarm
abzlan kapaulirken, Ziya iil-Hak
"Allaha sikir, baghea giic likler-
mizi hallediyoruz" divordu, Sonra
25 Subat'ta partilerin katilama-
diklan, yalnz adaylarm yansug:
sozde serbest segimlerde olugan
Ulusal Meclisin milletvekilleri, as-
kerlerin  umduklarmm  aksine
“sessizligi' bozdular. Ziya il-Hak'
m atacdig) bagbakan Muhammed
K. Junecjo bite, ulkede skiyo-
neumin kaldirdmasindan, yasak-
lanmig parntilerin  yasallaguelma-
andan ve muhalefet lidederinin
serbest birakilmasindan sz eder
oldu, Parlamento, sizci olarak Zi-
ya iil-Hak ‘in adaym; reddeen.

Pakistan'da rejime karsi top-
fumsal muhalefet giderel biiyii-
yor. Milletvekillen, sikiyonetimin
kaldirilmas: ve demokratik Gzgiir-
liklerin venlmesi icin bir kam-
panya yuritiyorlar. Hosnutsuz-
tuk, parlamentoda temsl edien
sag kanat polhtkacilan arasm-
da artiyor. Buma kargiuik asker-
ler iilkenin ustinden ellerine gek-
mek niyetinde degiller. Ziya iil-
Hak parlamento "gok ilen gider-
s¢'', onu dagima yetkisini elin-
de tutuyor ve kendisini rahatsiz
eden bu ducum sirerse sikiyone-
timin kalkmasinm zamansiz ola-
cafym agikbyor. Boylece gerek
parlamento  digmdan  gerckse
iginden "bozguncular'in sesleri
arttigi igin, Baskan, iy model-
lerden de yararlanarak olugtur-
mak istedigi '"'sessiz demokrasi™
ye bir tirli gegemiyaor.

donem baskanhgh yaptigi sirada bu
dogrultudaki ugragindan otuni ve-
rildi, Indira Gandi, Sovyetler Birligi
ile yakin dostluk ve kargilikh yarara
dayal iyi iligkiler sirdiiren bir 6n-
der olarak taninmgt.

liging olan, yalan'in haber olarak
kurumlagbigs  bassmmizda, Indira
Gandi gibi uluslararast sayginhgi
olan bir Gndere verilen bang odiiki-
niin haber degeri verilmeyerek ge-
cistirilmesiydi.

!
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Mays aymm son haftalanndan
beri gazeteleri, dergileri iggal eden
bir konu var: Ikind Agca davaa.
Davaya Sovyetler Birligi'nden ABD'
ye kadar diinya basin) genig yer ver-
di. Agca ile birlikte Avrupa Ulkiicii
Tiirk Dernekleri Federasyonu Bag-
kani1 Musa Serdar Celebi, Iavigre 'nin
Olten kenti Olkii Ocaklan kind
Bagkany Omer Bafci ve Bulgar Ha-
vayollari, Roma temsileisi Sergei
Ivanov Antonov da yargilamyorlar.
Bu samklar Agca'ya yardim etmek-
le suglanmiyorlar. Arkasindan istihba-
rot orgiitlerinin, mason localarmin
kagak¢iik gebekelerinin ve iilkiicii
¢etelerin bulundugu olaym kisa d6-
kiimii soyle:

1981 Mart'inda Italya'da 'P-2
Mason Locasi skandali'' olarak awm-
lan olay yasandi. Arastirma sonucu
bu locaya ltalyan Istihbarat Srgiitii
SISMI'nin asker vanedticilerinin. iiye
oldugu anlagildi. Aym mason loca-
smin bazi mafya liderleri ve kacak-
¢ibik sebekeleri ile iligkisi vardi. Bu
loca ftalya'da fasist bir rejimin ik ti-
dara gelmesi i¢in galisiyordu. P-2
Mason Locasindan baglayan corap
sokiigii Italya'nin en biiyiik bankaci-
s1 Calvi'ye oradan Vatikan Bankas
for'a ulagti. Bu bankamn basmdaki
Amerikah Kardinal Mercinkus'un
banker Calvi ile cesitli ortaklklan
vardi. Banker Calvi Polonya Bagim-
s1z Dayanigma Sendikasina milyon-
larca dolar para yardimi ulagtm:-
yor ve silah ticaret yapiyordu.

Vatikan'm banker Calvi ile ka-
ranhk igleri ortaya ¢ikinca Papa L
Paul, Kardinal Mercinkus'u gorevin-
den almaya karar verdi ve aym giin

Papa I. Paul odasinda oOli bulundu.

Ardindan Polonyali Papa II. John
Paul sec¢ildi, o da oldiiriilmek isten-
di. Banker Calvi ile ilgili sorugtur-
may1 yiiriiten yaryi1¢ oldirildi. P-2
Mason Locas ile ilgili belgeleri ya-
yinlayacagini agiklayan gazeteci de
Oldiiriildii. Bu olaylar pek de rast-
lantiya benzemiyor. Suikastten bir
ay once Italyan Maliye Bakani, Pa-
pa IL Paul'den banker Calvi ile ilis-
kilerin kesilmesini istemisti.

Agca 13 Mays [ 1981'de Papa'

ya iki el ates ettikten hemen son-
ra yakalandi. flk sorgusunda "Tek
bagma davrandim. Amerikan ve

Sovyet emperyalizmini-protesto et=

mek i¢in Papa'ya ates ettim'' dedi.
Tiirkiye'de Ipek¢i cinayefiyle yargs
lanan, cezaevinden kacmis, Inter-
pol araciign ile tim dilayada ara-
nan Agca'nm bu ifadesil veri kabal
edilmisg ve 2 ayhk bir sortigturma ila
yargilanmig, cezaevine kapatilmist .
Ama sonra birdenbire Agca "iti-
raflara’ bagladi. Kendisine yardim
edenleri "a¢iklamaya" giristi,
Agca'nm Papa'ya ateg ettigi si-

lah Belgika'da iiretilmis. Dolasip so-

nunda Zirih'te Avusturyali Nazi ve
silah kacgakgisi Horst Grillmayer ta-
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rafmdan satin alinmg. Ortagn Otto
~Linter.seri numaras birbirinivizies
yen 4 silah) Viyana'da OrallCelik ve
Agca'yva satmis (Oral Celik de bu
davamn san klarindan, heniiz nerede
oldugu bilinmiyor) 4 silahtan birini
Agca kulland:. Diger iiciiniin Oral

Celik, Ramazan Sengiin ve Olfen

Ulku Ocag: Baskam Eyiip Erdem!
de oldugu samliyor. Ama dava sii-
rerken 14 Mays'da Almanya-Hol-
landa @nirinda yakalanan Samet
Aslan'in lizerinden ¢ikan tabanea da
Agea'nm silahinin seri numarasini
izliyor. Samet Aslan'n iizerinden
bir¢ok da belge cikti. '

Agca'min ifadelerinde adl gecen
ulkuetler, iclerinde Ulkiicii Genelik
Dernegi Ikinci Baskani. Abdullah
Cath da olmak iizere Avripa'min
cesith ken tlerinde uyusiuruey mad-
de kagak¢ihig) yapmaktan yargilani-
yorlar ya da aramyorlar. Bu arada
tutukla bulunan Italyan mafyas
yoneticilerinden bir cezaevinde Ap-
ca'min hiicresine yakm bir hiicrede
kaldigmn anlattr. Ilerde islerine ya-
rayabilecefint dusunerck, Apgca ile
ilgilendiklerini acikladi. Hiicresini
dagettiklerini, para yardimu yaptik-
larin1 anlatti,_Ayrica SISMi yéneti-
cilerifiin istekIc¥ifliizdfine gegeriBul-
garlall oldya kamstiracall® bicimde
itiraflarda YBulunursa affédilecegini
Agcalya anlafg. Bundall sonra 2
SISME gorevisifgelerek BAgca ile
hiicrefinde, gorigmiisler. Biitin Bu
kamgakan§hk veaciklan@maz gibi
gorunen olaylar, iliskiler bir seyi
¢ok net géstermektedir; emperya
lizmin gericiligini, komploculugu-
nu, karanhk iglerini, ciirimekte ol-
dugunu.

Afca, 6nce suikast énerisinin Be-
kir Celenk'ten geldigini bu is icin
3 milyon mark alacagimi soyledi.
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sin'' dé .

Direktifleri Serdar Celebi'den aldi-
gin1 anlatti. Daha sonra durugma si-
rasinda Sofya'da suikastin Sovyet
Biiyiikelciliginde gorevli kisilerce
planlandigini, Antonov, Ayvazov ve
Vassilev adli li¢ Bulgarm Italya'da
kendisine yardim ettigini, suikastten
sonra da kagmasma yardim edecek-
leini "acikladi." Kullamilan silahg
Omer Bagci Isvigre'den getirip Mila-
no'da Agca'ya teslim etmis. Sui-
kast sirasmda Agca Once kendisiy-
le birlikte Ayvazov'un da Papa’
ya ateg ettigini iddia etti, hatta
fotograflardan teghis etti. Sonra
Ayvazov'un fotograflan basinda yer
almca ifade degistirdi, ikinci kisi-
nin Oral Celik oldugunu soyledi.
Simdi de bir iiciincii kisiden soz
ediyor. Serdar Celebi, Agca ile
Milano ve Zirih'te bulustugunu
dogruladi ve para verdigini de ka-
bul etti. Bunlar bir yana SISMI ve
Italyvan mafyas davada tartisma ko-
nusu oldu, cinkii Afca Francesco
Pozienza ile cezaevinde goris-
tugluni agikladi. Pozienza hem maf-
va lider Carboninin hem de SIS-
Ml eski baskan yardimcisi general
Musumici'nin yakin dostu. Banker
Calvi'nin de danigmani. Pozienza su

‘anda Amerika'da tutuklu. Agca Po-

zienza'mn kendisine "Bulgarlarla
ilgili aciklama yaparsan, sana Fran-
Slz pasaportu verilip saliverilecek-
: 2digini iddia ediyor. Hemen
ekleyelim Napoli mafyasi yonetici-
lerinden Pandico (su anda tutuklu )
o tarihte general Musumici'nin Ag-
ca'ya oneceden hazwrlanmig bir ifa-
deyi imzalattigimi, hatta kendileri-
nin de Agca'y1 bu dogrultuda ifa-

‘ de vermek imere ikna ettiklerini,

SisMi'ye bu konuda yardime: ol-
duklarin: s6yledi.

Olaym daha fazla ayrintisia gir-
meye gerek yok. [imperyalizm ozii
geregi komplolara, karanhk islere
girmeye zorunlu. Kendine Isa diyen
bir adammn sézlerinc gore Sovyetler
Birligl ve Bulgaristan suglamiyor.
Ve ayni davada lkiiciiler govde gos-
terisi yapryorlar. Emperyalizm diin-
ya Kamuoyunu 1933'de Dimitrov’
un yargilandign inli Leibzig durus-
masindaki serseri Von Pappen ben-
zeri biradamin sagm alanyla mesgul
etmekiedir. Bulgaristan bu komplo-
ye kanstirilmak istenmistir. Nede-
ni de suikast olayiyla ilgisi olan bazi
ilkiiciilerin’, v@' mafya liderlerinin
Sofya‘'da Thulusmus olmalandir.
Ikinei Agcadavas sosyalist iilkele-
re.yonelik bir propaganda amaci ta-
simaktadir. Bu ilk kez yapilmiyor.
Ayni_'stil" _daha Gnce de yasandi.
Tibbi agidan normal oldugu su go-
tiriir kigilerin sozleri ile bir bardak
suda firtnalar koparilmaya calisih-
yor. Insan Leibzig durugsmasini, Ro-
senbergler'i, Sacco ve Vanzetti'yi
anmadan edemiyor,

v
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