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HALK N E DİYOR

Gidiş Faşizme Doğru30 Yıl 
Kazığını
Yediğim 
AP’ den 
İstifa 
Ettim

Ben İzmirin Esentepe semtin­
de yaşıyan bir vatandaşım. Tam 30 
yıl varımı yoğumu vererek AP için 
didindim durdum. Dalıa sonra kim­
lere hizmet ettiğimi anlayınca, AP' 
nin kimlerin partisi olduğunu, kim­
lerin çıkarlarım temsil ettiğini anla­
yınca 30 yıl kazığım yediğim AP' 
den istifa ettim.

Bunun üzerine yıllardan beri 
mahellemize su veren Buca Beledi­
yesinin Sayın! başkanı Işılay Saygı 
hanımefendi! evimi basarak ham­
ınım Gülsün Diril'e Demirel'e küf­
rettiği bahanesiyle hakarette bulun­
du, bununla da yetinmeyerek suyu­
muzu Gültepe semtine bağlı oldu­
ğumuz gerekçesiyle kesti. AP'li ol­
madığımız için bizi susuzluğa mah­
kum etmek istedi. Bunun üzerine 
Gültepe Belediyesinin devrimci baş­
kam harekete geçerek hemen su­
yumuzu bağladı.

Bu olay bana AP'nin ve AP'li- 
lerin halk düşmanı yüzünü bir kere 
daha göstermiş oldu.

Şimdi diyorum ki halk düş­
manı AP ve MC yıkılmalıdır. Halk­
tan yana olan herkesi bu halk düş­
manlarına karşı mücadele saflarına 
çağırıyorum.
Al
Ali Rıza Diril 
İzmir

B irk aç  gün ö n ce  C u m h u riy e t G azetesinde ya* 

y ım lan an  D U Y U R U 'yu o k u d u m  .'Bugünkü b ilinçli, ha* 

in , k u d u rm u ş  y ö n e tim e  ve o n la ra  göz yum anlara  karşı 
d u y d u ğ u m  n e fre t, tik s in ti ve k ızgınlık  b ir daha alev­

lend i. G id iş  faş iz m e d o ğ ru d u r. B unu bilm eyen, anla­

m ay an  kalm adı. A d a le t P artisi b u  gidişin  planlayıcısı, 

T ü rk eş  ve o n u n  k o m a n d o  örgütü uygulayıcısı, b aşk a  
hesap lar p eşin d ek i E rb a k an 'la  F eyzioğ lu  seyircisi, ba- 

ğ ışlay ıcısıd ırla r. S o n  ç ık ış la rıy la  F eyzioğlu  kendisini 

ve p artisin i so ru m lu lu k lard an  k u rta rm ak  iç in  bazı ç ı­

k ış la r y ap ti. Bugün CHP Y önetim  K urulu top lan tısı 
var. B akalım  n e  k arar alacaklar. Bu d a  b ir  ay rı hesap 

işid ir. B ir ta ra f ta n  k am u o y u n a  karşı so rum lu luk tan  

k aç m ak , b ir  ta ra f ta n  d a  e rk en  y a  d a  zam anında ya­

p ılacak  seç im  iç in  y a tır ım  y apm ak  hesabıd ır bu . A m a, 

şim d ile re  kad a r o lan ların  sorum lu luğundan  ku rta ra ­

b ilecek  m idir? Kesin o la rak , hayır... Milli C ephe 

den ilen  fe la k e t tasarlay ıcıları bu  gidişi iş b aşına gelir 

gelm ez p lan lad ılar, b ir y ıldan  b u  y an a  yavaş yavaş 

a r ta n  ve son  ay la r iç in d e  g ittik ç e  gemi az ıya alan  

a lç a k  uygu lam alara  g eç tiler. Bu bir faşizm  h a rek e ti­

d ir  "D em o k ra tik  A nayasal düzene" karşı . Bu tırm a­

n ışı gören  tüm  d em o k ra tik  kuru lu şla r başın d an  beri 

sustu lar. B en ü ç  gazete  o k u y o ru m : C u m h u riy e t, 

M illiyet ve P o litika . K elleyi k o ltu ğ a  alm ış cesur, va­

ta n p e rv e r yazarlar, çizerle rd ir ki b aşından  beri bu  gi­
d iş in  k arşısına çıkm ışla rd ır. M ümtaz S oysa l'ı, İlhan 

S e lç u k 'u , U ğ u r M um cu 'yu , O rh an  A payd ın 'ı, F ik re t . 
O ty a m 'ı , İki O ym enleri, İsmail C em 'i ve bu  gazeteler­

d e  yazıları yay ın lanan  bütün ilerici aydın ların  yazıla­

rın ı m untazam  o k urum , çizerlerin  on  m akaleye b e­

del karikatürle rin i izlerim . Bütün bunların  her türlü 

belay ı göze alm ış davranışların ı alk ışlar, on ları ö rnek  

vatanperver o la rak  değerlendiririm . N eden A nayasal 

güç ve kuru lu şla rın  to p lu  d iren işe  geçm edik lerin i 

kara  kara düşünür, du ru ru m , iş te  b u  ruh  haliyle yazdı­

ğ ım  b ir  şiirden  ilk  d ö rtlü k  şu :

O ğulla rım  birb irine saldırır,

Z in c ir kalın , b ıç ak  zağlı,‘d iş  keskin,

A na ağ lar, b ab a  çile  do lduru r,
A sker suskun, ayd ın  m iskin, ben m iskin.

Bu şiirin  eğ e r şiir denilebilirse, tam am ı daha 

aşağ ılardad ır. A m a, şükürler olsun ki, bu  fa ş is t tırm a­

n ışa  karşı b ir d iren iş başladı özgürlükçü d em o k ra tik  

A nayasal k u ru luşla rdan . Y ete r mi? Bence yetm ez. 

Milli G üvenlik K urulunda C um hurbaşkan ı, G enel K ur­

m ay  B aşkanı, ya d a  Kuvvet K om utan larından  birisi 

m asanın üzerine elini koyarak  hüküm etten aç ık lam a 

beklem eli, sorm alıdır, kararlılıkla, ciddiyetle. N eden 

susarlar? N eden el koym azlar, neden  " d u r "  dem ezler 

an lam ıyorum . Y ah u t, an lıyorum  d a  dilim  varm ıyor 
söylem eye. Ş im dilere  kadar A nayasa ve yasalar çizgi­

sinde ço k  d ah a  etk in  d iren işler, karşıkoym alar ve ha­

reke tle r yapılabilirdi kanım ca. Bu azgın, bu  felaketli, 

bu  hain ve çılgın gidişe gem vurulabilir, bu  tırm an ış 

söndürülebilirdi. Ö ldürülenlerin listesine h er geçen  gün 

b ire r, ik işer kurban  d ah a  ekleniyor. Televizyondaki 

m eşh u r izocam  reklam ına benzer b ir davranış p ek  ale

o rta lığ ı güm güm  in le te b ilird i: K u rb an la r  listesi uza­

y ıp  g id iy o r, y ö n e tic ile rim iz  u y u y o r  m u? Aydınları­

m ız, A nayasal k u ru lu ş la r ım ız , halk ım ız uyuyor 

m u u  .... d iy e . S ağ c ı o lsu n , so lcu  o lsu n  b u  gençler Ur- 

fa 'd a n , M a rd in 'd e n , A r tv in 'd e n , M araş 'tan , hülasa, 

y u rd u n  d ö r t  k ö şes in d en  Ö ğrenim  y a p m a k  üzere eği­
tim  ve ö ğ re tim  m e rk ez le rin e  g e len  em e k ç i sınıfa men­

su p  ço c u k la rd ır . B aba ları re n ç b e rd ir ,  işç id ir , amele­

d ir , ırg a ttır , k ü çü k  e s n a f t ır , m a ğ d u rd u r , emeklidir, 

işsizd ir. K im  k im e k a rş ı sav aşıy o r?  E m ekçi sınıfın 

ço c u k la rı e m e k ç i s ın ıf ın  ç o c u k la r ın a  kırdınlıyor. 

B ir te k  kesim in  ç o c u k la rı h a in , a lç a k , çıkarcı ve ser­

m a y e  kesim in in  su lta sı a l tın d a k i o d ak larca  saptırılı­

y o rla r , a ld a tılıy o rla r . E lle rin e  z in c ir , so p a , m uşta , ta­

b an c a  verile rek  b irb ir le rin i y o k  e tm e y e  azmettirili­

yo rla r. Bu g e rçe ğ in  e tk is iy le  iş te  ş u  şiiri yazdım bir 

ik i gün ö n ce :

G İT

G it sen  b aş ım ızd a n , n e  be las ın  b re  kalk, git, 

H erzen le  ta ş a n  y u rd a , ş u  v iran ey e  bak, git, 

İste rsen  e ğ e r  öm rü m ü  a l, h an e m i yak , git, 

L a n e t sen in  e rv ah ın a , k a n la r  s aça ra k  g i t  
* * *

Y etm ezm i k i, y ü z le rce  o c a k  m u m  gibi söndü, 

Y etm ezm i so k a k , y u r t ,  tü m ü  salhaneye döndü, 

K an! K an! Y e te r  a r t ık , iti a l, a rk an a  tak , git, 

L a n e t sen in  e rv ah ın a , k an la r  s aça ra k  g i t  
***

K aç k ö rp e  y iğ i t  d ü ş tü , m e z a rla r  d u rak  oldu, 

K aç ta z e  k ız ım  ö ld ü , k e fe n le r  d u vak  oldu,

E y k a h p e  zu lü m , so n  g id iş in d ir , k aç arak  git, 

L a n e t sen in  e rv ah ın a , k an la r  s aça ra k  git...

U ğ raşla rın ızd a  b a şa r ı la r  d ile rim .

B urh an  G ünaysu  

A n k ara

^ t ü t
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Devrimci Eylem ve
5 Şubat Mitingi

aydın köym en

Devrimci eylemin boyutları çok geniş. 
Yaşamın hemen her alanı bu  boyutlar içinde.
Bir iş yerindeki sendikal mücadeleden parla­
menter mücadeleye, parlamenter mücadeleden 
kitle hareketlerine kadar uzanan bir çizgisi var 
devrimci eylemin. Yürümek, susmak, konuş­
mak bile devrimci eylem yerine göre. Ama ye­
rine ve özüne göre. Yani önemli olan zaman ve 
içerik. Susulması gerektiğinde konuşuldumu 
ya da durulması gerektiğinde yüründümü, 
yapılan eylem ne olursa olsun, devrimci 
olamaz. Çünkü devrimciler somut durumların 
somut tahlilini yaparlar ve eylem biçimini de 
buna göre belirlerler. Onun için susmak ve 
durmak da bir eylemdir, eğer konuşmanın ve 
yürümenin o an için İliç bir yaran yoksa. Ama 
az-gelişmiş Türkiyenin azgelişmiş devrimcileri 
bunu bilmez o başka. Eylem dedinmi, işin 
yoksa yürü, sesin gürse durmadan konuş. Ama 
yürümenin, konuşmanın hiç bir yararı yok­
muş. O anda durmanın, susmanın yararı daha 
fazla imiş. Bunu azgelişmiş devrimcilere 
anlatmaıun olanağı yoktur. Çünkü onlann 
kafalarında devrimci eylem , yürümek ve 
konuşmakla özdeşleşmiştir.

Bir eyleme devrimci niteliği kazandıran 
ikinci unsur içeriğidir. Bu içeriği de eylemin 
amacı belirler. Parlamenter mücadele ya da 
sendikal mücadele, devrimci eylem açısından 
tek başlarına hiç bir şey ifade etmezler. Ne 
zaman ki bunlar mevcut düzeni değiştirmeye 
yönelik bir mücadele bütününün parçası 
olurlar, işte o zaman devrimci bir nitelik 
kazanırlar. Ama azgelişmiş Türkiyenin azge­
lişmiş devrimcileri bunu da kavrayamazlar. Ya 
parlamenter * mücadele, sendikal mücadele 
tümüyle karalanır, devrimci sayılmaz, ya da 
işverenden üç kuruşluk ücret zammını ko­
paran sendikam en baş devrimci seçilir. 
Kısacası azgelişmiş olmak bayağı bir derttir. 
Çünkü azgelişmiş olmanın devrimcilikte yeri 
yoktur....

sıraf ve tabakaların desteği sağlanmadan 
başarıya ulaşamaz. Bu koşula uymayan bir 
hareket, olsa olsa "darbe" başarısına ulaşır. 
Oysa "darbe" ile başlayan adımlar, kim­
seyi sosyalizme götürmez, götürmemiştir. İşte 
azgelişmiş ülke devrimcisi bunlan kavramak 
zorundadır. Çünkü bunlar kavranmadan doğru 
devrimci eylem yapılamaz....

sağlamalıdır. Devrimci eylemin ikili gö­
revi budur. Dolayısıyla devrimci eylem, onu 
izleyenlerde, onu duyanlarda saygınlık uyan­
dıracak bir ciddiyete sahip olmalıdır. Devrimci 
eylem, "dingonun ahırında at oynatmaya" 
benzeyemez. Benzerse devrimci eylem olmaz.

Eğer bir ülkede işçiler, hangi sınıflar 
ezilirse ezilsin, her türlü suistimale karşı, keyfi 
davranışlara, zulme ve zorbalığa karşı tepki 
göstermeye alışmış değillerse; ve işçiler, öteki 
sosyal sınıfların her birini, entellektüel, 
manevi ve siyasi yaşamlannııun bütün alanla­
rında gözleyebümek için somut siyasi gerçek 
ve olaylardan yararlanmasını öğrenmezlerse;

B U R A D A  DA D EFA LA R C A  YAZDIK. 
SO SY A LİST OLM AK 

Z O R  İŞ
5 ŞU B A T  CU M A RTESİ GÜNÜ 
TA N D O G A N  M EYD ANIN DA 

BU G E R Ç E K
B İR  K E R E  D A HA İSPA TLA N D I 

D E V R İM C İ E Y LEM  Y A PM A K  İÇ İN , 
”  D EV R İM C İY İM "

D İY E  BAS BAS B A Ğ IR M A K  
Y E T M İY O R . 

D E V R İM C İ O LM A K  
G E R E K İY O R ....

Miting düzenlemek, mitinge katılmak, 
yazının başından beri saydığımız nitelikleri 
içerdiği ölçüde bir devrimci eylemdir. İçer­
mezse S Şubat Cumartesi günü Ankara'nın 
Tandoğan Meydanında yapılan rezalete dö­
nüşür. Böyle rezaletler de, devrimci eylemin 
devrimci hareketi güçlendirmesi koşulunu 
tersine çevirir, onu daha da güçsüz kılar, 
kitlelerden soyutlar.

S Şubat Cumartesi günü Ankara'nın Tan­
doğan Meydanında ne tarafından tutulursa 
tutulsun, iler tutar tarafı olmayan bir "dev­
rimci eylem" yapıldı. Bu eylemin hiç bir ileT 
tutar tarafı yoktu. Çünkü bir kere, acaba 
Türkiye’de her gün bir genç faşist komando- 
larca kurşunlanırken, "Memurların Ekonomik 
Demokratik Hakları" konusunda miting dü­
zenlemek kimin aklından çıkmıştı? Türlüye' 
nin bugünkü koşullarında bu konulu bir 
miting, devrimci harekete hangi yönden güç 
katacaktı? .... Anlaşılıyor ki, mitingi dü­
zenleyen devrimci kuruluşların hiç biri bunu 
ddüşünmemiş.... Bu bir.

ve eğer işçiler maddeci çözüm ve kıstasları 
bütün olaylara pratik olarak uygulamayı 
bilmezlerse, o ülkede işçi sınıfının bilinci, 
gerçek bir sınıf bilinci olamaz. İşte bu nokta­
da, devrimci eylem büyük bir önem kazanır. 
Ve işte bu noktada, devrimci eylem son 
derece kritikleşir. Ve böyle bir ülkede devrim­
ci eylem, her şeyden önce, yaşamın bütün 
alanlarındaki siyasi gerekçeleri açıklayabildiği 
ölçüde başardı sayılır. Gerçekler ise, ancak en 
güncel gerçeklerden çıkarak açıklanabilir....

Mitinge bir başka grup "devrimci" 
katılmak istedi. Mitingi düzenleyenler bunlan 
miting alanına sokmak istemediler. Bunun 
üzerine Tandoğan Mey dam, "devrimciler" in 
birbirleriyle taşh.sopah ve tabancalı doğuştuk- 
leri bir harp meydanına döndü. Mitingi izleyen 
halkımız da "devrimrileT"in bu örnek mücade­
lesini (1) görüp heyecanlandı, devrimcilere 
karşı saygısı arttı (l),.» Bu iki.

Polis bütün bu çatışmalara seyirci 
kalarak görevim yaptı ve anladı iti bundan 
böyle devrimcileri kitlelerden soyutlamanın, 
onları etkisiz kılmanın yolu, öyle panzeT, cop 
falan kullanmak değil. Yaptırırsın bir miting,Devrimci hareket ancak işçi sınıfına mal

Az gelişmiş ülke devrimcisinin işi zordur, edilebildiği ve diğer çalışan kitlelerin desteği- İŞ Kökünden hallolur... Bu da üç.
Zira azgelişmiş ülkenin işçi sınıfı ve diğer ni sağiıyabildiği takdirde güçlenir. Devrimci 
emekçi kitleleri siyasi bilinçten yoksundur, eylem, devrimci hareketi işçi sınıfına mal
Azgelişmiş ülke devrimcisi bu gerçeği bilmek etmenin ve diğer çalışan kitlelerin de desteği-
ve kabullenmek zorundadır. Ama bilmek ni sağlıyabilmenin en başta gelen yollarından
zorunda olduğu bir başka gerçek daha vardır: biridir. Devrimci eylem, bir yandan mevcut dı. Devrimci eylem yapmak için, devtimci-
Devrim hareketi, işç i sınıfının ideolojik düzeni yıpratırken, öte yandan da devrimci yün diye bas bas bağırmak yetmiyor. Dev-
ve fiili önderliği olmadan ve diğer emekçi hareketi güçlendirmeli, ona yeni katılımlar rimci olmak gerekiyor...

Burada defalarca yazdık. Sosyalist olmak 
zor iş. S Şubat Cumartesi günü Tandoğan 
meydanında bu gerçek bir kez daha ispatlan-



ZEKİ ERGİNBAY'IN ÖLÜM OLAYI ÜZERİNDE 
ÖNEMLE DURULMALIDIR. KENDİSİNE YAPILAN 
İŞKENCENİN KONTR-GERİLLA YÖNTEMLERİNİ 
HATIRLATTIĞI AÇIKÇA GÖRÜLMEKTEDİR.

Y EN İD EN  
K O N T R  
G E R İL L A  M I?
" A n a y a s a n ın  1 4 .  m a d d e s in i u n u t . . "  
" B u ra y a  A n a y a s a , b a b a y a s a  g ire m e z .."  
" E m n iy e t te n  k a y d ın ı  s e rb e s t  b ıra k ıld ı 
o la r a k  d ü ş tü le r . ."
" B u ra s ı il leg a l b i r y e r . ."
" Ş im d i  s e n i  is te r s e k  ö ld ü re b ilir iz ,  b iz e  
d ü  k im se  h e s a p  s o r m a z . . ."

1 2  M a r t  f a ş iz m in i  b ü tü n  iğ r e n ç ­
l iğ i  ile  y a ş a y a n la r  b u  s ö z le r in  n e  g ib i 
y e r le rd e  s ö y le n d iğ in i  ç o k  a c ı b i r  ş e k il­
d e  a n ım s a y a c a k la r  v e  b u  s ö z le r in  a r ­
d ın d a n  " B u ra s ı  K o n tr -G e r i l la  ö rg ü tü ­
d ü r "  d e n d iğ in i  b ile c e k le rd ir .

K o n tr -G e r illa  ö rg ü tü  a d ın a  y a p ı­
la n la r  b u g ü n  iç in  ç o k  g e r id e  k a lm ış  
ş e y le r  d e ğ il. O  g ü n le rd e  g ö rd ü k le r i iş ­
k e n c e le r in  iz le r in i h a la  ta ş ıy a n la r  v a r  
a ra m ız d a . B u  k o n u d a  a n la t ı la n la r  6  y ıl­
d ı r  k u la k ta n  k u la ğ a  d o la ş t ı ,  
g a z e te le rd e  ç ı k t ı ,  k i t a p la r  y a z ıld ı . A r­
t ı k  h e rk e s  k o n tr -g e ri lla  a d ı  v e r i le n  ö r­
g ü tü n  c in a y e t  ve  iş k e n c e  y ö n te m le r in i  
ç o k  iy i b i l iy o r .

M C  ik t id a r ın ın  iş b a ş ın a  g e ld iğ i 
g ü n d e n  b u  y a n a  ö ld ü rü le n le rin  g e rç e k  
s a y ıs ın ı s a p ta m a y a  o la n a k  y o k .  K a m u ­
o y u  n e re d e y s e  ö lü m  o la y la r ın ı  k a n ık sa r

h a le  g e t ir il iy o r . B u  k a n ık sa m a  h iç b ir  
d e m o k r a t ın ,  in sa n ım  d iy e n  h iç b ir  in sa­
n ın  k a b u l  e d e b ile c e ğ i b ir ş e y  d e ğ i l

T ü m  b u n la r  b i r  y a n a , ş im d i her- 
k e s  g e ç tiğ im iz  h a f t a  iç in d e  h a in c e  ö l­
d ü rü le n  T e k n ik -G ü ç  G a z e te s i Y a z ı İ ş ­
le r i  M üd ü rü  Z e k i E rg in b a y 'ın  ö lü m  
o la y ı ü z e rin d e  ö n e m le  d u rm a lıd ır . B u  
y iğ i t  d e v r im c in in  ö ld ü rü lm e b iç im i 
g ö z ö n ü n e  a l ın d ığ ın d a , b u  ö lü m ü n  d i­
ğ e r le r in e  b e n z e m e d iğ i,  ö lü m  ö n ce si 
y a p ı ld ığ ı  te s b i t  e d i le n  işk e n c e n in  
k o n tr-g e ri lla  y ö n te m le r in i  h a t ır la t t ığ ı  
a ç ık  b i r  b iç im d e  g ö rü lü y o r. B u  k o n u d a  
d a h a  b a ş k a  b i r  ş e y  s ö y le m e y e c e k , Z e k i 
E rg in b a y 'ın  ö lü m  - o la y ın ı g az e te le rd e  
ç ık a n  y a z ı la n  d e r le y e re k  b ir  k e z  d a h a  
a n la ta c a ğ ız :

İ n ş a a t  M ü h en d is le ri O d asın ın  
Y a y ın  O rg a n ı T e k n ik -G ü ç  g az e tes in in  
y a z ı  iş le r i  m ü d ü rü  ve  İ s ta n b u l T e k n ik  
Ü n iv e rs ite s i İ n ş a a a t  F a k ü lte s i so n  s ın ıf  
ö ğ re n c is i Z e k i E rg in b a y  O d a n ın  Ş iş li  
d e k i  b in a s ın d a n  2 3  O cak  günü saa t 
1 4 .3 0 ’d a  a y r ı lır . O  ta r ih te n  so n ra  b ir

d a h a  iz in e  ra s tla n a m a z . E rg in b a y 'ın  
esra ren g iz  şek ild e  o r ta d a n  k a y b o lm a ­
sın d an  so n ra  a rk a d a ş ta n  v e  y a k ın la n  
po lise  b a şv u ra ra k  d u ru m u  ile tir le r .  P o ­
lis  b ö y le  b i r  k im se n in  g ö z a lt ın d a  b u ­
lu n m ad ığ ı cev ab ın ı v e rir . 2 9  O c a k  C u ­
m artes i günü E rg in b a y 'ın  T e k e ld e  g ece  
b e k ç iliğ i y a p m a k ta  o la n  b a b a s ı ,  n ö ­
b e tç i  savcılığa b a ş v u ra ra k  o ğ lu n u n  h a ­
y a tın d a n  e n d işe  e t t iğ in i  b ild ir ir . N ö ­
b e tç i  savcılık  ta tü  o lm a s ı n e d e n iy le  
d ile k ç e y i k a b u l e tm e z . 3 1  O c a k  1 9 7 7  
P aza rte s i günü Z e k i E rg in b a y 'ın  b a b a s ı 
savcılığa  y e n id e n  m ü ra c a a t e d e re k  o ğ ­
lu n u n  k a ç ır ılm ış  o la b ile c e ğ in i v e  k o ­
m a n d o la r ın  işg a li a l t ın d a  b u lu n a n  E d ir-  
n e k a p ı ö ğ r e n c i  Y u rd u n u n  a ra n m a s ın ı 
is te r . S avcılık  d u ru m u  p o lise  b i ld irm e ­
s in e  ra ğ m e n  p o lis  y u r t t a  h e rh a n g ib ir  

a ram a  y ap m az .

P o lise  y ap ılan  b ü tü n  b a ş v u ru la ra  
ve  a rk a d a ş la r ın ın  tü m  u ğ ra ş la r ın a  r a ğ ­
m e n  Z e k i E rg in b ay  2  Ş u b a t  1 9 7 7  t a ­
r ih in e  k a d a r h iç b ir  y e rd e  b u lu n a m a z . 2  
Ş u b a t  1 9 7 7  sab ah ı, Ö m e rli B a ra jı  y a ­
k ın la rın d a  b u lu n a n  c e se d in  ç o k  g e ç m e ­
d en  Z e k i E rg in b ay  o ld u ğ u  anlaşılır.

B u  y i ğ i t  d e v r im c in in  ölümünden 
ö n c e  a ğ ı r  i ş k e n c e  a l t ın d a  tutulduğu 
d a h a  i lk  b a k ı ş t a  a n la ş ılm a k ta d ır . İnşa­
a t  m ü h e n d is le r i  O d a s ı,  Z e k i Erginbay 
m  c e s e d in e  y e n id e n  b i r  o to p s i yaptırır. 
H a r ic iy e  M ü te h a ss ıs ı  O p e ra tö r  Doktor 
Ş a k i r  D e r k u t  t a r a f  m  d a n  y ap ılan  otop­
s i s o n u c u n d a  c e s e t  ü z e rin d e  şu  izlere 
ra s t l a n ı r :

" S a ğ  k u la k  a l t ın d a  1-1 ,5  cm de­
r in l iğ in d e  b i r  b ı ç a k  y a ra s ı , S ağ  el baş 
p a r m a ğ ın d a  e l e k tr i k  v e rild iğ i izlenimi­
n i  v e r e n  y a n ık  ve  y a ra  iz leri. Sağ d  
ü z e r in d e  v e  iç in d e  s ig a ra  söndürüldüğü 
iz le n im in i  v e r e n  ç e ş i t l i  y a n ık  izleri ve 
ç e ş i t l i  d a r b e  iz le r i . S o l  k o l  ve elde de 
a y n ı  iz le r .  H a y a la r d a  e le k tr ik  verildiği 
iz le n im in i  b ı r a k a n  y a n ık  ve yaralar. 
A y a k  b i l e ğ in d e  to p u ğ u n  1 0  cm  kadar 
ü z e r in d e  k e l e p ç e  iz le r in e  b enzer yara 
iz le r i . B u n u n  d ı ş ın d a  v ü cudun  çeşitti 
y e l le r in d e  y a n ık  v e  d a rb e  izleriyle iç 
k a n a m a d a n  i le r i  g e leb ileceğ i sanılan 
k ırm ız ı  l e k e  v e  iz le r ."

Z e k i  E rg in b a y 'ın  vücudunda 
ö lü m ü n e  y o l  a ç a n  ta b a n c a  y a ran  ince­
le n d iğ in d e  te t i ğ i  ç e k e n le r in  b u  işi Ok 
k e z  y a p m a d ık l a r ı  v e  h e rş e y i en  ince 
d e t a y ın a  k a d a r  h e s a p  ed e re k  davran­
d ık la r ı  a ç ı k ç a  g ö rü lm e k te d ir . Erginbay' 

m  s ı r t ı n d a  b u lu n a n  p a rk a  ve  ceketin  ön 
k ıs m ın d a  h e rh a n g i  b i r  k u rşu n  deliği 
g ö rü lm e m iş t i r .  B u n a  k a rş ılık , kurşu­
n u n  ç ı k ı ş  y ö n ü  o la n  s ı r t t a  ise delikler 
b u lu n m a k ta d ı r .  B u  d u ru m  cinayeti iş­
le y e n le r in  E r g in b a y 'ın  p a rk a  ve ceketi­
n in  ö n ü n ü  a ç t ık l a r ı  ve  k u rşu n u n  öldü­
rü c ü  ö z e l l iğ in i  a z a lta c a k  engelleri orta­
d a n  k a ld ı r d ık la r ı  an la ş ılm ak tad ır . Kur­
ş u n u n  g ir iş  k ıs m ın d a k i  y an ık  izleri, ta­
b a n c a lım  ç o k  y a k ın  m esafeden  ateş­
le n d iğ in i  g ö s te r m e k te ,  c in ay e ti işleyen 
ş e b e k e n in  ta b a n c a y ı  ik in c i b ir kez 
a t e ş le m e  ih t im a l in d e n  hassasiyetle ka­
ç ı n d ık la r ın ı  o r t a y a  k o y m a k tad ır.

Y a p ı la n  ta h m in le re  göre Zeki Er- 
g in b a y 'ı n  k a ç ır ılm a s ın ın  muhtem el ol­
d u ğ u  y e r l e r ,  ö lü  o la ra k  bulunduğu 
m ın t ık a d a n  ç o k  u z a k ta d ır . Elleri ve 
a ğ z ı  b a ğ l ı  d a  o ls a  b i r  k iş in in  şehir için­
d e n  b u  d e n l i  u z a k  b i r  y e re  götürülmesi 
k o la y  k o la y  c d s a re t  e d ü e b ilir  b ir iş ola­
r a k  g ö rü lm e m e k te d ir .

" K im l iğ i  t e s b i t  edilem eyen" ki* 
ş i le r in  a r a ş m a  b u n d a n  b ö y le  Zeki Er- 
g in b a y m  k a t i l l e r i  d e  katılacak tır. Olaki 
d e rg im iz in  b a s ı ld ığ ı  a n a  k adar katil ya 
d a  k a t i l l e r in  y a k a la n d ığ ı  haberi verilse 
d a h i ,  b u  c in a y e t in  a rd ın d a  "olağan" 
b i r  c i n a y e t t e n  ç o k  d a h a  ürkütücü baş­
k a  ş e y le r in  b u lu n d u ğ u  yolundaki şüp­
h e l e r  h i ç b i r  z a m a n  silinm eyecektir.



Geç Kalanlar: 

CHP ve DİSK

DİSK
"EN SON DURUMDA KENDİ OLANAK VE 

HAZIRLIKLARIMIZLA SEÇİM GÜVENLİĞİNİ 
KENDİMİZ SAGLIYACAGIZ. 

SEÇİM SANDIKLARINI KORUYACAĞIZ.” 
ŞEKLİNDEKİ SÖZÜNE SAHİP ÇIKMALI 
VE GEREKTİĞİNDE UYGULAMALIDIR.

* F a ş is t  c in a y e t l e r  s o n u n d a  h a y a t la r ın ı  y i t i r e n le ­

rin  say ıs ın ın  k a ç a  v a rd ığ ın ı  k e s in  o la r e k  b i le m iy o ru z . 

Ü lkem iz in s a n la r ın  a rk a la r ın a  b a k m a d a n  g ü v en  iç in d e  

y ü rü y eb ild ik le ri b i r  ü lk e  o lm a k ta n  ç o k t a n  ç ı k t ı .  S o k a ­
ğ ın  o r ta s ın d a  " k im liğ i  m e ç h u l  k i ş i l e r in "  a ç t ık la r ı  a te ş  

so nucu  s e r ilip  ö lm e k  o la ğ a n  s a y ıl ı r  o ld u .

D e m o k ra s id e n  y a n a  o lm a y ı ,  d e v r im c iliğ i b u ğ ü - 
ne k ad a r h iç k im s e y e  b ı r a k m a y a n  b i r  ta k ım  b ü y ü k  k u ­

ru lu ş la r  m u t la k a  v e  m u t la k a  b i r  ş e y le r  y a p m a k  g e re k ­

tiğ i b ilin c in e  d a h a  y e n i  y e n i  v a rm ış a  b e n z iy o r la r .  
C u m h u riy e t H a lk  P a r t i s i  G e n e l  B a ş k a m  B ü le n t E c e v it 

geç tiğ im iz  h a f t a  i ç in d e  b a s m a  y a p t ığ ı  a ç ık la m a d a  
şun ları s ö y lü y o r :

" C u m h u r iy e t  t a r ih im iz in  e n  a ğ ı r  b u n a l ım ı iç in ­

den g e ç iy o ru z , ö z e l l i k le  s o n  h a f t a la r d a  ü lk e n in  h iç b ir  

yerinde c a n  g ü v e n liğ i k a lm a m ış t ı r .  B u g ü n  A n k a r a ’d a  
bazı y ü k sek  ö ğ re n im  k u r u  m i a r ın d a  o la ğ a n ü s tü  ö n le m ­

ler a lın d ığ ım  g ö rü y o ru z .  F a k a t  b u n d a  d a  g e ç  k a l ın ­

m ış tır .., ."
O r ta d a  b i r  g e ç  k a l a n  o ld u ğ u  m u h a k k a k .  A m a  

bize k alırsa  a s ıl g e ç  k a la n  E c e v i t 'in  k e n d is i .  " C u m h u ­

riyet ta rih im iz in  e n  a ğ ı r  b u n a l ım ın ın  iç in d e n  g e ç tiğ i­

m iz" b ir  g e rç e k . A m a  ş u n u  d a  u n u tm a m a l ı  k i  c u m h u ­

riyet ta rih im iz in  e n  g ü ç lü  m u h a le f e t  p a r t i s i ,  ş u  a n d a  

Ecevit'in . G e n e l B a ş k a n ı  b u lu n d u ğ u  C H P . N e  y a z ık t ı r  

k i bu  güçlü lük  s a d e c e  s a y ıc a  b i r  g ü ç lü lü k  o lm a k ta n  

öteye g id e m iy o r . 4 5 0  k i ş i  i ç in d e  1 9 0  k iş iy le  m u h a le ­

fet o lm ak  c u m h u r iy e t  t a r ih im iz d e  h i ç b i r  p a r t iy e  n as ip  

o lm am ıştır. E ğ e r  C H P  m u h a le f e t in  n a s ıl  y a p ıla c a ğ ın ı 
üflem iyorsa M ille t M e c lis in in  1 9 6 5 -6 9  ç a l ış m a  d ö n e ­

mi tu ta n a k la r ın d a n  s a d e c e  1 5  ü y e y e  s a h ip  o la n  T ü rk i­

ye İş ç i P a rtis in in  m u h a le f e t in i  iz le m e s i  y e te r l i .

M C 'n in  ik t id a r d a  b u lu n d u ğ u  1 9 7 5  M a r t  a y ın ­

dan b u  y a n a  g e ç e n  ik i  y ı l l ık  sü re  i ç in d e  C H P 'n in  m u ­

halefet o la ra k  e n  k ü ç ü k  b i r  b a ş a r ı s ın a  ö m e k  v e rile ­

mez. B irtak ım  k a fa la rd a  D e v le t  G ü v e n lik  M a h k e m e le r i 

yasasının ç ık m a y ış ı  ş e k i l le n iy o r s a  o n a  d a  v e r i le c e k  

yanıt h a z ırd ır : D G M  Y a s a s ın ın  ç ık m a m a s ın d a k i  b a ş a n

C H P ’n in  d eğ il, b ilin ç le  m ese ley e  sah ip  ç ık a n  y iğ i t  iş ç i  
s ın d ın ın d ır .  D GM  Y asasın ın  m eclislerde ilk  h az ır lan ­

m a sı s ıra s ın d a  ses in i ç ık a r tm a y a n  C H P, iş ç i  s ın ıfın ın  

b il in ç l i  d ire n iş in d e n  so n rad ır  k i y a tm a k ta  o ld u ğ u  k ış 
u y k u s u n d a n  b ira z  o lsu n  g ö z le rin i a n la y a b ilm iş t ir .

B ü le n t E c e v it "B ugün  işb a ş ın d a  b u lu n a n  k o a lis ­
y o n  fiilen  d a ğ ılm ış  d u ru m d a d ır"  d iy o r.

"S an ay ile şm em iz in  m im a n "  E rb a k a n  k o a lisy o n  

iç in d e k i  ta v r ın ı a y la r  ö n ce  belirled i. M C 'y e  o y  vererek  
d ış a rd a n  d e s te k  o lm u ş  bağ ım sız la r b ir  d ah a  seçileb il­

m e  u m u tla r ın ı  M C 'n in  k a rş ıs ın d a  y e r  a lm ak ta  b u lm a­
y a  b a ş la d ıla r. A ta tü rk çü lü ğ ü  h iç  k im sey e  b ıra k m ay an  

F e y z io ğ lu  d a  s e ç im le rd e  grıip  k u rab ilm e k  iç in  ay n ı 
y o lu  iz lem e  eğ ilim in d e . F a ş is tle rin  h ü k ü m e tte k i b aş ı 

b ile  "g e rek irse  ç e k ili r iz "  d em ey e  b aşlad ı.

T ü m  b u  k a rm a şa  k a rş ıs ın d a  1 9 0  k iş iy le  m uhale-: 

f e t  "b u g ü n  iş b a ş ın d a  b u lu n a n  k o a lisy o n  fiilen  d ağ ıl­

m ış  d u ru m d a d ır "  d em ek le  olm az.

1 9 0  k iş iy le  m u h a le fe t d em o k rasiy e  g e rç e k te n  

sa h ip  ç ık a ra k  o lu r.

P a r la m e n to  iç in d e  C H P 'n in  d u ru m u  b u  ik en  

p a r la m e n to  d ış ın d a  e n  güçlü m u h a le fe t o lan  D İSK  de  

gücünü y e n i  k a v ra m ışa  b en z iy o r. B ugüne k ad a r " fa ş iz ­

m in  g e rç e k  h e d e fin in  iş ç i  s ın ıfı o ld u ğ u  ve fa ş izm in  

g e lişm e s i k a rş ıs ın d a  y in e  en  büyük  güvencenin iş ç i  s ı­
n ıf ın ın  b il in ç le  d ire n iş i o ld u ğ u "  y o lu n d a k i u y an la ra  

p e k  k u la k  a sm a y a n  D İS K , g eç tiğ im iz  h a f ta  iç in d e  ge­

n e l B a ş k a n ı K em a l T ü rk le r 'in  ağ z ın d an  ifadesin i b u lan  

ç ık ış ıy la  b ira z  o lsu n  y ü rek le re  su  se rp ti.

H e ry e rd e  o ld u ğ u  g ib i ü lkem izde de  faş is tle rin  

ip le r i  s e rm a y e n in  e lin d ed ir . S erm a y e  y aşam ım  dah a  

r a h a t  k o ş u lla rd a  sü rd ü reb ü m ek  ve m ily o n la rın a  m il­

y o n la r  k a ta b ilm e k  iç in  fa ş is t  b ir  y ö n e tim in  ü lkede 

m u t la k  h ak im  o lm asın ı ve iş ç i le r in  to p lu  sözle şm e 
h a k la n n ın  h a s ır  a l tı  ed ilm e sin i is te m e k te d ir . Bu 

te h lik e  k a rş ıs ın d a  e n  büyük güvence "ü re tim i e linde 

b u lu n d u ra n "  i ş ç i  s ın ıf ın d ı b ilin ç li k a rş ı k o y u şu d u r.

KURTULUŞ ERKEN SEÇİM MI ?

1973 se ç im le rin in  s o n u ç la n  a lın d ığ ın d a n  b u  

y a n a  s ık  s ık  o r ta y a  a t ılm a k ta  o la n  " e rk e n  s e ç im "  

form ülü  s o n  za m aıü a rd a  y e n id e n  ç o k ç a  k o n u ş u lu r  

o lm ay a  b a ş la d ı. K ıb rıs  h a re k â tım n  şo v e n c e  d u y g u ­
la n  k ö rü k le d iğ i gü n le rd e  " b u n a lım  " d a n  ç ık ış  y o lu n u  

e rk e n  seç im i h a ra re tle  s a v u n m a k ta  b u la n  C H P , d a h a  
so n rak i g ü n lerde b u  d ü şü n cesin i d e ğ iş t irm iş , ay n ı 

n ed e n le  e rk e n  seç im  ç a ğ n s ın d a  b u lu n m a y a  b a ş la ­

y an  A P 'n e  o lu m lu  y a n ı t  v e rm em işti.
Ş im d ile rd e  ise h e r  ik i p a r t i  a ç ıs ın d a n  d u ru m  

b ir  h ay li fa rk lı. A P  san d ık  b a ş ın a , h ü k ü m e tte n  d ü ş­

m üş o lm ak  b a şa n s ız lığ ı ile  g itm e m e k , y a n ın d a  

o lan  T R T 'n in  d es te ğ i ve tü m  d ev le t m e k an izm as ın ı 

e lin d e  b u lu n d u rm a n ın  güvencesi ile g irm ek  is te m e k ­

te d ir . B u n a  k a rş ılık  C H P ise, e rk e n  se ç im e  y e n id e n  

sah ip  ç ık a rk e n  ç o k  d a h a  d e ğ iş ik  b ir  h e sa p  iç in d e  

g ö n ilm ek ted ir . 1 9 7 3  se ç im le rin d e  g e rç e k  so lu n  bü­

y ü k  d es te ğ in i gö ren  C H P 1 9 7 7 'd e  s e ç im le rin  v a k tin ­

d e  yap ılm ası h a lin d e  b u  ş a n s ta n  y o k s u n  o la c a k tır . 

S e ç im le rin  n o rm a l v ak tin d e  y ap ılm a sı h a lin d e  ö rg ü t­

le n m elerin i b u n a  g ö re  y ü rü ten  g e rç e k  so l p a r t ile r  

C H P 'n in  tü m  so lu n  o y la rın ı a lm asın a  enge l o la cak ­

la rd ır.

E ğ e r C u m h u riy e t H alk  P a rtis i d e m o k ra s iy e  
g e rç e k te n  in a n ıy o rsa , se ç im le rin  v a k tin d e  ve ta m  

güvence a l tın d a  y ap ılaca ğ ı b ir  o r ta m ı h az ır lam ak  

üzere b ir  seç im  hüküm eti k u ru lm a s ın a  ö n d e r l ik  

e tm e lid ir . B u n u n  y a ıu  sıra D İS K  te  " E n  so n  

d u ru m d a  k e n d i o la n ak  ve h az ır lık la rım ız la  seç im  
güvenliğ in i k en d im iz  sağ lay acağ ız . S e ç im  sa n d ık ­

la rın ı k o ru y a c a ğ ız ."  şe k lin d e k i sö zü n e  sah ip  ç ık - 
. m alı ve g erek tiğ in d e  uygu lam alıd ır.

ortak pazar sorun olmakta devam
ediyor

Türkiye'nin Ankara Anlaşması 
ve Katma Protokolü imzaladığı tarih­
lerden sonra ilk  kez bu kadar yoğuır 
bir biçimde AET konusu üzerinde du­
ruluyor. Geçmişe bakıldığı zaman, 
topluluğun siyasal yönü üzerinde de­
mokratik kuruluşların kuşkularını be­
lirttikleri, şimedi işe sanayi burjuvazisi 
ve hükümetin b ir kanadının (MSP) yo­
ğun bir biçimde sorunun üzerinde 
durduğu görülür.

Şu günlerde AET konusunun yo­
ğunlaşmasının temel ik i nedeni var: Sa­
nayi burjuvazisi, Ortak Pazar ürünleri­
nin Tiirkiyeye girmesinden endişe duy­
maya başladı. Devlet desteğinde yeni 
yeni ürünlerini pazara çıkarmaya baş­
layan sanayi burjuvazisi, düşük kalite 
ve yüksek fiya tlı malları iç in  şimdi ye­
ni rakiplerin Ortak Pazar ülkelerinden 
gelmesi tatlı kâr uykusu içinde görü­
len bir kabus gibi...

Anlaşmanın 1963 yınında imza­
lanmasının ardından 1969 -yılında 
Katma Protokol imzalanmasını davullu 
umalı bayramla karşılayan sanayi 
burjuvazisi, şimdi endişe içindedir. 
Her iki tarihte de küçük ölçekli olan ve 
Ortak Pazar sermeyesiyle bütünleşmeyi 
tek çıkar yol gören burjuvazi, artık sa-. 
wyiyi kendisi için kurtuluş yolu ola­

rak görmeye başlamıştır. Türkiye sana­
yi burjuvazisi, ekonomik çıkarlarını 
sağlam temellere bağlamak için sosya­
lizm ile mücadele örgütü olarak kon­
seyler kurmaya başlamıştır. Bu göster­
geler, burjuvazinin, Ortak Pazardan ür- 
kecek derecede büyüdüğünü göster­
mektedir. Korku, doğuştan olan değil 
sonradan deneylerle kazanılan bir gü­
düdür. Türkiye sanayi burjuvazisi kork­
mayı öğrenmiştir.

Sanayi burjuvazisi feryatlarını 
duyurmaya çalışırken, onlara yemek 
verme zevkini tadan Erbakan da soru­
nun peşindedir. Erbakan, Ocak ayı 
içinde sekiz kez basına AET sorununu 
anlatmıştır. Şubat ayının ilk  günlerin­
de de aynı yoğunlukta konuşmalarını 
sürdürmektedir. Erbakan'ın Ortak Pa­
zara karşı olduğu biliniyor. 1970 yı­
lında mecliste yaptığı konuşma da 
kulaklarda, Erbakan o tarihlerde An­
kara Anlaşması ve Katma Protokolü si­
yasi anlaşmalar olarak yorumluyor ve 
Demirel'i suçluyordu. "Siyonizmin 
sızma harekatı" Ortak Pazar'ın Türki­
ye ile ilişkilerinin iyileştirilmesi için 
şimdi çaba harcayan Erbakan, artık 
anlaşmaları yalnız ticari nitelikte gör­
düğünü açıklıyor.

Erbakan'ın ticari diye nitelediği 
anlaşma metinlerinde düzeltme çabala­
rının şu tarihlerde yoğunlaşmasının 
nedeni ne? Onu aşkın toplantı yapan 
Bakanlıklararası Ekonomik Kurul'dan 
bugüne dek hangi öneri çıktı? Toplan­
tılarda ne yapılıyor ?

Erbakan'ın elindeki en iyi koz 
Bakanlıklararası Ekonomik Kurul Baş­
kanlığı, Kurul toplantıları Ankara'da 
yapılıyor. Televizyon Kurul Başkanı- 
nın konuşmasını vermek zorunda, 
AET, MSP programında diğer partiler­
den farklı ele alınan bir konu ve artık 
kamuoyu AET sorununa alışkın. Tüm 
bu koşullar bir araya gelince Erbakan 
da AET konusunun üzerine giderek 
Televizyonda görünmenin zevkini çı­
karıyor.

Aralık ayından bu yan süre gelen 
Bakanlıklararası Ekonomik Kurul Top­
lantılarında ne kadar yol alındığını gör­
mek için Erbakan'ın demeçlerine bir 
göz gezdirmekte yarar var:
"AET'nin Türkiye'ye vermiş olduğu 
tavizler tamamen aşılmıştır. Kurulu­
muz konu üzerinde altıncı toplantısını 
yapmaktadır. AET ile münasebetleri­
mizde ne isteyeceğimizin açıklığa ka­
vuşmasında yarar vardır. Ekonomik 
Kurul çalışmalarını tamamladığı za­

man çalışmalarının neticesini Bakanlar 
Kuruluna sunacaktır. Bakanlar Kurulu 
nun tasvibinden geçtikten sonra Türki­
ye AET ye gidecek ve biz yeni bir dü­
zenleme istemiştik, bu düzenlemedeki 
isteklerimiz şunlardır diye ortaya ko­
yacaktır." (5 Ocak'1977)

"Biz onlara pazarlarımızı gittikçe açar­
ken, onların pazarı bize kapanıyor. 
AET'den ne istenecek konusu Ekono­
mik Kurulda tesbit edilmiştir. Şimdi 
hükümette siyasi seviyede karara bağ­
lanacaktır." (8 Ocak 1977)

***
"Katma protokol değişmediği sürece 
Türkiye lehine hiçbirşey olmayacak­
tır." (17 Ocak 1977)

***
"Şimdilik AET ile yapılan anlaşmayı 
fesh etmeyi düşünmüyoruz." (26 Ocak 
1977)

***
"Çalışmalarımız, Ortak Pazarla ilişki­
lerimizi herkesin üzerinde anlaşacağı 
bir baza oturtmaktır. Çalışmalarımız 
Bakanlar Kurulu'nun da tasvibinden 
sonra inşaallah ilişkilerimizi verimli 
bir hale getirecektir." (2 Şubat 1977)

î



KESİN OLANI ŞUDUR Kİ, BUGÜN BÜROKRASİ. 
BURJUVAZİ İLE TOPRAK AĞALARINDAN BAĞIMSIZ BİR BASKIN GÜÇTÜR.

DEVLET YÖNETİMİNİ ELİNDE TUTAN VE 
POLİTİKADA SON SÖZÜ SÖYLEME DURUMUNDA OLAN BİR SOSYAL GRUPTUR.

Geri bırakılmış Türkiye'de sınıflar tablosu, Batı'nın 
sanayi ülkelerinden farklıdır. Batı'da büyük burjuvazi tek 
egemen sınıftır. Sınıf niteliği taşımayan bürokrasi dev­
leti, burjuvazinin çıkarları doğrultusunda yönetmekle 
görevlidir. Toprak reformlarından sonra, büyük toprak 
sahiplerinin yerini, kapitalist yöntem le tanm  yapan orta 
çifçiler almıştır. Esnaflardan, küçük tüccarlardan, zana­
atkarlardan ve serbest mesleklerden oluşan orta sınıf­
lar vardır. Bir de bilinçli, örgütlü kalabalık bir işçi sınıfı.

Durum Türkiye'de farklı.

OSMANLILARDA BÜROKRASİ

OsmanlIlarda, bürokrasi, yüzyıllar boyunca egemen 
sınıflara özgü yetkileri kullanmış onlann ayrıcalıklarına 
sahip olmuştur. Gerçekten de devlet yöneticisi ve görev­
lilerinden oluşan bu sosyal sınıf, idari ve politik yetkile­
rinin yanısıra, esaslı ekonomik yetkilerle donanmıştı, 
özellikle çalışma koşullarını saptamak yetkisi ve padi­
şahla birlikte artı-değerden en büyük payı alma ayırca- 
lığı, bürokrasiye egemen sınıf niteliği vermekteydi. Her­
halde Osmanlı toplumunda yönetici ve egemen olan tek 
sosyal sınıf, bürokrasi idi. Ondan başkası yoktu. Kimi 
üretim araçlarının özel mülkiyetine sahip olan, örneğin 
lonca esnafı egemen sınıf durumunda değildi.

Bürokrasinin, üretim araçlarının özel mülkiyetine 
sahip olmadığı halde, egemen sınıflara özgü yetki ve ay­
rıcalıklarla donanmış bulunması Osmanlı Devletinin sos- 
yo-politik yapısının özelliklerinden doğmaktaydı. Bunda 
toprak rejimi başhca rolü oynamıştır. Bilindiği gibi Os­
manlIlarda devlet, savaşlarda kazamlan toprakların- he­
men hemen tüm ülke toprakları savaşlarda kazanılmıştır- 
ve doğal kaynakların mülkiyetine sahipti. Bu topraklara 
(Miri Arazi) denirdi. O tarihlerde toprak başhca üretim 
aracı olduğundan, demek ki OsmanlIlarda devlet, kırsal 
bölgelerin biricik işvereni durum undaydı..

Devlet sahip-olduğu topraklan, bir ç ift hayvanla 
sürülebilecek parsellere ayınr, bu (çiftliklerin) kulla­
nım hakkını köylü aile reislerinin üzerine yazardı. Top- 
raklann mülkiyeti devlette kalırdı. (Raiyyet) yazılan 
köylüler, çiftliklerini ekip biçmekle ve mahsulden belirli 
bir bölümünü (1 /10 ile 1/2 arasında değişen bir payı) 
öşür adı altında devlete vermekle yükümlüydüler. Bunlar 
aynca her yıl (ç ift resmi) (bennak resmi) ve daha başka 
vergiler de öderlerdi. Raiyyetler, üzerinde yazılı olan top­
raklan satamazlar, rehin edemezler; bağışlayamazlardı. 
Devletin .Tizası olmadıkça, raiyyetlikten de çıkamazlar­
dı. Ama raiyyetlikten sipahiliğe yükselenler bulunurdu.

Görüldüğü gibi Osmanlılann toprak rejimi, bir 
çeşit (devletçi üretim ilişkileri) temeline dayalı idi. 
Mülkiyeti devlete ait topraklar üzerinde çalışan (raiyyet­
ler) in yarattığı artı-değer, jj çeşitli (resim)ler yoluyla 
devlet hâzinesine akmaktaydı. Ne var ki, hazine ile 
(raiyyet)Ier arasına başka kişiler girecektir.

Buraya bir nokta koyup. Devlet yönetici ve görev­
lilerinin, hazine hizmetlerinin ne yolda karşılandığını 
görelim. Bunların hizmetleri iki yoldan karşılanırdı: Ya 
Devlet hazînesinden bunlara nakit para (ulufe) ödenirdi; 
ya da kırsal bölgelerde yaşayan halktan alınan vergi ve 
resimleri, kendi hesaplarına toplama yetkisi verilirdi. Bu­
na (dirlik) denirdi. Böylece dirlik olarak kendilerine be­
lirli bir kırsal bölgenin (Tımar)ı, (Zeamet) i, ya da (Has)ı 
verilen sipahiler, Zaimler ya da Mirilvalar, o bölgenin 
(öşür)ünü, (ç ift resmi) ni, (bennak resmi) ni ve daha baş­
ka adlarla anılan vergi ve resimleri kendi hesaplarına top­
lamak, tahsil etmek suretiyle Devletin yerine geçmiş 
olurlardı. Altını çizerek belirtmelidir ki, Sipahiler, Zaim- 
ler, Mirilvalar toprağın mülkiyetine sahip olamazlar, sa­
dece şu kadar akçeli öşürün ve diğer resimlerin sahibi 
olurlardı. Hâzineye gidecek menfaatin sahibi olurlardı.

Tımar sahipleri (bu terimi genel anlamda ve Sipahi­
leri, Zaimleri, Mirlivaları kapsayacak anlamda kullanıyo­
ruz), vergi toplarken yasaların çizdiği sınırlan aşarlar ve 
raiyyet yazılmış köylüleri aşın derecede söıpürürlerdi. 
örneğin, ürünün onda birini almalan gerekirken, beşte 
birini, üçte birini aldıktan çok olurdu. Ayrıca Tımara 
ilişkin yasalar gereğince köylülere türlü angaryalar yük­
lemek de bunlann hakkıydı.

Devlet hâzinesinden dirlik olarak kendilerene sağ­
lanan bu çıkarlara karşılık Tımar sahipleri kendi silahlan­
dırdıktan belli sayıda askerin başında savaşlara katılmak 
zorundaydılar. Padişahlara, sadrazamlara, vezirlere, şeh­
zadelere, beylerbeyi ve sancak beyleri ile yüksek düzey­
deki devlet görevlilerine dirlik olarak (Has) ve (Zeamet); 
hizmete yeni alınanlara ve aşağı düzeydeki görevlilere 
ise (Tımar) verilirdi. Bunlar sağladıktan gelir ve karşılı­
ğındaki yükümler bakımından farklı idiler. A lt kademeyi 
oluşturan ve sayılan pek çok olan Tımarlı Sipahilerin 
dirliği yılda 3.000 akçe ile 20.000 akçe arasında oy­
nardı. Yani Tımarlı Sipahiler üzerine yazılan topraklann 
yıllık vergi geliri bu sınırlar içinde tahmin olunurdu. Ze­
amet sahiplerinin dirlikleri ise 20.000 akçe ile 100.000 
akçe arasındaydı. Has sahiplerine bırakılan topraklar
100.000 akçeden yukan gelir sağlayanlardı.

Uygulamada dirlik sahipleri ve adamlannın bu sı­
nırlan fersah fersah aştıldan, köylüleri soyduklan bilinen

gerçeklerdendir. Padişahlar, sadrazamlar,- beylerbeyleri, 
haslanndan milyonluk dirlik sağlarlardı.

Büyük servetler biriktirme olanaklarına, sadece bü­
rokrasi mensuplan Osmanlı toplumunda sahipti dense 
gerçeğe ters düşülmüş olmaz. Bunlar politik nüfuzlannı 
da kullanarak, faizcilik, murabaacılık, hayvan ticareti gi­
bi yollardan da büyük servetler yapmışlardır.

OsmanlIlarda devlet, dolayısıyla da bürokrasi kırsal 
bölgelerin ekonomisinde olduğu biçimde olmamakla bir­
likte, kent ekonomisini de tekelinde tutardı. Fiyatları 
ayarlamak, işyeri sayısını saptamak, piyasayı denetlemek 
ve düzende tutm ak gibi yetkileri ile devlet, kent ekono­
misine de egemen olmaktaydı. Beri yandan işyerlerinin 
(Kapan) hanlarının, dükkanların türlü vergi ve resimlere 
bağlanmış olması, devletin, bu yoldan artı-değerin büyük 
kısmına el komasına olanak vermekteydi.

Osmanlı toplum unun egemen ve yönetici sınıfı 
olan bürokrasi, (Seyfiye) yani askerler, (İlmiye) yani 
medreseler, hocalar,.(Kalemiye) yani kalem işlerinde ça­
lışanlar olmak üzere üç gruptan oluşmaktaydı. Bunlann 
belli başlı yetkilerini, ayncalıklannı kısaca açıkladık. 
Bürokrasinin karşısında, köylerde, kentlerde (Reaya) de­
nilen emekçi halk yığınlan vardı. OsmanlIlarda sınıf 
aynmı açık biçimde görülür: bir yanda (Havas) beri yan­
da (A vam )... Avam, emekçi halktan oluşan sınıftı. Havas 
ise saygınlar anlamına, yüksek devlet görevlilerinden iba­
retti.

Bürokrasinin saltanatla ilişkileri üzerinde, kısaca da 
olsa, durmak gerekir. Aslında egemen olan padişahtı. 
Hükümet etm e yalnız onun hakkıydı. Ne var ki, bu mut­
lak hakkı, uygulamada veziriazam kullanır ve divana gi­
ren vezirler, beylerbeyleri, kazaskerler, nişancı gibi hiz­
metliler bu konuda kendisine eşlik ederlerdi. Sonraları 
padişah divana girmediği halde, alınan kararlan ve aralan 
onaylamak ya da reddetmek mutlak hakkını korumuş­
tur. Egemenliğe bağlı tüm yetkileri başkentte ve taşrada 
başta sadrazam olmak üzere bürokrasinin ileri gelen yük­
sek görevlileri kullanmaktaydı. Bu durum giderek padi­
şahın yetkilerinin sınırlanması sonucunu doğurmuştu. 
K âğıt üzerinde tüm hükümettik haklar, padişahın kişisel 
haklan idi. Padişah sadece Tannya karşı sorumluydu. 
Buyruklanna hiç bir sınır yoktu hukuk bakımından. Bir 
ölçüde belki geleneklerle bağlı olduğu söylenebilirse de 
sultanlık haklanmn mutlaklığı tartışma konusu değildi. 
"Mülkün sahibi" idi. Ancak padişahın teorik olarak mut­
lak olan buyurma yetkisi, gerçekte belki ilk kuruluş gün­
lerinden itibaren sınırlı olmuş ve sınırlama zamanla daha 
da artarak, bürokrasinin gittikçe ağır basmasına yol aç­
mıştır. Bu gelişme sonunda padişahın yetkilerinin sınır­
lanması, önce Tanzimat fermanı Ue kendi kendini bağla­
ma biçimini alm ış; daha sonra Birinci ve ikinci meşruti­
yetlerle Anayasal sınırlama biçimine dönüşmüştür.

BÜROKRASİ DEVLETLE ÖZDEŞLEŞİYOR

OsmanlIlarda Devlete, padişahtan ayn bir varlık 
gözü ile bakılmıştır. Padişah da, sadrazam da, öteki gö­
revliler de Devletin hizmetinde sayılmışlardır. Genel 
inanç bu merkezde idi. Ama pratikte Devlet padişahın 
kişiliğinde belirir, padişahla bütünleşirdi.

Giderek şöyle bir gelişme de oldu: Padişahin dı­
şında bir varlık olarak görülen devlete zamanla bürokrasi 
sahip çıktı. Devleti yönetmiş, yüzlerce yıl, devlet adına 
buyurmuş olan bürokrasinin, devleti ele geçirmeye kal­
kışması beklenmedik bir gelişme değildi. Osmanlı Devle­
tinin kuruluşundan bu yana süregelen uygulamalar, bü­
rokrasinin devletle kendini özdeş 'görmesine, kendisini 
devletin uzantısı saymasına, dolayısılya devleti kollamak, 
korumakla yalnız kendisinin görevli olduğuna inanma­
sına yol açmıştır. Bürokrasi devletin kendi sorumluluğu 
altında olduğuna, dolayısıyla da devlet yaşamını ilgilen­
diren ber sorunda, kararın kendisince verilmesi gerekti­
ğine öylesine inanmıştır ki, Osmanlı Devletindeki ekono­
mik dayanaklarını yitirdiği halde, bu inanç sayesinde ha­
lâ egemen olma iddialarını sürdürmektedir.

BÜROKRASİDE KARŞIT GÖRÜŞLER

Düzen ve dirliğin iyice bozulması, savaşlada yenil­
gilerin birbirini kovalaması, gerilemenin, çöküşün yadsı- 
namayacak bir hal alması üzerine, Osmanlı Devletinin yö­
neticileri buna bir çare aramaya başlamışlardır. Genellikle 
iki görüş çarpışmıştır, tik görüşü savunanlara göre: "Bu 
müsibetler tanrının OsmanlIlara ihtarıdır. Son zamanlar­
da dini, şeriatı ihmal eden OsmanlIlar bu cezayı hak et­
mişlerdir. Devletin eski gücüne kavuşması, dirlik ve, dü­
zenin eski hale gelmesi dine şeriata dört elle sarılmamıza 
bağlıdır. Ecdadımızın kurduğu devlet düzenine dönülme­
siyle her şey yola girecektir.” Karşı görüşü savunanlar 
için ise: "Batından örnek alınarak birtakım reform hare­
ketlerine girişmek zorunludur, önce orduda, savaş araç 
ve gereçlerinde, yöntemlerinde reform yapmak şarttır. 
Devlet yönetiminde, eğitimde, mâliyede, ticaret ve sana­

yide, tarımda Batıya benzemek için esaslı reformlara 
girişmek gerektir." Bu iki görüşün tarafları arasında çetin 
bir savaş başlamıştır. Kah biri, kah öteki ağır basmıştır. 
Sonunda ilerlemeler gerilemeler arasında, Lale Devrin­
den, Nizamı Cedid ve Tanzimata geçilmiştir. Ne var ki, 
Osmanlı Devleti artık Batı kapitalizminin bir yan-sömür- 
gesi durumuna düştüğünden, reform hareketlerinden 
umulan ferahlık doğmam ış, devlet eski gücüne kavuşmak 
şöyle dursun, ekonomisi çöktüğünden ve dış borçlar yü­
zünden acze düşmüş itibarını büsbütün yitirmiştir. Düyu­
nu Umumiye İdaresi devlet içinde bir yabancı devlet ol&v, 
rak Osmanlı Devletinin belli başlı kaynaklarını avucu 
içine almıştır.

Bu kez de Batıcı Osmanlı bürokrasisi İstibdat ida­
resini suçlu sandalyesine oturtarak Meşruti idareye ge­
çişin koşullarını ve böyle bir hükümet biçimi içinde ne 
gibi reformların gerçekleştirilmesi gerektiğini tartışmaya 
başlamışlardır. Birinci Yeni OsmanlIlar ya da Jön Türk- 
ler Hareketini (1865), İkinci Jön  Türkler Hareketi izle­
miştir. Paris'te gizlice toplanan kongrede (1902), Erme- 
nilerin, Rumların ve Bulgarların istekleri dışında, iki kar­
şıt görüş belirmiştir. Prens Sabahattin 'in temsil ettiği gö­
rüşe göre: Çok uluslu Osmanlı Devletini koruyabilmek 
için merkezin otoritesini iyice sınırlamak, bunun için de 
"ademi-merkeziyet" ve "teşebbüsü şahsi" esaslarını ka­
bul etmek gerekir. Bu görüşün savunucusu Prens Saba­
hattin kongreye katılan Ermeni, Rum ve Bulgar delegele-

parçalanmasına yol açacağı için  kesinlikle söz konusu 
edilemez. Osmanlı topluluğu içinde, Türk unsuruna ulus 
bilinci verilerek dinamik ve egemen hale getirilmelidir. 
Beri yandan Osmanlı topluluğu içinde egemen duruma 
gelecek olan Türkler, İslam dünyasının da toparlanıp bir­
leştirilmesinde olumlu rol oynayabileceklerdir." Türkçü­
lük ve İslamcılık İttihat ve Terakki 'nin temel ilkeleridir. 

r*“  (Burada bir parantez açarak aynı ilkelerin Alman 
emperyalizminin "doğuya yayılm a" politikasına hizmet 
etmiş olduğunu hatırlatmak isteriz. Birinci Dünya Sava­
cında Almanların buyruğunda K afkasya'ya yürüyen Türk 
silahlı kuvvetleri Büyük Turan ülküsü peşindeydiler. Ka­
nal seferinde şehit düşenler ise, büyük İslam birliği ülkü­
sünün kurbanı olmuşlardır. Oysa bu iki sefer de aslında 
Alman emperyalizminin, Rusya ve İngiltere ile mücadele­
sinde Doğuda kendisine bir yaşam alanı bulmak amacını 
gütmekteydi.)

Cumhuriyet döneminde Osmanlı bürokrasisinin 
devlet felsefesi yaşamını sürdürmüştür. Cumhuriyet 
Halk Partisi, İttihat ve Terakkiye mirasçı olm uştur.

Hürriyet ve İtilaf Fırkası da. Terakkiperver Cumhu­
riyet Fırkasına, Serbest Fırkaya, Demokrat Partiye ve 
nihayet Adalet Partisine kaynaklık etm iştir.

Yüzyıla yakın bir mücadele tarihi olan bu iki görü­
şü iki sözcükle açıklamak gerekirse, denilebilir ki, İttihat 
ve Terakki bürokrasinin politik egemenliği ve yönetimin­
de kapitalist yoldan kalkınmayı önerirken; Hürriyet ve

BÜROKRASİ, EMEKÇİ HALK YIĞINLAR IA BİRLİKTE TOPLUMUMUZUN EN ESKİ 
SOSYAL GRUBUDUR. OSMANLI DEVLİ NDE BÜROKRASİ BASKIN VE YÖNETİCİ 
SINIF NİTELİKLERİ TAŞIMAKTAYDI. B1 ÜN DE, EKONOMİK DAYANAĞINI BÜYÜK 
ÖLÇÜDE YİTİRMİŞ OLMAKLA BİRLİI E, POLİTİK GÜCÜNÜ KORUMAKTADIR. 
BÜROKRASİYİ OLUŞTURAN, KİŞİLER YÜZYILLARIN BERRAKLAŞTIRDIĞI BİR 
POLİTİK BİLİNCE SAHİPTİRLER. ÖT 11 SINIFLARDAN BAĞIMSIZ, DEVLETİ
KOLLAMAK, KORUMAK VE YÖNETMEK!
DUKLARINA KESİNLİKLE İNANMAK! IIRLAR. AYRICA TÜRK BÜROKRASİSİ, 
YÜZYILLARIN OLUŞTURDUĞU BİR SİY/ KL İDEOLOJİYE DE SAHİPTİR.

GÖREVLİ BİR SOSYAL GRUP OLUŞTUR-

linin isteklerini bir ölçüde karşılamış olmak için, du­
rumdan yararlanmamak kaydıyla yabancı müdahalesini i 
de kabul ediyordu. Gerçekten Paris Kongresinde Osmanlı 
Devletinin gereken reformları kendi başına gerçekleşti­
remeyeceği, büyük devletlerin yardımına muhtaç olduğu 
ileri sürülmüştü.

İkinci görüşü A hm et R ıza Bey ve arkadaştan temsil 
ediyorlardı. Bunlar müdühaleyi kesinlikle reddetmişler­
dir. "Ademi-merkeziyet"e de karşıydılar. Ahmet Rıza 
Bey ve arkadaşları Osmanlıcılık karşısında Türkçülüğü, 
tşlamcılığı savunuyorlardı. Merkezci, müdühaleci, bir öl­
çüde bütüncül o toriter bir devletten yanaydılar. Savun­
duktan devlet anlayışı, Osmanıl bürokrasisinin yüzyıllar­
ca savunduğu devlet,} anlayışı idi. Bir de ihtilalin sadece 
yayınla gerçekleştirilemeyeceği, ordu mensuplannın da 
ihtilalciler arasına alınmasının gereği ileri sürülmekteydi.

Müdahale sorunu konferansın bir sonuca bağlan­
madan dağılmasına neden olm uştur. Ama karşılıklı tez­
ler, gerek İkinci M eşrutiyet fıkralannın, gerekse Cumhu­
riyet dönemi partilerinin politika yelpazesindeki yerleri­
ni belirlemiştir. E lbet zamanın getirdiği zorunlu ayarla­
malar yapılarak.....

Paris Kongresi dağılınca Prens Sabahattin ve arka­
daşları "Teşebbüsü Şahsi ve Ademi Merkeziyet Cemi- 
yeti"ni, Ali Rıza Bey ve arkadaşları da 'Terakki ve İtti­
hat Cemiyeti "ni kurdular. İkinci Meşrutiyet ilanından 
sonra birinci akım Osmanlı Ahrar Fırkası'm, daha sonra 
Hürriyet ve İtilaf Fırkasını; ikinci akım da Osmanlı İtti­
hat ve Terakki Cemiyeti (Fırkasını) meydana getirmiştir. 
Hürriyet ve İtilaf Fırkasının tüzük ve programı incelen­
diğinde, bu fırkanın devletin ekonomiye müdahalesinin 
karşısında olduğu; özel girişimi savunduğu görülür. 
Çeşitli ulusların Osmanlı ülkesinde bir arada yaşamala­
rından yanadır. Gayri müslim .unsurlara eşitlik, özgürlük 
tanınmalıdır. Türkçülük, İslamcılık devlet politikasına 
esas yapılamaz. Programın bir başka esası da Ademi-mer­
keziyet ilkesidir. Bu ilke Teşebbüsü Şahsi ilkesi ile birlik­
te ele alınmıştır. Ve adeta vilayetleri özerk birimler hali­
ne getirmeyi hedef tutm uştur. Gerçi ittihat ve Terakki 
de esasta özel teşebbüsten yanadır. "Ama onun anlayı­
şında özel teşebbüsün müslüman Türk iş adamlannınj 
elinde olması gerektir. Bunu sağlamak için devlet tüm 
gücü ile yardımcı olacak, ekonominin Türklerin eline 
geçmesine çalışacaktır. Bu amaçla da devlet ekonomiye 
seyirci kalmayacaktır. Ademi Merkeziyet ise devletin

İtilaf politikayı da ekonomiyi de gelişmekte olan burju­
vazinin eline bırakmayı önerm iştir. Halâ genel çizgileriy­
le aynı sorun karşısında olduğum uz sanırız gözlerden 
kaçmamaktadır. Bir yanda devleti gözetmek ve kolla­
makla kendini görevli bilen ve yüksek politikayı ilgilendi­
ren her konuda son sözü söyleyecek durum da bulunan 
bir bürokrasi vardır. Bir yanda da ekonominin can da­
marlarını elinde bulundurduğu için bürokrasinin vasiliği­
ni reddeden, dışa bağlı bir burjuvazi vardır.

BÜROKRASİ AĞIRLIĞINI 
POLİTİK BİLİNCİ İLE KORUYOR

Gerçekler şemalara göre yorumlanırsa, bizim bü­
rokrasinin herhangi bir kapitalist toplum  bürokrasisinden 
farkı kalmaz: O da devlet mekanizması içinde, burjuva­
ziye hizmet eden bir kategori haline gelir. Oysa gerçeğin 
böyle olmadığını biliyoruz. Bizde bürokrasi yüzlerce yıl 
egemen sınıf niteliği göstermiştir. Bugün de burjuvazinin 
buyruğunda, ona hizmet eden bir araç durum unda değil­
dir.

Osmanlı devleti tarih sahnesinden silinene kadar, 
devlet, bürokrasinin elinde kaldı. Bu uzun tarih dönemin-

I
de bürokrasi, bir egemen sınıf niteliği taşım ıştır. Osmanlı 
toplumunda bürokrasiden başka bu niteliği gösteren, 
ona baskın sayılabilecek herhangi bir sınıf, bir sosyal ka­
tegori de yoktur. Bürokrasi üretim araçları mn özel mül­
kiyetine sahip değildir. Kimi üretim araçların özel mül­
kiyetine sahip olanlar da örneğin lonca esnafı, egemen ve 
yönetici durumda değillerdir. Osmanlı toplumunun ger­
çeği böyle. Şemalara sığmayan bu gerçeği bilime daya- 
narak açıklamak olanağı elbet vardır.

Birinci Dünya Savaşı yenilgisinden sonra ise, bü­
rokrasinin Hürriyet ve İtilaf partisince temsil edilen ka­
nadı, padişahla işgal altındaki İstanbul'da kaldı. Bürokra­
sinin Müdafa-i Hukuk derneklerinde toplanan öteki ka­
nadı, Anadoluya geçti. A tatürk 'ün önderliğinde Kurtuluş 
Savaşına girdi. Kurtuluş Savaşında, devlet bürokrasinin 
yönetimindeydi. Lozan barışını o  yaptı, Cumhuriyeti o 
kurdu. Ve Cumhuriyet Halk Partisi içinde örgütlenen 
bürokrasi, 1950'ye kadar devleti rakipsiz yönetti. Hem 
politik alanda, hem ekonomi alanında bürokrasinin ege­
men olduğu görülür. Bürokrasi bu dönemde de üretim

araçlarının özel mülkiyetine sahip değildir. Ancak devlet­
çilik politikasın ile ekonomiye eğeme. ı durumdadır.

1950'de bürokrasi için yeni bir dönem başlamıştır. 
1960-1960 arası, burjuvzinin politikasında ağırlığım du­
yurmaya ve söz sahibi olmaya yöneldiği dönemdir. 1960 
genel seçimleri, bürokrasinin vasiliğinden kurtulmak ola­
nağını vermiştir. Ne var ki, burjuvazi amacına tam an­
lamda ulaşamamıştır. Cumhuriyet Halk Partisinin yenil­
gisinden sonra politik ağırlığım büyük ölçüde yitiren bü­
rokrasi, devlet makinasım elinde tutmaya devam etmiş­
tir. Ve burjuvazinin kendisine bağlı yeni bir bürokrasi 
oluşturma çabalarından beklenen sonuç alınamamıştır. 
Geleneksel bürokrasi, durumunu ve politik bilincini ko­
rumayı başarmıştır. Burjuvazi ile bürokrasi arasındaki 
mücadele on yıl sürecektir.

Burjuva iktidarının Türkiye'yi ekonomik iflasın 
eşiğine getiren politikası, Devletin saygınlığım da zede­
lemekteydi. Ulusal bağımsızlığımızla asla bağdaşmayan 
bir dizi sözleşmelerin altına imza konmuş, ülkemizde 
Amerikan askeri üsleri kurulmuş, dış borçlar ve zararlı 
sonuçlan, Düyunu Umumiye ile bir paralel kurulmasını 
haklı gösterecek bir düzeye ulaşmıştı. Cumhuriyet dö­
neminde bin bir fedakarlıkla meydena getirilmiş olan 
devlet mameleki, yabancı ve yerli çıkar çevrelerine peş­
keş çekilmekle, milyarlarca lira değerindeki kamu sek­
törünün özel sektöre devrinden söz edilmekteydi. Ve 
yüzlerce yıldır bürokrasinin kıskançlıkla koruduğu 
fikir olarak, hükümet etme biçimi olarak, göz göre göre 
yok edilmekteydi. Oysa bürokrasi yüzlerce yıldır devleti 
kollamayı ve korumayı, varlığının nedeni saymıştır. Gi­
dişata seyirci kalamazdı. Gelenekleri, inançları, bürokra­
siyi harekete iteliyordu. Bu dönem 27 Mayıs'la noktalan­
mıştır.

Kurucu Meclis bürokratlardan oluşmaktaydı. Ha­
zırlanan Anayasaya, 1950-1960 serüveninin yeniden ya­
şanmasını önlemek amacıyla, birtakım hükümler kondu. 
Bürokrasinin Devlet makinası içinde ağırlığını duyurması 
bir güvünce olarak görüldü. Bürokrasi son sözü söyleye­
cek durumda olmalıydı. Seçimle iş başına gelecek olan­
ların, Devleti tekellerine geçirmelerine, Devletin maddi- 
manevi varlığına diledikleri gibi tasarruf etmelerine ola­
nak verilmemeliydi: Devleti, yüzyıllardır yöneten, kolla- 
yanbürokrasi idi. 27 Mayısta bu görevini bir kez daha ye­
rine getirmişti. Bürokrasinin bu tarihsel niteliği Anaya6- 
ya yansıtılmalıydı. Tabii Senatörlük, Kontenjan Senatör­
lüğü, Milli Güvenlik Kurulu, Anayasaya bu amaçla sokul­
duğu anlaşılan yeni kuramlardır. Politik nitelikte olma­
makla birlikte, Devletin Anayasaya aykırı yasalarla yöne­
tilmesine olanak vermeyecek olan Anayasa Mahkemesi 
ile, bir avuç sermayecinin zengin edilmesine dönük bir 
ekonomi anlayışının yerine, planlı kalkınma fikrini geti­
ren Devlet Planlama örgütünü de, bürokrasinin Devlet 
içinde ağırlığım temsil eden kurumlar arasında sayabili­
riz.

Politik etkinlik bakımından, bu kurumlar arasında 
Milli Güvenlik Kurulu, başta gelir. Anayasanın 111. 
maddesinde Milli Güvenlik Kurulu şöyle tanımlanır : 
"Milli Güvenlik Kurulu, Başbakan, Genel Kurmay Baş­
kam ve kanunun gösterdiği bakanlarla kuvvet komutan­
larından kurulur. Milli Güvenlik Kuruluna Cumhurbaş­
kanı başkanlık eder; bulunmadığı zaman bu görevi Baş­
bakan yapar. Milli Güvenlik Kurulu, milli güvenlikle ilgili 
kararların alınmasında ve koordinasyonun sağlanmasında 
gerekli temel görüşleri bakanlar kuruluna tavsiye eder." 
Milli güvenlik demokratik anayasa hukuku bakımından 
belirli anlam taşıyan bir kavramdır. Bizde geniş bir yo­
rumla uygulandığı anlaşılmaktadır. Milli Güvenlik Kuru­
lunun kamuoyuna açıklanan tavsiye kararlarında, her 
önemli konunun ele alındığı görülmektedir. Böylece 
Türk Silahlı Kuvvetleri, en yetkili komutanlarının ağzın­
dan, izlenmesinde yarar gördüğü politikayı, hükümete 
duyurma olanağını bulmaktadır.

Ne var ki, hükümet, bu tavsiye kararlarına uyup 
uymamakta serbesttir. Böyle olunca da, taraflar arasında 
anlaşmazlıkların birikmesi ve durumun kopma noktasına 
gelmesi kaçınılmaz olmaktadır. Nitekim 1971'in ilk ay­
larında bu noktaya gelinecek ve bürokrasinin etkin kana­
dını oluşturan Türk Silahlı Kuvvetleri adına verilen 12 
Mart muhtırası ile, iş çevrelerine yakınlığı ile tanınan De­
mirci hükümeti, istifa etmek zorunda bırakılacaktır.

Bürokrasinin politik ağırlığım ortaya koyması ba­
kımından, o günlerin gazetelerinde yer alan kimi demeç­
leri ansımakta yarar vardır:

4 Mart 1971 günü gazetelerde, Genel Kurmay Baş- 
kanının Ankara'da bulunan subaylarla yaptığı konuşma­
da: "Hiç endişeniz olmasın, gerekenler vaktinde arzu 
ettiğiniz gibi yapılmaktadır. Anayasa ve demokratik re­
jim içinde gereken, gerektiği zaman yapılacaktır. Tekrar 
ediyorum, endişeniz olmasın" dediği yazılıyordu. 11 
Mart günü gazetelerde Genel Kurmay Başkanımn Yüksek 
Komuta Konseyi toplantısında: "Aşın sağın tehlikesi de, 
aşırı solun tehlikesi de büyüktür. Ancak aşın sağ daima 
karşısında bir alternatif bulacaktır. Bu alternatif güçlerin 
başında ise Türk Silahlı Kuvvetleri gelmektedir. Fakat 
aşın sol iktidara gelirse karşısında alternatif bulamaya­
caktır. Tehlikenin büyüğü de buradan gelmektedir. Biz

Anayasaya sadık kalarak üzerimize düşen ikaz görevimizi 
her fırsatta yerine getiriyoruz. Hiç kimsenin endişesi ol­
masın, Türk Silahlı Kuvvetlerini temsil etmek mevkiinde 
bulunanlar, vazifelerini müdriktirler ve Türkiye'yi bir 
tehlikenin kucağına atmayacaklardır. Gereken her şey 
zamanında yapılmaktadır, bundan sonra gerekenler de 
yine zamanında yapılacaktır." biçiminde konuştuğunu 
bitirtiyorlardı.

Ve Genel Kurmay Başkam ile kuvvet komutanla­
rı nm imzalarını taşıyan 12 Mart "Muhtıra"sı veriliyordu. 
"Muhtıra" şöyle kaleme alınmıştı:

'Parlamento ve hükümet süregelen tutum, görüş ve 
icraatı ile yurdumuzu anarşi, kardeş kavgası, sosyal ve 
ekonomik huzursuzluklar içine sokmuş, Atatürk'ün bize 
hedef verdiği çağdaş uygarlık seviyesine ulaşmak ümidi­
ni kamuoyunda yitirmiş ve Anayasanın öngördüğü re­
formları tahakkuk ettirememiş olup, Türkiye Cumhuri­
yetinin geleceği ağır bir tehlike içine düşürülmüştür."

"Türk milletinin ve sinesinden çıkan silahlı kuvvet­
lerinin bu vahim ortam hakkında duyduğu üzüntü ve 
ümitsizliği giderecek çarelerin partilerüstü bir anlayışla 
meclislerimizce değerlendirilerek mevcut anarşik duru­
mu giderecek ve Anayasanın öngördüğü reformları Ata­
türkçü bir görüşle ele alacak ve inkılap kanunlarını uygu­
layacak kuvvetti ve inandırıcı bir hükümetin demokratik 
kurallar içinde teşkili zaruri görülmektedir."

"Bu husus süratle tahakkuk ettirilmediği takdirde 
Türk Silahlı Kuvvetleri kanunların kendilerine vermiş 
olduğu Türkiye Cumhuriyetini korumak ve kollamak 
görevini yerine getirerek idareyi doğrudan doğruya üze­
rine almaya kararlıdır. Bilgilerinize...."

Bu muhtıra üzerine Demirel Hükümeti istifa etmiş, 
yerine bürokrat ve teknokratlardan oluşan Erim hüküme­
ti kurulmuştur. Böylece bürokrasinin asker ve sivil kanat­
ları arasındaki dayanışma ve işbirliğinin yeni bir örneği­
ne tanık olunmuştur. 27 Mayıs'tan sonra da aynı şey ol­
muştu. Bakanlar kurulunun kuruluşunda hiç bir zorluğa 
rastlanmamıştır. Silahlı Kuvvetleri Demirel hükümetini 
devirmeye iteleyen nedenler neler idiyse, bakanlık so­
rumluluğunu yüklenenleri göreve iteleyen nedenler de 
aynı nedenlerdi. Aynı inançlarla hareket ediyorlardı. 
Devletin tehlikeye düşürüldüğüne ve devleti korumak ve 
kollamakla, Devletin hizmetinde olan kendilerinin görev­
li olduğuna inanıyorlardı. Gördükleri işle, yaşam düzey- 
deri ile, devlet anlayışları ile aynı sosyal grubu oluşturu­
yorlardı.

İki devlet anlayışı çatışmaktadır. Bürokrasinin, 
otoriter, merkezci, tümcül devlet felsefesi ile burjuvazi-, 
nin son tahlilde devleti kâr sağlama aracı gözü ile gören 
siyasal felsefesi, uzlaştırılmaz biçimde çelişmektedir. 
Olaylar bürokrasinin bugüne dek kendi devlet görüşünü 
korumayı başardığını ortaya koymaktadır.

Bu iki devlet felsefesinin, ayrı iki ekonomik sistemi 
yansıttığı kuşkusuzdur. Bürokrasinin devlet anlayışı, 
devletin ekonomiye müdahale ettiği ve bir çeşit otoriter 
"devletçi üretim" ilişkilerinin ağır bastığı bir toplum dü­
zeninin siyasal ideolojisi. Tarihsel kökleri Tımar sistemi­
ne uzanır. Burjuvazinin devlet felsefesi de, özel girişimci 
bir topluluk düzeninin siyasal ideolojisini yansıtmakta­
dır.

Ulusal ekonomimizde devlet kesiminin ağırlığını 
koruyamadığı; ekonomiye yön verici, dinamik bir güç 
olma niteliğini büyük ölçüde yitirdiği bir gerçektir. Bu 
gerileme, bürokrasinin politik ağırlığını olumsuz biçim­
de etkileyebilir. Beri yandan bürokrasinin kapitalist sis­
temle bütünleşmesi sonucunu doğurabilecek kimi atılım- 
lan da gözden uzak tutmamak gerekir. Ordu Yardımlaş­
ma Kurumu (OYAK), dikkatle izlenmesi gereken bir 
girişimdir.

Kesin olanı şudur ki, bugün bürokrasi, burjuvazi ile 
toprak ağalarından bağımsız bir baskın güçtür. Devlet 
yönetimini etinde tutan ve politikada son sözü söyleme 
durumunda olan bir sosyal gruptur.

Bürokrasi, emekçi halk yığınlanyla birlikte toplu- 
mumuzun en eski sosyal grubudur. Osmanlı devletinde 
bürokrasi baskın ve yönetici sınıf nitelikleri taşımaktay­
dı. Bugün de, ekonomik dayanağım büyük ölçüde yitir 
miş olmakla birlikte, politik gücünü korumaktadır. Bü­
rokrasiyi oluşturan, kişiler, yüzyılların berraklaştırdığı 
bir politik bitince sahiptirler, ö teki sınıflardan bağımsız, 
Devleti kollamak, korumak ve yönetmekle görevli bir 
sosyal grup oluşturduklarına kesinlikle inanmaktadırlar. 
Aynca Türk bürokrasisi, yüzyılların oluşturduğu bir siya­
sal ideolojiye de sahiptir.

(Devamı Sayfa ll'de.)
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AŞAĞIDAKİ MÜLAKAT ÇKP'NİN KURUCU LİDERLERİNDEN PENG SHU-TSE İLE 7 ARALIK 1976'DA YAPILMIŞTIR.

SORUo Dünya ve Çin basının 7 Ekim açıklamalarına 
güre ÇKP'n'ın Mao'ya yakın 4 lideri tutuklandılar.. 
Dunların arasında Mao'nun karısı Chiang Clııng, baş­
bakan yardımcısı ve Halk Kurtuluş ördusu'nuıı siyasi 
baş komiseri Chang Chun-chiao, ÇKP'ııin başkan yar­
dımcısı \Vang Hung-ıven ve Mao'nun düşüncelerinin 
başlıca propagandisti Yao \Yen-yuan. Bu dörtlünün 
hepsi de partinin Pölitbürosuııun Üyeleriydiler. 24 
Ekim'de Pekin Belediye Başkanı Wp Te; Tien A n  Men 
alanındaki bir tenis karşılaşmasında bu dörtlü kliğin 
partinin ve devletin çıkarlarını gücünü kötüye kullan­
dıklarını söyledi. Eğer Hua Kuo-feng Mao'nun şimdi 
tutuklanan yakınlarına bu denli düşman idiyse Mao' 
nun kendisi Hua'yı neden Nisan 1976'da hükümet 
başkanı ve parti başkan yardımcısı seçti?  ~

PENG •  İlk önce Mao'cu radikal kanadın dört lideri 
ile başbakan Hua Kuo-feng arasındaki çatışmaya ne­
lerin yol açtığını anlamak gerekiyor. Gazeteler, Mao' 
nun ölümünden sonra parti başkanının ve başbakanın 
öncekilerden farklı olacağını söylüyorlardı. Dörtlünün 
Ghiang Ching'i parti başkanlığı ve Chang'ı başbakan­
lık için önerdikleri de söyleniyordu.

Hua elbette bütün bu adaylara karşıydı, çünkü 
yeni yerleştiği yerinden olacaktı. Bu nedenle Hua, 
Chiang Ching ve çevresindekilerin bir askeri darbe 
hazırladığını iddia eden eski liderlere döndü. Savunma 
Bakanı Yeh Chien-ying'de aşırı'Mao'cu grubu devir­
mek için Hua'yı kullanmayı planlıyordu. Ve bu çıkar 
birliği sonucunda "dörtlü çete " tutuklandı.

Bu arada Hua'nın siyasal geçmişine bakılacak 
olursa, ne önceden ne 3. Çin devrimi sırasında, kendi­
sinin en ufak bir rolü olmamıştır. Eğer Mao, onu yerel 
bir görevden alıp başbakan yardımcısı ve’ savunma 
Bakanı yaptıysa, bu sadece Hua'nın dalkavukluğunun 
başarısıydı. Hatta Mao'nun gözüne girmek için Hua' 
nın başka çabaları da olmuştu. Kültür devrimi sırasın­
da Hua Liu Shao-chi hizibini yok etmek için Kızıl 
Muhafızlara yardım etti. Bunun üzerine kendisi Hu- 
nan parti komitesine 1. sekreter ve Bölgesel Devrime; 
Komitenin de başkanlığına getirildi. ÇKP'nin, Merkez 
Komitesine 1969'da, 9. Kongrede seçildi. 1974'te 
Mao'nun Lin Piao'ya karşı açtığı kampanyada da 
Hua etkin rol oynadı ve Hunan'da Lin taraftarlarını 
bozguna uğrattı. Böylece Mao'nun gözüne girmeyi 
başararak siyasi yerini sağlamlaştırdı. Nitekim 1976 
Ocağında Chou En-lai'ın ölümünden sonra başbakan­
lığa ve parti başkan yardımcılığına getirildi.

SORU  •  Basına göre, M ao'nun vekille rin irt Şanghay 
ve Pekin'de e tk in  o ldukları, Şanghay'da 1 M ilyon un  
üstünde m ilis  kuvvetlerin yanında p a rti lid e rliğ in in  de 
ko n tro lle r i a ltında o lduğu söylen iyor. P ek in ’de de 
Chiang grubunun, m ilis  kuvvetleri ve Wang Tung-hsing 
kom utasındaki 50. ooo K ız ıl M uhafızı ko n tro lle r i a l­
tında tu ttuk la rı, ayrıca Pekin'de merkezi haber örgü­
tünün, kü ltü r ve eğ itim  bakanlıklarını. Pekin ve Tsing- 
hua Üniversite lerin i e llerinde o lduk la rı söyleniyordu. 
Bütün bunlar gerçekten büyük b ir güç g ib i görünüyor. 
Bunlara karşın "D ö rtlü  ç e te " n in  tutuklanm asından  
sonra neden bu Maocu taraftarlardan h iç protesto  
gelmedi? Hua Şanghay ve Pekin'de "d ö rtlü  k liğe  karşı 
k itle  gösterileri sergilemeyi nasıl başardı ?

PENG •  Çin'in içinde ve dışında, bu olaylar pek çok 
insanı şaşırttı. Fakat bu olayların nedenlerini geç­
mişi değerlendirerek anlamakta çok zor değil.

1. Neden, Kültür Devrimi sırasında Mao'cular 
Şanghay'ı Mao'nun prestiji ve Lin Piao'nun orduları 
sayesinde ele geçirip kontrol altına alabilmişlerdi. 
Aslında burada gerçek bir destek sağlıyamamışlardı. 
Çünkü kitlelerin yaşama standartlarında hiçbir iler­
leme kaydedememişlerdi. Ücret artış istemleri sürekli 
geri çevrilmişti. Açıkçası kitleler bu durumdan hoş­
nut değillerdi.

2. si, milis kuvvetleri "resmi" olarak Mao'cu 
dörtlünün kontrolündeydi. Fakat bu sadece üst kade­
meler için geçerli idi. Oysa alt kademeler emekçi kit­
lelerle aynı hoşnutsuzluğu paylaşıyorlardı.

3. neden ise, Şanghay'daki ordu ve neredeyse 
tüm subaylar Kültür Devrimi döneminde Mao'cu gru­
bun saldırısına uğrayan Hsu Shih-yu taraftarlarıydı. 
Ve tabii radikal grupla araları hiç iyi olmayan subay­
lar, "dörtlü çetenin" tutuklanmasıyla meydana gelen 
gösterileri değil durdurmak bu gösterileri perde arka­
sından düzenlemeğe yardımcı oldular.

CHEN HSİ L İ EN 
"orduda atken"

Ayrıca Kültür Devriminde temizlenen pek çok 
eski lider ve kadrolar Şanghay'da yaşıyorlardı. Bunlar 
da tutuklamaları sevinçle karşıladılar. Bütün bunların 
üstüne -Kültür Devriminde, yüzbinlerce Şanghay'lı 
Kızıl Muhafız Mao'cular tarafından kırlara sürülmüş­
ler ve dönüşleri yasaklanmıştı. Bu sert tedbirler pek 
çok insanı tedirgin ediyordu. Böylece Şanghay'da 
"dörtlü çeteyi" tasfiye edenleri, o güne dek süregelen 
engelleri ortadan kaldıracakları umuduyla "hoşgel- 
din" dendi. İşte Şanghay'da yoğun protestoların 
olmamasının nedenleri bunlardır.

Pekin'de tutuklamalara gösterilen tepki çok da­
ha üzücüdür. Önce, 8341 olarak bilinen gizli polis kuv­
vetleri Mao'ya karşı olan Wang'ın komutasındaydı. 
Ayrıca Wang yerini sağlamlaştırmak için bu temizle­
me hareketinde Hua'nın yanında yer âldı. Bu da dev­
rimci ilkelerden daha çok kişisel çıkarların ağır bas­
tığı bir hizip hareketinin doğal gelişimidir.

Daha önce Mao'cuları destekleyen kitle haber- 
leşim araçları (basın, radyo) yayın müdürlerinin de­
ğiştirilmesiyle taraflarını da değiştirdiler. Kültür ve 
eğitim bakanları görevlerinden alındılar. Pekin ve 
Tsinghua üniversitelerini kontrol eden tüm kadrolar 
tutuklandı.

Böylece Şanghay ve Pekin'deki Mao'cu hizip 
büyük ölçüde yok edildi. Diyebiliriz ki kaba hatlarıy- 
la Stalinci bir oluşum olan Maocu hizibin ÇKP için­
deki varlığı-sona erdi.

SORU 0 Ç in 'de gelecek ge lişm eleri siz nasıl görüyor­
sunuz ?

PENG •  öncelikle ÇKP içinde yeni lider kadrosu 
- kendini yeniden düzenlemeli. Partinin en yüksek karar 

organı, 1973'te 10. Kongrede seçilen, 21 üyeden olu­
şan Polit Bürodur. O zamandan bu yana 21 üyenin 
5'i öldü. (Chou En-lai, Chu Te, Mao Tse- tung, Tung 
Pi-wu, Kang Sheng) "Dörtlü çete" tasfiye edildi. (Ay­
rıca Teng Hsiao-ping Nisan 1976'da tasfiye edilmişti.) 
Böylece geriye 12 üye kalıyor ki, hepsi zayıf ve parti­
de ne prestijleri, ne de tabanları var. Salt Yeh Chien- 
ying, Li Hsien-nien, Chen Hsi-lien, Hsu Shih-yu'nun 
orduda ve hükümette etkenlikleri var. Bu demektir ki 
partinin lider kadrosunun bir ulusal kongreyle, yahut 
en azından bir Merkez Komite toplantısı yoluyla, ye­
niden örgütlenmesi gerekiyor. Şimdilik Hua bir ulusal 
kongre ya da Merkez Komitesini toplama taraftan gö­
rünmüyor. Çünkü, hali hazırda elinde bulunan kariyer­
leri - parti başkanlığı, hükümet başkanlığı, askeri 
komisyon başkanlığı, halk güvenliği polis bakanlığı • 
kaybetmekten korkuyor. Mao bile bunlardan sadece 
ikisini elinde tutuyordu.

Hua, büyük bir olasılıkla, eski liderlerle işbirli­
ğine gidecek ve, onlarla birlikte bir kadro geliştirecek. 
Bu çözüm bir süre için yeterli olabilir. Ancak, karşıla­
şacakları birçok sorun var. Bir kere, Kültür Devrimin-
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Bürokratlaşmaya
Karsı

Yeni Önlemler 8
. Geçen Kasım ayının sekizinde, Arnavutluk 

Emek Partisi 7. Kongresini tamamladı. Tartışmalarda 
çeşitli vesilelerle sosyalizm altında sınıf savaşının sür­
dürülmesi ve bıujuva ideolojisiyle mücadelenin gerekli­
liği üzerinde duruldu. Sosyalist düzenin sağlamlaştı­
rılması için ideolojik mücadele alanında büyük gayret­
ler gösterilmesinin zorunlu olduğu belirtildi.

Arnavutluk Emek Partisi birinci sekreteri Enver 
Hoca, iç ve dış düşmanların Arnavutluk'ta kapitalizmi 
restore etmek (yeniden kurmak) konusundaki proje­
lerinden vazgeçmediklerini tekrar belirtti. Bunun için

Mehmet Şehu, son yıllarda bürokratizmin ekonomik 
plandaki sonuçlan üzerinde durdular.

Gerçekten, kongrede eski plan, ticaret, sanayi 
ve maden bakanlan, yürüttükleri politikalardan ötürü 
sert bir biçimde eleştirildiler. Teknokratizmleri ve 
"kitlelerin yaratıcı düşüncesi" gibi gerçekte demago­
jik nitelik taşıyan gerekçelerle beşinci planın hedef­
lerine, ulaşmasını engellemişlerdir, özellikle petrol, 
krom, bakır ve ktynür, hububat üretimlerinde ve sana­
yiye yönelik tanm mallan üretiminde hedeflere ula­
şılamamıştır. Eleştirilen noktalardan biri de sorunlan

de tasfiye edilmiş eski liderleri, kadroları yeniden ele 
almaları gerekiyor Üstelik, bunların pek çoğu, "Dört­
lü çete" nin baskısıyla Mao tarafından tasfiye edilmiş­
lerdi. Şimdi bu çete revizyonizm ve kapitalizmi yeni­
den kurmak suçlarıyla tutuklanınca, doğal olarak bu 
çetenin mahkum ettiği kadrolar yeniden diriltilecek.

Teng Hsiao-ping'in itibarının geri verilmesi 
önemli bir soruna yol açıyor. Teng, Chou'dan sonra 
ılımlı kesimin en önemli lideriydi ve şu anda da bütün 
liderlerden daha fazla etkinliği ve deneyleri var. Teng' 
in yeniden liderlik pozisyonlarından birine getirilmesi 
Hua'nın durumunu önemli ölçüde tehlikeye sokar. Bu 
durumda Teng'in yeni dönemdeki etkinliği, Hua'nın 
ivedilikle ilgilenmesi gereken bir sorun.

ikinci değişiklik alanı büyük bir olasılıkla, Kül­
tür Devriminden bu yana giderek kötüleşen ekonomi 
olacak. Şimdiki iktidar, Chou'nun ortaya attığı dörtlü 
modernleşmeyi gerçekleştireceğini söylüyorsa da, bu 
aşamadaki sorunu, gerekli fonları ve teknolojiyi sağ­
lamak olacaktır.

Üçüncü değişiklik ise, kitlelerin kültür devri- 
minden bu yana bozulan yaşam düzeyleridir. Bütün 
işçi ücretleri dondurulmuştu. Hatta bu nedenle işçi­
ler Temmuz 1975'te Hangchow'da genel greve gitmiş­
lerdi.

Bir başka sorun da eğitim sistemiyle ilgili. Çin' 
in eğitim sistemi, Kültür Devrimiyle birlikte tümüyle 
yıkıldı. Üniversite ve orta okulların başkaniarının he­
men hepsi görevlerinden alındı. Mao taraftarları "dev­
rimci eğitimi" yaymaya çalıştılar. Bu eğitimin amacı 
sürekli, eleştri, direniş ve dönüşümü içeriyordu. An­
cak, eğitim sistemi, Kültür Devriminden beri bu temel 
ilkeler üzerine yeni baştan kurulamadı. Eğitimin böy­
le bir karmaşa içinde olması bugüne dek yeni kuşağın 
sosyalizmin çıkarları doğrultusunda eğitilmesini en­
gelledi. Bu durum bütün kültür alanları içinde geçerli. 
Mao, 1940'larda Stalin döneminde Thdanov'un yaptı­
ğına benzer bir kültür politikası uyguladı. Yazarlar, ar­
tistler, ressamlar, müzisyenler çalışmalarını bırakmaya 
zorlandılar. Yahut işlerinden uzaklaştırıldılar. Bundan 
sonra Chiang Ching tarafından oluşturulan sözde mo­
dern operalar yapıldı. Bunlar salt propaganda amacıy­
la yapılıyordu ve hiçbir estetik önemleri yoktu.

Bir kelimeyle şu söylenebilir: Bu gün Çin'de 
bomboş bir kültür alanı vardır. İşte bu durum yeni li­
derlerin hemen uğraşması gereken çok önemli bir 
sorundur.

Yeni kadronun aynı zamanda, tahminlere göre, 
10 milyonu bulan ve halen sürgünde olan aydınlar ve 
kenli gençlerle ilgilenmesi gerekiyor.

Son olarak Çin ve SSCB ilişkileri 1960'dan bu 
yana giderek bozuldu. İki ülkenin de sınırlarda mil­
yonlarca askeri var. Bu tehlikeli durum yeni liderler 
tarafından bir çözüme bağlanamazsa, bir savaşın 
çıkması olasıdır.

Yukarıda sıralanan bu sorunlar, Mao'nun lider­
liği zamanında ortaya çıktı. Yeni liderlerin de makul 
çözümler bulması beklenemez. Çünkü bu sorunlar, bü­
rokratik ve baskıcı bir yönetimin sonuçlarıdir. Sorun­
ların çözümü ancak Maocu yöntemlerin ve ideolojinin 
değiştirilmesiyle olur.

Böylesine ağır sorunlar altında olmalarına kar­
şın, yeni liderlerin saldılarının merkezi hala "dörtlü 
çete" öylesine kişisel saldırılar oldu ki, Mao'nun ka­
rısı neredeyse fahişe durumuna düşürüldü.

Fakat temel sorular hala ortada: "Dörtlü çete" 
ye eski kadroları tasfiye etme yetkisini kim verdi? 
Kültür Devrimini başlatan ve "Dörtlü çete"nin eski 
parti kadrolarını temizlemesini isteyen Mao'nun ken­
disi değilmiydi? Herkes biliyor ki; Mao 40 yıla yakın 
bir süredir Chaing Ching ile beraber. Eğer Chaing'ın 
kişisel yaşamı bu denli kötü ve çirkinse, bu Mao'yu 
da ilgilindirmez mi ?

Hua kesinlikle kitlelerden bu soruyu sormalarını 
bekliyor. "Dörtlü çete"ye saldırırken, aynı zamanda 
liderleri Mao'ya da dolaylı olarak saldırıyor. Yani, 
Hua gelecekteki anti-Mao'culuğun kapılarını açıyor.

öte yandan yeni liderler, bazı ekonomik önlem­
ler hazırlıyorlar. Dışardan teknoloji ve makina almayı 
amaçlıyorlar. Fakat, şimdiki problemleri, bunları sa­
tın almak için gerekli fonların olmayışı. Pekin bir 
yandan Moskova ile ilişkilerdeki gerilime de karşı. 
Ancak iki ülkenin de bürokratik köklerce yönetilmesi 
bu sorunun çıkmazı.

Bu koşullar altında Hua'ya karşı perde arkası 
bir kampanyanın oluşması da mümkün görünüyor. 
Eğer, böyle olursa, bu, yakın bir gelecekte ÇKP için­
de ciddi çatışmalar olacağı anlamına gelebilir.

sadece dış düşmanlara ve ajanlara dayanmadıklarını, 
bunların toplumdaki eski ideolojilerinden, burjuva ve 
revizyonist ideolojilerden de destek gördüklerini, bu 
ideolojik kalıntıların başında da bürokratizmin geldi­
ğini söyledi. Bürokratların ve devlet aygıtının herşeye 
karar verir duruma gelerek, Arnavutluk işçi sınıfını 
pasif ve sadece ekonomik üretimi üstlenir bir duruma 
getirme tehlikesinden söz etti.

Şüphesiz, bürokratlaşmanın olumsuzlukları üze­
rinde ilk uyan bu değildi. 1966'da geliştirilen antı- 
bürokratik bir kampanya sonucunda merkezi ve ma­
halli idarelerdeki 15 bin memur, fabrikalara ve koo­
peratiflere dönmüştü. O zamandan bu yana fazla kad­
roların üretime kaydınlması büyük bir gelişme göster­
di. Genellikle üretimden ve işçi sınıfından kopuk dev­
let kadrolanndaki kişisel ihtiraslann ve kendini be­
ğenmişliklerin gelişmesini önlemek için "işçi kontrol 
grupları" oluşturuldu. Birkaç aylık bir süre için seçi­
len "kontrol gruplan" fabrikalar ve devlet kurumla- 
nnda çalışan işçiler arasından seçiliyorlar ve onlara 
karşı sorumludurlar. "Kontrol gruplan" devlet kadro­
larının çalışmalannı denetliyor. Eğer, direktiflerine 
uymayanlar dursa, bunlar görevlerinden uzaklaştınlı- 
yor. Bakanlar da dahil olmak üzere bütün devlet kad- 
rolan "kontrol grubu"nun kararıyla görevinden alına­
biliyorlar. 1976 Nisanında Tanm ve Eğitim bakanlan 
"işçi kontrol grubu"nun karanyla görevden alındılar.

Yedinci kongredeki konuşmasında Enver Hoca, 
bürokratlaşmaya karşı verilen mücadeleden elde edi­
len başarılardan söz etti. Bürokratlaşmanın kitlelerin 
toplumun yönetimine katılmalannı engellediğini be­
lirtti. Bürokratlaşmaya karşı alınması gereken önlem­
ler üzerinde dururken -ilk defa- aynı mücadelenin 
parti içinde de yürütülmesinin gerekliliğine değindi. 
"Şekli" planda bir birliğin fazla bir anlam taşımadı­
ğını, bir çok örgütlerin tabanında uyum var gibi 
göründüğünü, herhangrbir toplantıda herkesin "anlaş­
tığını" fakat, toplantı bitip dışarı çıkılınca, kayıtsız­
lık, ilgisizlik yüzünden kimsenin harekete geçmediği­
ni, böylece hedeflere ulaşılamadığını söyledi. Denile­
bilir ki 7. Kongrede bürokratlaşma tehlikesi ve 
"şekilcilik" sınırlı da olsa" gündeme getirildi.

1972 deki gibi tekrar Bolşevik Parti'nin tarihine 
atıfta bulunarak, Stalin'in ölümünde Partinin dıştan 
sağlam gibi göründüğü halde içinden çürümüş oldu­
ğunu, partinin "sınırsız" yetkilere dayanan, kitleyi 
dikkate almayan, kitleye dayanmayan politikasının 
Lenin ve Stalin'in kişiliklerinin gerisine gizlenerek yü­
rütüldüğü üzerinde durdu. Aynı tehlikenin Arnavut­
luk Emek Partisi için de söz konusu olduğunu, tehli­
keye karşı bakanların, direktörlerin, komutanların, 
sekreterlerin yaptıklarını partinin tabanına açıklama­
ları gerektiğini, partinin tabanında yapılanları, sorum­
luluk düzeyleri ne olursa olsun eleştirmeleri gerekti­
ğini söyledi.

Diğer yandan bir adayın adaylığını kabul etme­
den önce, adayın çalıştığı, oturduğu yerdekilere, par­
ti üyesi olmayanlara iyi bir komünist olabileceği ko­
nusundaki görüşleri soruluyor. Ancak bu soruşturma­
lardan olumlu sonuç alınırsa adaylık kabul ediliyor' 
Benzer uygulamalar giderek yaygınlık kazamyor ve 
böylece kitleyle partinin bağlan daha da güçlendirili­
yor. Böylece komünist olmıyanlarm fikrinin alınması 
yeni üyelerin kazanılmasına yardım ediyor. Enver 
Hoca çeşitli zamanlarda Parti çizgisinin oluşturulma­
sında kitlelerin deneylerine dayanılması gerektiğini 
belirtmiştir.

Gerçekte Arnavutluk halkı parti kararlarının 
tam uygulanması için parti çizgisinin oluşmasında et­
kin olmalıdır. Eğer, bu kurala önem verilmez, dikkate 
alınmazsa, partinin kendine çizdiği hedeflere ulaşma­
sının bir güvencesi de olamaz. Enver Hoca ve Konsey 
Başkanı, Arnavutluk Emek Partisi politik büro üyesi

birkaç "uzman "m ya da "uzmanlar grubu "nun çöze­
bileceği gibi "uzmancı" yaklaşımlar oldu. Bu uygu­
lamaların politik sonuçlan ve ekonomik kalkınma 
açısından ne anlama geldikleri kitlelere iyice anlatıl­
madı. Bu nedenle Mehmet Şehu, beş yıllık planın 
nasıl uygulanması gerektiği üzerinde durdu. Planın 
uygulanması için işçi ve köylülerin harekete geçmele­
ri ve partinin genelde saptadığı politikanın açık bir 
biçimde tartışılmasının gerekliliği ve ancak kitlelerin 
kendi çizdikleri hedefe dalla kolay ulaşabileceklerini 
anlattı.

Yedinci kongrede Enver Hoca bürokratizmin 
ekonomik ve sosyal nedenlerini anlattı. " Sosyalist 
toplum henüz içinden çıktığı burjuva toplumunun ge­
lenek, adet ve davranışlarını barındırıyor." Kapita­
lizmden, sosyalizme geçişte "üretim güçleri, üretim 
ilişkileri ve bunlar üzerine oturan bölüşüm ilişkileri 
henüz komünist olmaktan uzaktırlar. Kırla, kent, el 
işi ile kafa işi arasındaki farklar gibi çeşitli alanlarda­
ki farklılıklar tasfiye edilmiş değildir. "Kapitalist ide­
oloji ve kalıntıların devam ettiği bir ortamda "bürok­
ratik ideolojinin " taşıyıcısı revizyonist bir burjuvazi­
nin oluşmasınıkolaylaştırmaktadır.

1966'da geliştirilen "revizyonist burjuvazi" ana­
lizine dayanarak geliştirilen görüşe göre, bu sımf dev­
let memurları parti üyeleri, ekonomiyi yönetenler, sa­
natçılar ve kültür adamlarından oluşuyor. Bunların 
herbirinin geliri, kitlelerin gelirinin çok üstündedir.
7. Kongrede belirgin gelir farklılıkları yaratmaması, 
-ki bu farklılıklar yoz unsurların ortaya çıkmasına ve 
imtiyazlı bir grubun gelişmesine neden oluyor; bu da 
proletarya diktatörlüğünü doğrudan tehdit eden bir 
faktör oluyor.- için kadroların işçilerin gelir düzeyin­
den fazla ücret almaması kararlaştırıldı. Gelecek ay­
larda bu ilkelerin uygulanması bekleniyor. Geçen Ni­
san'da bir genel müdür ya da yüksek düzeyde bir yö­
neticinin gelirinin, bir çırağın kazandığının iki katın­
dan fazla olmaması kararlaştırılmıştı.

Diğer yandan "yeni bir buıjuvazinin" ortaya 
çıkmasına elverişli bir yer olan devlet bürokrasisinin 
de kısıtlanması için tedbirler alındı. Bunun dışında 
meslekten memurların yerine seçimle gelen ve her 
zaman seçmenlar tarafından görevden alınabilecek 
olan kadrolara daha çok yer verilmesi ilkesi benim­
sendi. Enver Hoca "bugün Arnavutluk'ta seçimle ge­
len, 'memurlar tayinle gelenlerden üç kat daha faz­
ladır. Seçimle gelenlerin de yüzde yetmişi işçi ya da 
kooperatif üyesi köylüdür. Kitlelerce seçilen kadro­
lar sayesinde bürokratlaşma tehlikesine karşı önemli 
bir güvenceye kavuşulmuştur."

Kongre aym zamanda anayasada bazı değişik­
likler yaparak halk kurullarının yetki ve görevlerini 
genişletti. (Bu kurullarda görev alanlar, halk tarafın­
dan seçilir) Her zaman görevlerinden alınabilen ve 
belirli görevleri üstlenen kişilerden oluşuyor. Bunlar 
bu görevleri yerine getirmekle birlikte, üretimden de 
uzaklaşmıyorlar, bir çeşit ek görev ve gönüllü olarak 
bu işleri yapıyorlar. Bu kurulların devlet aygıtının ve 
bölge yönetiminin temel organları olmaları isteniyor.

Çalışmalarını bitiren Arnavutluk Emek Partisi 
Kongresinde her zaman olduğu gibi yine içerdeki bur­
juvaziye ve uluslararası burjuvaziye (revizyonist ve 
kapitalist) karşı yürütülen mücadelenin eklemlendiril- 
meşinin geregi üzerinde duruldu. Enver Hoca bu mü­
cadelenin başta Arnavutluk Emek Partisi ve Çin Ko­
münist Partisi olmak üzere, bütün Marksist-Leninist 
partilerin temel görevi olduğunu söyledi. Aym ko­
nuya Hua Kua Feng'de yolladığı kutlama mesajında 
şu sözlerle değiniyordu. "Ortak düşmana karşı dev­
rim ve sosyalizmi kurma yolunda omuz omuza ve 
birbirimizi destekleyerek yürüyeceğiz. Dünyadaki hiç 
bir güç bizim Marksizm-Leninizm ve Proleter Enter­
nasyonalizmi üzerine kurulan devrimci ve militan 
dostluğumuzu yıkamıyacaklardır.'' |
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ö n c e l ik l e  b e l ir ti lm e s i g e re k ir  k i k a m u  k e s im in ­

d e  ç a l ış a n la r  d e n i ld iğ i v a k it, b u n la n n  iç in d e  b iz im  

d il im iz d e  " m e m u r "  o la r a k  n i te le n d ir i le n le r in  o lu ş ­

tu r d u ğ u  k a te g o r in in  d e  y e r  a lm a k ta  o ld u ğ u n u n  a n ­
la ş ı lm a s ı , ç a ğ d a ş  s o sy a l p o li t ik a n ın  g e re k t ird iğ i  b a ­

k ış  a ç ıs ın ın  t a r t ı ş m a  g ö tü rm e z  b i r  s o n u c u  h a lin e  
g e lm iş  b u lu n m a k ta d ır .  B iz im  b u  y a z ım ız d a  g e l iş t i r ­
m e y e  ç a l ış a c a ğ ım ız  d ü ş ü n c e le r  ve  a k ta r m a y a  ç a l ış a ­

c a ğ ım ız  g ö z le m le r , b u lg u la r  d a  b ö y le  b i r  b a k ış  a ç ıs ı ­

n ın  ü rü n ü  o la c a k tı r .
D ü n y a n ın  h e m e n  b ü tü n  ü lk e le r in d e  tü m ü y le  

k a m u  k e s im in d e  ç a l ış a n la r ın  s a h ib  o ld u k la r ı h a k la ­

r ın  ve  b u  h a k la r ın  ta r ih s e l s ü re ç  iç in d e k i  g e l iş im in in  
fa rk l ı  b a z ı ö z e ll ik le r  g ö s te rd iğ i  g ö rü lü r. G e n e llik le  

k a m u  k e s im in d e  ç a l ış a n la r  b a k ım ın d a n  s e n d ik a la ş m a  
e ğ i lim in in  d a h a  g e ç  b a ş la d ığ ı  v e  s e n d ik a la ş m a y a  

i l iş k in  h a k la r ın  d iğ e r  k e s im e  k ıy a s la  d a h a  g e ç  e ld e  
e d ild iğ i s ö y le n e b ili r .  G e n e l o la ra k  d o ğ ru lu ğ u  k a n ıt-  

la n a b ile n  b u  y a rg ın ın  ü lk e m iz in  ö ze l k o ş u lla r ı  ç e r ­

ç e v e s in d e  d e  g e ç e r l i  o ld u ğ u  b i r  g e rç e k tir .

K a m u  k e s im in d e  ç a l ış a n la r  b a k ım ın d a n  sen ­
d ik a  h a k k ı  k o n u s u n d a  o r ta y a  ç ık a n  b u  d e ğ iş ik  d u ­

r u m u n  n e d e n le r in i  ş ö y le  s ıra la y a b il ir iz  :

1 )  Y e ry ü z ü n d e  k a p i ta l is t  e k o n o m ik  d ü z e n in  
iş le r l ik  k a z a n m a s ıy la  b i r l ik te  s e n d ik a la ş m a y a  vü­

c u t  v e re n  v e  s e n d ik a la ş m a y ı g e rç e k le ş t i r e n  ü c re tli i ş ç i '  

b ir ik im i , ö z e l s e rm a y e n in  f a a l iy e t  g ö s te rd iğ i  a la n la rd a  

m e y d a n a  g e lm e y e  b a ş la m ış t ı r .  D e v le tin  b i r  işv e re n  

o la r a k  is t ih d a m  e t t iğ i  k iş ile r in  sa y ıs ı, ö z e llik le  k a p i ta ­
l iz m in  b a ş la n g ıç  a ş a m a la r ın d a , ö ze l k e s im d e  fa a l iy e t  

g ö s te re n  k a p i ta l is t la r ın  is t ih d a m  e t t iğ i  i ş ç i  k it le s in e  
k ıy a s la  ç o k  s ın ır l ıd ır .

B u  d u r u m , g e n iş  ö lç ü d e , e k o n o m ik  v e  so sy a l 

a l a n d a  d e v le te  ta n ın a n  ro lü n  k a p i ta l iz m in  r e k a b e tç i  
d ö n e m le r in d e  b i r  h ay li k ıs ıt l ı  o lm a s ın ın  s o n u c u d u r . 

D e v le tin  " ja n d a rm a  d e v le t"  fo n k s iy o n la r ın ın  d ış ın a  
t a ş a n  a la n la rd a  f a a l iy e t  g ö s te rm e s i b e lli b i r  z a m a n  
sü re c in in  g e ç m e s in i g e re k t irm iş t ir .  D e v le tin , e k o n o ­

m ik , s o sy a l a la n d a  d ü z e n le y ic i,  m ü d a h a le c i ve  g id e ­
r e k  g ir iş im c i b ir  ro l  k a z a n m a s ı k a p i ta l iz m in  d a h a  s o n ­
ra k i e v re le r in in  b ir  ü rü n ü d ü r. D o la y ıs ıy la , d e v le tin  ge­
le n e k se l fa a l iy e t le r in i  sü rd ü rm e s in e  y e te c e k ,  h a k im , 
p o lis ,  a s k e r ,  verg i m e m u ru . . .  g ib i k a te g o r i le r in  d ış ın ­

d a  g e n iş  b ir  ç a l ış a n  k i t le s in i is t ih d a m  e tm e s in e  y o l 
a ç a c a k  g e liş m e le r  n is b e te n  y a k ın  z a m a n la rd a  o r ta y a  
ç ık m ış t ı r .  B u  n e d e n le d ir  k i k a m u  k e s im in d e  s e n d ik a ­
la şm a y ı o lu ş tu r a c a k  ü c re t li  (v e y a  m a a ş lı)  ç a l ış a n la r  

k it le s in in  o r ta y a  ç ık ış ı ,  ö z e l k iş i le r e  b a ğ lı o la r a k  ç a l ı­
ş a n  iş ç i  k it le s in d e k i b ir ik im i g e r id e n  iz le m iş tir .  S e n ­

d ik a la ş m a  e ğ i lim in d e k i g e c ik m e y i h e r  ş e y d e n  ö n c e  
b u  n ic e l u n s u rd a  a r a m a k  g e re k ir .

A n c a k , b u  u n s u ru n  ü lk e m iz  k o ş u lla r ı  i ç in d e  ta ­
ş ıd ığ ı  ö n e m in  -en  a z ın d a n  B a tı to p lu m la r ıy la  k ıy a s la n ­
d ığ ı v a k it-  ö n d e  g e le n  b i r  y e r  işga l e tm e d iğ i  s ö y le n e b i­
li r . Y a r ı s ö m ü rg e  d u r u m u n a  d ü ş m ü ş  o la n  O sm a n lı İm ­

p a r a to r lu ğ u n d a  v e  o n u n  y ık ın t ı la r ı  ü z e rin d e  k u ru la n  

C u m h u r iy e t in  ç e ş i t l i  d ö n e m le r in d e  d e v le tin  fa a l iy e t  

a la n ı ,  ç o ğ u  z a m a n  b i r  y e r l i  k a p i ta l iz m  tü r e tm e k  v ey a  

o n a  d e s te k  o lm a k  a m a c ın a  y ö n e l ik  d a h i  o lsa , B a t ıy a  

k ıy a s la  d a im a  d a h a  g e n iş  o lm u ş tu r .  B u  gün  d e  ü lk e­
m iz d e  s ig o r ta lı  iş ç i  s a y ıs ın ın  ü ç t e  b ir in i o lu ş tu r a n  b ir  
k i t le n in  k a m u  k e s im in d e  ç a l ış t ığ ı  v e  ö z e ll ik le  s e n d ik a ­

la ş m a y a  d a h a  ç o k  e lv e r iş li o la n  b ü y ü k  b o y  iş le tm e le ­

r in  k a m u  k e s im in d e  y e ra ld ığ ı  v e  b ü tü n  b u n la r a  e k  o la ­
r a k  h u k u k e n  m e m u r  s ta tü sü n d e  y e r  a la n  b i r  m ily o n  

c iv a r ın d a k i  b i r  ç a l ış a n la r  k it le s in in  m e v c u d iy e t i  n a z a ­
ra  a l ın a c a k  o lu r s a , b u n la r ın  s e n d ik a la ş a b il ir  fa a l n ü fu s  

i ç in d e  ö n e m li  b i r  y e r  tu t t u k l a r ı  g ö rü lü r. B u  n e d e n le , 

ü lk e m iz  b a k ım ın d a n  v e  ü lk e m iz le  b e n z e r  k o ş u l la r a  sa­

h ip  g e r i k a lm ış  ü lk e le r  b a k ım ın d a n  k a m u  k e s im in d e  
s e n d ik a  h a k k ı  k o n u s u n d a  g ö rü le n  fa rk l ı l ık la r ı  b u  u n ­
s u r la r d a n  ç o k ,  a ş a ğ ıd a  in c e le y e c e ğ im iz  u n s u r la rd a

a ra m a m ız  g e re k e c e k tir .

2 )  K a m u  k e s im in d e  s e n d ik a la ş m a n ın  d o ğ u ş u n a  

im k a n  h a z ır la y a n  ü re t im  ilişk is i b iç im in in  k a p ita l iz m  

d o ğ u ş u y la  b ir l ik te  d o ğ d u ğ u  s ö y le n e m e z . Y a n i, k am u  

k e s im in d e  ç a l ış a n la r  ü z e rin d e , ö z e l k e s im d e  ç a lış a n la r  
ü z e rin d e  o la n a  b e n z e r  b ir  sö m ü rü n ü n  o r ta y a  ç ık m a s ı 

b e lli b i r  e v r im in  s o n u c u n d a  o lm u ş tu r .  B a ş la n g ıç ta  

b a ş l ıc a  fo n k s iy o n u ,  fe o d a l  to p lu m  y a p ıs ın ı ta s f iy e  
e tm e k  o la n  b u r ju v a  d e v le t in in  e m r in d e  ç a lış a n la r ,  s ö ­

m ü rü len  in s a n la r  d e ğ il sö m ü rü d e n  p a y  a la n  in sa n la rd ır . 
B u d u r u m u n  d e ğ işm e s i ,  d e v le tin  e m rin d e  ç a lış a n la r­

d a n  s ö m ü rü d e n  p a y  a la n  b ü ro k ra s in in  ü s t k es im le rin i 
işg a l e d e n le r in , g i t t ik ç e  a z ın l ık  te ş k i l  e tm e y e  b a ş la ­

m a la r ı d e v le tin  işv e re n  o la r a k  m u h a ta p  o ld u ğ u  ve  to p ­
lu m sa l e k o n o m ik  ö z e llik le r i  b a k ım ın d a n  g e len ek se l 
iş ç i  ile  a y n ı  d u r u m d a  o la n  b i r  k it le n in  o lu şm a s ı v ey a  

k a m u  k e s im in d e  ç a l ış a n la r  b a k ım ın d a n  a ş a ğ ıd a n  y u ­
k a r ıy a  d o ğ r u  b i r  d ö n ü ş ü m ü n  b a ş la m a s ı k a m u  k e s i­

m in d e  d e  s e n d ik a la ş m a n ın  d o ğ u ş u n u  ve  y a y g ın la ş ­
m a s ın ı d o ğ u r a n  b i r  u n s u r  o lm u ş tu r .

KAPİTALİST GELİŞİMİN BİR ÜRÜNÜ 
OLARAK ORTAYA ÇIKAN GÜÇLÜ 
SERMAYEDAR SINIFLAR, KAMU KE­
SİMİNDE DEVLETİN HİZMETİNDE 
ÇALIŞANLARIN TOPLUM İÇİNDEKİ 
AYRICALIKLI YERLERİNİ SARSAN 
ÖNEMLİ BİR NEDENİ OLUŞTUR­
MUŞTUR. ANCAK, KAPİTALİZME 
ÖZGÜ SINIFSAL GÜÇLER BELİR­
DİKÇE BUNLAR BİR YANDAN DEV­
LET ÜZERİNDEKİ HAKİMİYETLE­
RİNİ SAĞLAMLAŞTIRIRKEN, DİĞER 
YANDAN, TOPLUM İÇİNDE KAZAN­
DIKLARI YER, MEMURLARI GERİ 
PLANLARA İTECEK BOYUTLAR 
KAZANMIŞTIR.

B a ş la n g ıç ta  k a m u  k e s im in d e  is tih d a m  e d ile n le r  
ü z e r in d e  b i r  sö m ü rü n ü n  sö z  k o n u s u  o lm a d ığ ın a  ve  ta m  

a k s in e  d e v le ti  o lu ş tu ra n  b ü ro k ra t  k e s im le rin  s ö m ü re n ­

le r le  a y n ı  s a f ta  y e r  a ld ık la r ın a  d a ir  t i p ik  d u ru m , 1 8 7 0  
P a ris  K o m ü n ü n ü n  a ld ığ ı b ir  k a ra rd a  a ç ık ç a  y a n s ır . B u 

k a ra rd a  d e v le tin  h iz m e t in d e  ç a lış a n la r ın  a ld ığ ı m a a ş ın  
n ite lik li  b i r  i ş ç in in  g e lirin i a ş a m ıy a c a ğ ı ö n g ö rü lm ü ş ­

tü r .  D e m e k  o lu y o r  k i a d a le t in  g e reğ i k a m u  k e s im in d e  
ç a l ış a n la r ın  ü c re t in i a r t ı rm a k  d e ğ il, a k s in e  s ın ır la m a k  
o la r a k  g ö rü lm ü ştü r.

Ü lk e m iz d e  d e  b u  d u ru m la  p a ra le ll ik  g ö s te re n  
b i r  e v rim in  g ö z len m es i m ü m k ü n d ü r. O sm a n lı İm p a ra ­

to r lu ğ u  d ö n e m in d e n  b a ş la m a k  ü ze re  ve  C u m h u r iy e ­
t i n  i lk  y ıl la r ın d a n  it ib a re n  to p lu m  iç in d e  " m e m u r "  

o la r a k  is im le n d ir ile n  k e s im in  e n  it ib a r l ı  k iş ile rd e n  
o lu ş tu ğ u  b il in ir . " K o la l ı g ö m le k li K a t ip "  s im g e sin d e  
b e lirg in le ş m iş  b u lu n a n  b u  i t ib a r ın  m e m u r la rın  e k o ­

n o m ik  d u ru m la r ıy la  y a k ın d a n  b a ğ la n tı l ı  o ld u ğ u  a ç ık ­
t ı r .  Z a m a n la  b u  d u ru m u n  te rs in e  d ö n d ü ğ ü , k a m u  
k e s im in d e  ç a l ış a n la rd a  m e m u r lu k  s ta tü sü n d e n  b ir  
k a ç ış  e ğ ilim in in  b a ş g ö s te rd iğ i ,  b ir  z a m a n la r  " a m e le "  
s a y ılm a k  k ü ç ü ltü c ü  g ö rü ld ü ğ ü  h a ld e , ş im d i a y n ı  a n la ­

m a  g e le n  iş ç i l ik  s ta tü sü n ü n  k a m u  k e s im in d e  ç a l ış a n ­
la r  b a k ım ın d a n  te r c ih  e d ilir  b i r  d u ru m  k a z a n d ığ ı d a  
g e r ç e k t i r .  K u ş k u s u z  b ü tü n  b u  s o n u ç la r ı  b e l ir le y e n  
e k o n o m ik  y a p ıy la  ilgili b a z ı d e ğ iş im le r , d ö n ü ş ü m le r­
d ir .

K a m u  k e s im in d e  ç a l ış m a k ,  g e re k , g e re k li fo r­
m a sy o n u  s a ğ lıy a c a k  o la n a k la r ın  a d a le ts iz  d a ğ ılım ı, ge­

re k s e , iş e  a lm a d a  to p lu m u n  s e ç k in  ta b a k a la r ın d a n  ge­

le n le re  ş a n s  ta n ıy a n  b a z ı a y r ıc a l ık la r ın  a ra n m a s ı n e d e ­
n iy le , ö te d e n b e r i ,  b i r  ö z e l iş v e re n e  b a ğ l ı o la ra k  ç a lı­

ş a n  i ş ç in in  i ç in d e  b u lu n d u ğ u  d u r u m a  b e n z e m e y e n  

ö z e ll ik le r  t a ş ım ış t ı r .  B u  n e d e n le  k a m u  k e s im in d e  ça lı­

ş a n la r ı  g i t t ik ç e  d a ra la n  f a k a t  b a ş la n g ıç ta  g e n iş  b ir  
b ö lü m ü  b a k ım ın d a n ,  e k o n o m ik  v e  to p lu m s a l  a ç ıd a n  
i ş ç i  s a y m a k  o la n a ğ ı y o k tu r .  B u  d u r u m ,  iç in d e  b u lu n ­

d u k la r ı y asa l s ta tü n ü n  v e y a  s a ğ la d ık la r ı  g e l ir in  ü c re t 
d e ğ il d e  m a a ş  o la r a k  a d la n d ır ı lm a s ın ın  d ış ın d a  b ir  so ­

ru n d u r .  A sıl ü z e r in d e  d u ru lm a s ı  g e re k e n  s o r u n ,  sağ la ­

d ık la r ı  g e lir in  b i r  iş ç i  g e lir i g ib i tü m ü y le  e m e k  geliri 
s a y ılm a s ın ın  b ü tü n  d ö n e m le r  iç in  d o ğ r u  o lm a y ış ın d a n  

k a y n a k la n m a k ta d ır .

ö z e l l ik le ,  k a m u  k e s im in d e  ç o ğ u  m e m u r  o la ra k  
ç a l ış a n  k im se le r in , d ü şü n se l e m e k le r in i  k u lla n ıy o r  o l­

m a la rı v e  b u  iş le r  iç in  b e l li  b i r  ta h s i l  v e  d ip lo m a n ın  

g e re k li  o lm a s ı,  f ı r s a t  e ş i t l iğ i  o lm a y a n  b i r  to p lu m d a  
b u n la r ın  s a ğ la d ığ ı g e lir in  tü m ü y le  e m e k le r in in  k a rş ılı­

ğ ı o la r a k  g ö rm e y i g ü ç le ş t ir i r .  B u n la r ın  g e lir i b i r  y ö n ü  

ile d e  a i le  ç e v re le r in d e n  d e v ra ld ık la r ı  a y r ıc a lık lı  d u ru ­

m u n  b ir  ü rü n ü  n i te l iğ in d e d ir .  B ir  b a ş k a  d e y iş le  b a şk a  

a la n la rd a  s a ğ la n m ış  b i r  a r t ı  d e ğ e r  b ir ik im in in  sağ la d ı­
ğ ı a v a n ta j  g e l ir le rin in  o lu ş m a s ın ı  e tk i le m e k t i r .  B u  za­

m a n la r  m e m u r u n ,  iş ç i  k i t le s in in  d ış ın d a  v e  ü s tü n d e  
y e r  a la n  " k o la l ı  g ö m le k li k a t i p "  d u r u m u n u  b u  g e rç e k  

b e lir le r . A n c a k , b u  d u r u m u n  z a m a n la  d e ğ iş ik liğ e  
u ğ ra m ış  o ld u ğ u  d a  a y r ı  b i r  g e r ç e k t i r .

K a m u  k e s im in d e  ç a l ış a n la r ın ,  ö z e l l ik le  b u n la r  

i ç in d e  m e m u r  s ta tü sü n d e  ç a l ış a n la r ın  d u ru m la r ın d a  
m e y d a n a  g e le n  d e ğ iş m e  k a p i ta l iz m in  g e liş im  süreci 
ile y a k ın  i l iş k i g ö s te r ir .

.K a p ita lis t  g e l iş im in  b i r  ü rü n ü  o la r a k  o r ta y a  ç ı­
k a n  g ü ç lü  s e rm a y e d a r  s ın ıf la r ,  k a m u  k e s im in d e  dev­

le t in  h iz m e t in d e  ç a l ış a n la r ın  to p lu m  iç in d e k i  a y r ıc a ­
lık lı y e r le r in i s a rs a n  ö n e m li b i r  n e d e n i  o lu ş tu r m u ş ­

tu r .  ö z e l l i k le  ü lk e m iz d e , z a m a n la  z a y ıf la y a n  so n u n d a  
o r ta d a n  k a ld ır ıla n  p a d iş a h l ık  re j im in in  y e r in e , güçlü 
b i r  e g e m e n  s ın ı f  o la r a k  b u r ju v a z in in  h e n ü z  o lu ş m a d ığ ı 

d ö n e m le rd e ,  b e l ire n  s ın ıfsa l ik t id a r  b o ş lu ğ u n u n  sanki 
b a ğ ım s ız  b i r  s ın ıfm ış ç a s ın a  a sk er-s iv il a y d ın  k a d ro la r­

d a n  o lu ş a n  b ü ro k ra s in in  ü s t  k a d e m e le r i  ta ra f ın d a n  

d o ld u r u lm a k  is te n d iğ i  g ö rü lü r . A n c a k , k a p ita l iz m e  
ö zg ü  s ın ıfsa l g ü ç le r  b e l i r d ik ç e  b u n la r  b i r  y a n d a n  dev­

le t  ü z e rin d e k i h a k im iy e tle r in i  s a ğ la m la ş t ır ı rk e n , d iğ e r 

y a n d a n ,  to p lu m  iç in d e  k a z a n d ık la r ı  y e r ,  m e m u rla rı 
g e ri p la n la ra  i t e c e k  b o y u t l a r  k a z a n m ış t ır .

B ir  b a ş k a  d e y iş le  m e m u r la r  a y n ı  za m an d a  

e m e k ç i  o lm a k ta n  ö tü rü  ü z e r le r in d e  m e v c u t  o la n  söm ü­

rü n ü n  b e lirg in le ş t iğ in i  h is s e tm e y e  b a ş la m ış la rd ır .  S o ­

m u t  g ö rü n tü le r iy le  b u  d u r u m u  s e rg ile m e k  g erek irse , 
ö rn e ğ in , b i r  ö ğ r e tm e n  o k u m a  y a z m a  Ö ğ re tt iğ i kom is­

y o n c u n u n ,  b i r  g ü m rü k  m e m u r u  h iz m e t in d e n  y arar­
la n d ırd ığ ı i t h a la tç ın ın ,  b i r  t a p u  m e m u r u  a rs a  spekü la­
tö rü n ü n  ..v .s . g e liri y a n ın d a  k e n d i  g e l ir in in  g it tik ç e  
ö n e m s iz le ş t iğ in i  v e  b u n a  b a ğ l ı o la r a k  to p lu m s a l  ye­

r in in  g e r i le d iğ in i g ö rü r . A s l ın d a  b u  ev rim  b ü tünüy le  
k a p i ta l is t  te k e lle ş m e n in  s o n u c u  o la r a k  ç e ş i t l i  k ü çü k  
o r ta  ü c re t li  k e s im le r in  u ğ ra d ığ ı  m ü lk sü z le şm e  ve p ro ­
le te r le ş m e  o lg u s u n u n  b i r  p a rç a s ıd ır .  B u  ev rim  o k u m a  

y a z m a , m e s le k i y e t iş m e  o la n a k la r ın ın  y ay g ın la şm a sı 
ile  y o k s u l  k e s im le r in  ç o c u k la r ın ın  d a  m e m u r  o lab ilm e 
im k a n la r ın a  k a v u ş m a la r ı  ö lç ü s ü n d e  b i r  b a ş k a  y ö n d e n  

d e  b e lirg in le ş m iş  o lu r .

M e m u rla r ın  v e  tü m ü y le  o k u m u ş  ç a l ış a n  k es im ­

le r in in  to p lu m  iç in d e k i  y e r le r in i  s e rm a y e d a r  sın ıflar­

d a n  u z a k la ş t ı ra n  ve  iş ç i  s ın ıf ın a  y a k la ş t ı r a n  b u  de­



ğişim  b il in ç le r in d e  d e  y a n k ı  b u lm a k ta  g e c ik m e z . 

K endilerin i i ş ç i  o la r a k  g ö r m e y e ,  k a d e r le r in in  iş ç i le r le  

b ir o ld u ğ u n u  g ö rm e y e  b a ş la r la r .  D e n i le b i l i r  k i i ş ç i  ile  

m em ur a ra s ın d a  v e  tü m ü y le  ç a l ı ş a n l a r  a r a s ın d a  m e v ­

c u t o lan  f a rk l ı l ık la r ,  k a p i ta l i s t  g e l iş m e  s ü re c in in  b i r  

sonucu o la ra k  ö n e m le r in i  k a y b e d e r .  B a ş k a  p e k  ç o k  

ülkede o ld u ğ u  g ib i ü lk e m iz d e  d e  k a m u  k e s im in d e  ç a l ı­

şanla rın  tü m ü  b a k ım ın d a n  m e m u r la r ı  d a  d ış a r ıd a  b i­

ra k m ıy acak  b i r  b iç im d e  b e l i rg in le ş e n  s e n d ik a la ş m a  

eğilim inin ve k u ru la n  m e m u r  ö r g ü t le r in d e n  iş ç i  s e n ­

d ika larına b e n z e r  s e s le r  ç ık m a s ın ın  n e d e n le r in in  b u  

evrim den ö n e m li ö lç ü d e  k a y n a k la n d ığ ın ı  s ö y le m e k  

yanlış o lm az .

K u şk u su z , ç a l ış a n l a r  i ç in d e  s e n d ik a l  ö rg ü tle n ­

me o la n ağ ın a  d a h a  ö n c e  k a v u ş m u ş  k e s im le r in  e k o n o ­

mik sosya l ç ık a r la r ı  a ç ıs ın d a n  e ld e  e t t ik l e r i  s o n u ç la r  

da m em ur o la r a k  ç a l ış a n la r ın  to p lu m s a l-y e r le r in in  b i­

lincine v a rm a la rın ı v e  s e n d ik a l  m ü c a d e le n in  y a ra r ın ı 

kavram alarını k o la y la ş t ı r m a k ta d ır .  B u  n e d e n le ,  ç o ğ u  

durum da, m e m u r la r ın  s e n d ik a la ş m a  e ğ i l im i, s e rm a y e ­

darlarla a ra la r ın d a k i g e l ir  a d a le ts iz l iğ in in  b i r  te p k is i  

olm aktan  ç o k ,  ö rg ü tle n m iş  i ş ç i  k e s im le r iy le  a ra la -  

nnda b e lirm e y e  b a ş l ıy a n  f a r k ı  k a p a tm a k  v e y a  o n la r  

karşısında y i t i rd ik le r i  y e r le r in i  y e n id e n  k a z a n m a k  

özlem lerinin b i r  u z a n tıs ı  g ib i b e l i r m e k te d ir .

3 ) K am u  k e s im in d e  s e n d ik a la ş m a  s o r u n u n u n  

yakından ilişk ili o ld u ğ u  d iğ e r  b i r  u n s u r  d a  d e v le tin  

n iteliğiyle ilgili o la r a k  ö z e l l ik le  ç a l ı ş a n  k i t le le r in  d ü ­

şüncelerinde m e y d a n a  g e le n  e v r im d ir .  P a d iş a h ın ,  ta n -  

nnın y e ry ü zü n d e k i g ö lg e s i s a y ıld ığ ı  d ö n e m le rd e n  a r ta  

kalan b ir a n la y ış la  d e v le t in  d e ğ e r le n d ir d iğ i  B a t ı  to p -  

lum lannda o ld u ğ u  g ib i ,  " k r a l  h a t a  y a p m a z "  a n la y ış ı ­

nın egem en o ld u ğ u  b i r  o r ta m d a ,  D e v le t in  is t ih d a m  

ettiğ i k im se le rin  d e v le te  k a r ş ı  h a k  a r a m a  e y le m in e  

girişm eleri h e rh a ld e  d ü ş ü n ü le m e z . Ç ü n k ü  b ö y le  b ir  

bakış aç ıs ı ç e rç e v e s in d e  d e v le t  s ın ı f l a r  ü s tü  a d a le t  

dağıtıcısıdır, o n a  k a r ş ı  h a k  ta le b in d e  b u lu n u lm a s ı  

' abestir, ç ü n k ü  h e rk e s in  h a k k ın ı  k o r u y a n ,  te s l im  e d e n  

odur.

B izim  ü lk e m iz d e  d e  ö z e ll ik le  " s ın ıf s ız  im tiy a z s ız  

kaynaşm ış b i r  k i t l e y i z "  s lo g a n ın ın  y a y g ın lık  k a z a n d ı­

ğı d ö n em le rd e , " d e v le t  b a b a "  im a jın ın  e g e m e n  o lm a ­

sı, yaln ızca k a m u  k e s im i b a k ım ın d a n  d e ğ i l  tü m ü y le  

send ik a laşm an ın  g e re k s iz l iğ in i  s a v u n a n la ra  k o la y lık  

sağlayıcı b ir  o r ta m  h a z ır la m ış t ı r .

O te  y a n d a n  " h ü k ü m ra n  d e v le t "  a n la y ış ı ,  ö z e l­

likle yasam a o rg a n ın ın  k a ra r la r ın ın  h a lk ın  d e m o k ra t ik  

bir b iç im d e  b e l ire n  ir a d e s in in  t a r t ı ş m a  v e  p a z a r l ık  k o ­

nusu e d ile m iy e c e ğ i k a m u  k e s im in d e  s e n d ik a la ş m a  

eğilim lerinin k a rş ıs ın a  ç ık a r ı l a n  b e n z e r  b i r  en g e l t e ş ­

kil eder.

A n cak , d e v le t in  ç e ş i t l i  o rg a n la r ın ın  o lu ş m a s ı­

nın ve y ö n le n m e s in in  t o p lu m d a k i  s ın ıfs a l g ü ç  d e n g e si­

nin b ir ürünü o ld u ğ u  y o lu n d a  k a z a n ıla n  d e n e y le r  d ev ­

letin n ite liğ iy le  ilg ili d e ğ e r  y a rg ı la r ın ı  k ö k ü n d e n  sa rs ­

m ıştır. S iy asa l g ü cü n  e k o n o m ik  g ü ç le  b a ğ la n tı l ı  b ir  

biçim de b e l ir le n d iğ in in  k a b u l  e d i lm e s i  ö lç ü sü n d e , 

devletin g e rç e k  b i r  h a k  d a ğ ı t ıc ı  o lm a s ı iç in ,  h a lk  ira ­

desinin g e rç e k  te m s ilc is i  o la b ilm e s i  iç in ,  k it le le r in  

dem okratik  ö rg ü tle n m e  o la n a k la r ın d a n  y a ra r la n m a ­

larının z o ru n lu  o ld u ğ u  a n l a y ış ı  g e ç e r l ik  k a z a n m a y a  

başlam ıştır. B ö y le  b i r  d e ğ i ş m e n in  e n  b e lirg in  so n u c u  

devletin is tih d a m  e t t i ğ i  k im s e le r in  s e n d ik a la ş m a  h a k  

ve özgürlüklerin in  t a n ın m a s ı  k o n u s u n d a  k e n d is in i g ö s­

term iştir.

G elen ek se l d e y im iy le  - ifa d e  e tm e k  g e re k t ir s e  

"kral h a ta  y a p m a z "  o n u n  iç in  k ra la  k a rş ı  h a k  a ra n ­

maz an lay ış ı y e r in e , d e v le t  d e  h a t a  y a p a b il i r ,  d o la ­

yısıyla o n u n  e m r in d e  ç a l ış a n  in s a n la r ın  d a  h a k la r ın ı 

korumak a m a c ıy la  s e n d ik a la ş m a  o la n a ğ ın a  k a v u şm a ­

ları ö lçü sü n d e  d e v le t  h a t a la r d a n  a r ın a b i l i r  a n la y ış ı 

egemen o lm a y a  b a ş la m ış t ı r ,  ö t e  y a n d a n ,  y a sa m a  o r ­

ganının k a ra rla rı h a lk  ir a d e s in in  te c e ll is id i r ,  a n la y ış ı 

yerine, yasama o r g a n ın ın  k a ra r la r ı  h a lk  ira d es in in  

tecellisidir, a n la y ış ı  y e r in e ,  y a s a m a  organlarının k a ­

rarlarının h a lk  ira d e s in in  te c e ll is i  s a y ıla b ilm e s i iç in  

halkın ç e ş i tl i  k e s im le r in in  b u  a r a d a  d e v le t in  e m r in d e  

çalışanların, ö rg ü tle n e re k  y a s a m a  o rg a n ın ın  k a ra r la ­

rında h a lk  ira d e s in in  y a n s ım a s ın ı  k o la y la ş t ı r a c a k , d i­

ğer e tk ile ri d e n g e liy e c e k  v e  b ö y le c e  "h ü k ü m ra n  dev ­

le t" ilkesin in  g e r ç e k te n  h a lk ın  ira d e s in i te m s il eder 
bir n itelik  k a z a n m a  y o lu n d a  e v r im e  u ğ ra y a c a k tı r ,  a n ­

layışı g eç e rlik  k a z a n m a y a  b a ş la m ış t ı r .

Bürokrasi özerine
(Baş Tarafı 7. Sayfada.

BÜROKRASİNİN İDEOLOJİSİ

T ü rk  b ü ro k rasis in in  ideo lo jisi, y üzlerce y ıllık  b ir  ta ­
r ih in  ü rünüdür. M erk ezc i, tüm cü l, o to r i te r ,  güçlü  d ev le t 
f ik r i ,  b u  id e o lo jin in  te m e l öğesid ir. B u  a n a  f ik re  göre: 
" ta r ih in  ö z n e s i d ev le ttir . A ş ire tle ri u lu s  y ap a n , im p ara­
to r lu k  h a lin e  g e tire n  o d u r , d ev le ttir . B u  ta rih se l gö revin­
d e  D e v le t, b u y ru ğ u n a  s ın ır  ta n ım a z ."  Z a m an la  D em o k ra ­
t i k  C u m h u r iy e t  b iç im in e  ge lin m iştir. A m a  büro k rasin in  
d e v le t a n la y ış ı y u k a n k i n ite lik le rin i y in e  d e  k o ru m a k ta ­
d ır .

İk in c i ö g e  u y g a rlık ç ılık  tır. O sm anlı bü rokrasisin in , 
ç e t in  sav aş la r  v e re re k  ağ ırlığ ın ı k a b u l e t tirm iş  o la n  Batı* 
y a  d ö n ü k  k a n a d ı,  u y g a rh k ç ılık tır . T ü rk iy e 'y i ç a ğ d a ş  u y ­
g a r lık  d ü z e y in e  u la ş t ırm a k , b ü rokrasim izin  2 5 0  y ıld ır  
g e rç e k le ş t i rm e y e  u ğ ra ş tığ ı b ir  ülküdür. B u  am aca  an cak  
g ü ç lü  b i r  d e v le t e liy le  u la şılab ü e ceğ in i düşü n en , b ü ro k ra­
s im iz in  B a t ı 'y a  d ö n ü k  k a n a d ı, (A h m e t R ız a  B ey  K an ad ı) 
g e le n e k se l d e v le t an la y ış ım  ben im sem iştir. B ö y lece  y u ­
k a rd a n  a ş a ğ ı  u y g u la n a n  ve B a tı 'y ı ö rn e k  a lan  re fo rm c u ­
lu ğ a  g e lin m iş  o lu r .

B u  id e o lo jin in  b ir  b a şk a  öğesi o lan  m illiy e tç ilik , 
1 9 . y ü z y ıl s o n la r ın d a  T ürk çü lü k  b iç im in d e  k a rş ım ıza  
ç ık a r .  İ t t i h a t  ve  T e ra k k i F ırk asm ca  ben im sen en  b u  il­
k e y i ,  C u m h u r iy e t  H a lk  P a rtis i ırk ç ı ve  serüvenci k a ra k te ­
r in d e n  a r ın d ıra ra k  b e n im sem iştir . İş ç ile r i, köylü leri işe  
k a r ış t ı rm a d a n , b ü ro k ra s in in  y u k a rd a n  aşağ ı h a lk a  h iz ­
m e ti  a n la m ın a  ge len  H a lk ç ılık , M illiy e tç iliğ i tam am lar . 
Y u k a rd a n  g e le n  ö n e r i le re , h a lk ın  a şağ ın d an  d es te k  o lm a­
s ın ı, b ü ro k ra s iy e  b i r  ta b a n  o lu ş tu rm as ın ı ifade eder.

T a r ih im iz in  ö n e m li b i r  d ö n ü m  n o k ta s ı o la n  la ik lik , 
b ü ro k ra t  id e o lo jiy e  s o n  g ire n  ilk ed ir. C u m h u riy e t d ö n e ­
m in d e  re jim in  b a ş lıc a  d a y a n a ğ ı o lm a ş tu r . U y g arlık ç ılık , 
la ik lik le  ta m a m la n m ış tır . D in le  d ev le t iş le rin in  ay rılm ası, 
ç a ğ d a ş  u y g a r l ık  d ü ze y in e  u la şm a n ın  v azgeçilm ez k o şu lu  
s a y ılm ış tır .

S o n u ç  o la ra k  T ü rk  b ü ro k rasis in i şö y le  ta n ım lay ab i­
lir iz : T ü rk  b ü ro k ras is i, m e rk e z c i, tü m cü l, o to r i te r ,  güçlü 
b i r  d e v le tin  v a rlığ ın ı, T ü rk  m illiy e tç iliğ in d e n  esinlenen,! 
u y g a r l ık ç ı ,  r e fo rm c u , h a lk ç ı  ve  la ik  b ir  p o li tik a  iz lenm e­
sin in  te m e l k o ş u lu  sa y a n  ve  b u  p o li tik a y ı u y g u lam ak  ve 
u y g u la tm a k la , d e v le ti k o lla y ıp  k o ru m a k la  görevli o ld u k ­
la rı in a n c ım  ta ş ıy a n  k a m u  p e rso n e lin in  o lu ş tu rd u ğ u  
b ask ın  b i r  s o sy a l g ru p tu r .

K a m u  p e rs o n e ü  d ış ın d a  a y m  id e o lo jiy i ben im sey en  
te k n o k ra t la r  ve  ç e ş i t l i  m e sle k le rd e k i a y d ın la r , bü rokrasi­
n in  y a n d a ş ı ,  d e s te k le y ic is id iı le r . B ü ro k ras in in  y u k a rd a  
ö z e tle n e n  id e o lo jis in i, k ü çü k  b u rju v a  ay d ın la rın ın  ön em li 
b ir  k esim i b e n im se y e c e k tir . B ö y le c e  b ü ro k rasi, y a n d a şla ­
rı Ue b ir l ik te  to p lu m lu n u z u n  e tk ili  b ir  k es im in i m e y d a n a  
g e tirm e k te d ir .

B ü ro k ras in in  b u rju v a z i Ue ve  to p ra k  a ğ a la rıy la  ç e ­
lişk i le r i v a rd ır. A s lın d a  b u  ç e liş k ü e r in  k ö k ü  ek o n o m ik  
te m e ld e  b u lu n m a k la  b ir l ik te , ç e lişk i y ü z e y d e  re fo rm la r 
k o n u s u n d a  k e n d is in i g ö s te rm e k te d ir . B ü ro k ras i A n ay a ­
s a d a  y e r  a la n  re fo rm la r ın , e k o n o m ik  ve  so sy a l te d b irle rin  
savsaklanmamasını, A ta tü rk ç ü lü k te n  ö d ü n  verilm em esin i 
is te m e k te d ir . O y sa  b u rju v a z i d e , to p ra k  a ğ a la n  d a , re ­
fo rm la ra  k a rş ıd ır .

B üro k rasi b ir  d e  k e n d i iç in d e  ç e liş ik  b i r  d u ru m  
g ö s te rm ek ted ir . O sm anlı b ü ro k rasis in in  D o ğ u y a  ve  B a tı­
y a  d ö n ü k  ik i k a n a t o lu ş tu rd u ğ u n u , so n ra d a n  B a tıy a  d ö ­
n ü k  kanadın d a  ik iy e  b ö lündüğünü  b e lir tm iş tik . Ş im d i 
d e  b ü ro k rasin in  iç in d e  so sy a liz m d en  y a n a  b ir  k a n a t var­
d ır .  B u  k an a d ın  gücü h a k k ın d a  b ir  b ilg im iz y o k tu r . A m a 
g id e rek  b u  k a n a d ın  g ü ç len eceğ in i Ueri sü rm ek  y an lış  
o lm az . B u n a  p a ra le l te k n o k ra tla r , k ü çü k  b u rju v a  a y d ın ­
la r  a ras ın d a  d a  sosy a lis tle rin  sa y ıla n  ço ğ a lm a k ta d ır . B u 
gelişm eler y a n n  iç in  u m u t veric id ir.

A n cak  b ü ro k rasin in  d ü n  o ld u ğ u  g ib i b u g ü n  d e , sos­
y a lizm d en  y a n a  o lm ad ığ ı b ilin m e lid ir. T ü rk  iş ç i s ın ıfın ın  
d o ğ u şu n d a n  b u  y an a , y a rd ım la şm a  san d ık la rın d an  b ile  
k u ş k u la n a n  b ü ro k rasi, sen d ik a la şm a  h a re k e tle ri ile  ac ı­
m asız  b iç im d e  m ü cad ele  e tm iş tir . G rev leri z o r  k u llan arak  
k o rn iş tir . O sm anlı basım  iş ç i  h a re k e tle r in e  sü rekü  k a rş ı 
ç ık m ış tır . C u m h u riy e t d ö n e m in d e  d e  d u ru m  d e ğ işm e ­
m iş t ir . F a ş is t  İ ta ly a 'd a n  a k ta rılm ış  y asa  m a d d e le ri ile 
y asa  d ış ı türlü  bask ı ve sald ırıla rla  iş ç i h a re k e tin in  geliş­
m esi ö n le n m iş tir . S o sy a lizm e a ç ık  b ir  A n ay asa  yürürlük­
te  o ld u ğ u  ha ld e , b u g ü n  b ile  sen d ik a la r  o lsu n , sosy a lis t 
p a r t ile r  o lsu n , türlü  enge llem ele rle  k a rş ı k a rş ıy a  b u lu n ­
m a k tad ır . S o lu n  ez ilm esi k o n u s u n d a  b ü ro k rasi, b u rju v az i 
ve to p ra k  ağ a la rıy la  h e r  z a m an  d ay a n ışm a  h a lin d e  o l­
m u ş tu r .

N e v a r k i, za m an la  h e r  ş e y  d e ğ işm e k te d ir . B ürok­
ra s in in , b u rju v a z i ve  to p ra k  ağ a la rıy la  o la n  ç e lişk ile rin in  
d a h a  d a  d erin le şm es i ve iç in d e k i so sy a lis t k a n a d ın  güç­
le n m esi, b ü ro k ras iy i, so sy a lizm  k a rş ıs ın d a k i o lu m su z  tu ­
tu m u n u  d e ğ iş t irm e y e  gö tü reb ilir. A m a  ç a y ı g ö rm e d en  
p aç a la rı s ıv am ay a  k a lk ışm am alıd ır. H e le  so sya lizm in  
b ü ro k ras in in  e liy le  k u ru la cağ ın ı d ü şü n m ek  sosya lizm e 
esastan  te rs  d ü şe r. S o sy a lizm e g eç iş  o b je k tif  b ir  sü reç tir. 
B u  sü reci o lu ş tu ra n  çe lişk ile r  irad em iz in  d ış ın d a d ır . A n ­
c a k  to p lu m u n  g elişm e y asaları b ilin irse , ç e lişk ile rin  a ş ıl­
m a sın d a , ç e lişk iy e  ta r a f  o la n la rın  iradesi ro l o y n a r. D e­
m e k  k i, ta r ih se l g e lişm ey i h iç e  say a rak  te p e d e n  inm e 
b u y ru k la rla  so sya lizm i k u rm a k  o lan ak sızd ır.

ö rn e ğ in  sad ece  ü re tim  a ra ç la r ın ın  k a m u la ş tır ıl­
m ası, sosya lizm e g eç ilm esi iç in  y e te r li  d eğ ü d ir. K am u ­
la ştırm a n ın  ik tid a ra  g elm iş o la n  işç i le r , e m e k ç ile r  ta ra ­
fın d a n  g e rçek leş tirilm esi g e rek tir . Ç ü n k ü  (ücre tlilik ) du- 
ru m u n u n u  so n  bu lm ası b u n a  bağ lıd ır. İş ç ile r ,  e m e k ç ile r  
ik t id a r  o lm alıd ırla r k i, ça lışm a  k o şu lla rın ı ve ü re ttik le ri 
m alla rın  k u llan ılış  b iç iıh le rin i k en d ile ri sap tay ab ilsin le r. 
İk tid a rd a  o lan  iş ç ile r , e m e k ç ü e r  d e ğ ü  d e , b ü ro k rasi ise, 
ü retim  a raç la rı k a m u la ş tın ld ığ ı h a ld e , iş ç ü e r ,  e m e k ç ü e r , 
b ir  başk asın ın  b u y ru ğ u n d a  ça lışa c a k la rın d a n  (ücretlilik ) 
d u ru m u  sü recek tir. D o lay isiy le  k am u la ş tırm a la ra  
sosyalizm  ask ıda k a lacak tır; so sy a lizm in  asıl am acı o la n  
so sy a lis t dem o k rasi g e rçe k le şm e y ecek tir . M ekan ik  b ir  
m a n tık la  alt-yap ı d eğ iş tiğ in e  gö re , e r  g e ç  ü st-yapm ın  d a  
o n a  u y g u n  b iç im d e  d eğ işe ceğ i ileri sürü lebilir. A m a 
iş ç ü e r ,  e m e k ç ü e r  ik tid a rd a  o lm ay ın ca , y o z la ş tır ıc ı geliş­
m e lerin  o lab ü eceğ in i de  h esab a  k a tm a k  gerek ir. D o ğ ru  
o lan  sosya lizm e iş ç i  s ın ıfın ın , e m e k ç ü e r in  e liy le  geçüe- 
ceği ve b ü rokrasin in  b u y ru k la rıy la  te p e d e n  in m e sosya­
lizm  ku ru lam ay acağ ıd ır.

T o p ra k  a ğ a la n , to p ra k  re fo rm u n a  a ç ık ç a  c e p h e  
a ld ıla r . H e r  z a m a n  a ç ık ç a  k a rş ı k o y m a sa la r  d a , b u  ik i sı­
n ıf ın  so sy a l ve  e k o n o m ik  re fo rm la rı tü rlü  y o lla rd a n  e n ­
g e lled ik le ri b ü in m e k te d ir . B eri y a n d a n  A ta tü rk çü lü ğ e  
k a rş ı o la n la n  d a  p e k  ç o k tu r .  H e le  la ik liğ in , y ıl la rd ır  şu ­
ra s ın d a n  b u ra s ın d a n  ö d ü n le r  v erm ek ted irle r . T a b ii tü m  
b u  d ire n iş le r  geri b ıra k ılm ış  ü lk e le rd e  k ap ita lizm in  to p ­
lu m u n  d e rle m e s in i f ren lem es in d e n , u y u m su z  ve  d engesiz  
b i r  b ü y ü m e y e  y o l  a ç m a s ın d a n  ü e ri g e lm ek ted ir . B u n d a n  
d o la y ıd ır  k i, b ü ro k ra s iy i k a p ita liz m le  b ü tü n le ş tirm e k  
iç in  b ir ta k ım  g iriş im le r y a p ılm a k ta d ır . A m a  d ış  p o li tik a ­
d a k i s o n  g e lişm e le r-  ise , b ü ro k ras iy i an ti-am erik an  b ir 
tu tu m a  i te le m e k te d ir . B ü ro k ras in in  u y g u lan an  d ış  p o li ti­
k a y ı o n a y la r  g ö rü n en  k a n a d ın d a n , ö rn e ğ in  b ir  M uhsin  
B a tu r 'u n  ç ık ıp  A m e rik a  ü e  il işk ile rim iz i e le ş tirm es i ve 
ü lk e m iz d ek i A m e rik a n  ü slerin in  ö n ce lik le  A m e rik a 'n ın  
y a ra r ın a  h iz m e t e t tiğ in i,  b iz im  iç in  ise te h lik e li o ld u ­
ğ u n u  a ç ık la m a s ı d ik k a t  çe k ic id ir . B ü ro k rasi, b ask ın  
ç e v re le r in  b ir  k a n a d ım  o lu ş tu rd u ğ u  h a ld e  b u  ç e lişk ü e r  
o n u n  b ıu ju v a z i ve to p ra k  a ğ a la n  ü e  ay n ı k e fe y e  k o n u la ­
m a y a c a ğ ın ı o r ta y a  k o y m a k ta d ır . B iz  b u  g ib i s o m u t d u ­
ru m la r ı d o ğ ru  d e ğ e rle n d irm e y e  ça lışm a lıy ız .

B izim  b ü ro k rasi, y ü z le rce  y ıl e k o n o m ik  s is tem  ola­
ra k  b ir  ç e ş i t  (d e v le tç i ü re tim ) il işk ile rin e  d ay a n d ığ ı iç in , 
so sy a lis t ek o n o m iy i b i r  b ak ım a y ad ırg am ay a b ilir. H e le  
U erde e k o n o m ik  d ay a n a ğ ım  tü m d e n  y it ire c e k  o lu rsa , 
b u  y ad ırg am ay ış  b ir  y a tk ın lığ a  b ü e  d ö n ü şeb ilir, ü s te l ik  
b ürokrasi ik t id a rd a  b u lu n a n  g ü ç le rd en  b ir i o ld u ğ u  iç in , 
sosy a lizm e o n u n  öncü lüğünde g e ç m e n in  d a h a  k o la y  o la ­
c a ğ ı d üşünü lebü ir. B u d ü şüncelerin  g eç e rli say ılam ay aca­
ğ ım  y u k a rd a  aç ık lad ık , ü r e t im  a ra ç la r ın ın  k a m u la ş tır ıl­
m ış  o ld u ğ u , p lan lı b ir  e k o n o m i s is tem in d e  (so sy a lis t sis­
te m d e ) y ö n e tim in  b ü ro k ra tla şm as ı, y e n i b ir  b ü ro k rasin in  
d o ğ m a sı, bug ü n  c id d i b ir  te h lik e  say ılm ak tad ır . B u n u n  
ö n le n m esi iç in  te d b ir le r  düşünülm esi g erek irk en , so sy a ­
lizm e b ü ro k rasin in  öncü lüğünde g e ç m ey i ö n e rm e k  ak ıl­
lıca b ir  iş  o lm az. S o sy a lizm  işç i le r in , e m e k ç ile rin  düze­
n id ir. S o sy a liz m e g e ç iş  d e  o n la r ın  iş id ir. S o sy a lizm in  
ta ş ıy ıc ıs ı d a  k u ru cu su  d a  o n la rd ır ; iş ç i  s ın ıfıd ır, em ek- 
ç ü e rd ir .

B u  e lb e t  so sy a lizm e y ö n e le n  b ü ro k ra tla ra  s ır t  çev­
rilm esi a n lam ın a  gelm ez. T ü m  so sy a lis t a y d ın la r  gibi, 
b ü ro k ra t la r  d a , so sy a lis t h a re k e t iç in d e  y erle rim  a lacak ­
la r , e m e k ç ü e re  y a ra r lı o lm a y a  ça lışaca k la rd ır .

M y f ı .0
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S o s y a l is t  Y a r ı n  o İ l e r i  b u r ju v a  k ü l tü r ü  i le  m a rk s iz m  
a ra s ın d a  s iz c e  n a s ı l  b i r  i l i ş k i  v a r  ?

I ia s a n  H ü sey in  •  İle ri b u rju v a  kültü rü , idealis t dünya 
g ö rü şü n ü n  ürünüdür. D iy a le k tik  düşünüş ve kü ltü re  ta ­
b a n  ta b a n a  k a r ş ı t  o ld u ğ u  h a ld e , b ilim sel ö zd en  y o k ­
su n lu ğ u n u , -güncel b ir  d ey im le- , " ç a ğ d ış ılık "  m ı, 
r e n k l i  b iç im s e l şa k la b a n lık la r la  gözlerden  gizlem esini 
b ilm e k te d ir . A y rıc a , y in e  d ü n y a  görüşünden  ötürü , b in 
y ıl la rd a n b e r i k a z a n d ığ ı a n la tım  ve a ş ılam a  gücü ve k o ­
la y l ığ ı , g e n iş  k it le le r i y ed ek le m esin e  y aram ak tad ır. 
B u  d a , " i le r i"  y a f ta s ıy la  b ir lik te , o n u n  k o flu ğ u n u n , 
ö z d e n  y o k s u n lu ğ u n u n  o r ta y a  ç ık m asın ı ö n lem ek te ­
d ir . B e y n in , d iy a le k tik  dü şü n ü ş düzey ine  u laşab ilm esi, 
s a n ıld ığ ı k a d a r  k o la y  d eğ ild ir . İle ri b u rju v a  kültürü, b i­
ç im s e l l iğ e  d ö n ü şm ü ş  ö zü n d e n  ö tü rü , so n  derece  yan ıl­
t ıc ı ,  ş a ş ı r t ıc ı  ve sa p tır ıc ıd ır . A m a, şu n u  söy lem ek  zo ­
ru n d a y ız :  m a rk s is t  gö rüş ve k ü ltü r; b u  y o z  ve tıkan ık , 
k ıs ır , ç e liş k i le r le  d o lu  k ü ltü rü n  e leş tiris i so n u cu  or­
ta y a  ç ık m ış t ı r .  K ap ita lizm in  e le ş tir is in in  m arksizm i 
o r t a y a  ç ık a rd ığ ı  g ib i...

S o s y a l is t  Y a r ı n  o  S ı n ı f l ı  t o p lu m la r d a  ç e ş i t l i  k ü l tü r le r  
o lm a s ın a  k a r ş ın  e g e m e n  s ın ı f ı n  k ü l tü r ü  d e  o  to p lu m s a l  
o lu ş u m d a  e g e m e n  o lu y o r .  Y a n i  k a p i t a l is t  to p lu m d a  
b u r ju v a  k ü l t ü r ü  e g e m e n d ir ,  ö y le y s e  k a p ita l iz m d e n  
s o s y a liz m e  g e ç e r k e n , b u  s o r u n  n a s ı l ç ö z ü m le n e c e k ?

H a şa n  H ü sey in  •  H e r  k ü ltü r, b ir  so n rak i kültürün çe­
k ird e ğ in i b ü n y e s in d e  ta ş ır .  D ünün  ileric i ve h a tta  dev­
r im c i s ın ıf ı ,  b u rju v a y d ı. B ugünün gerici, tu tu c u , karşı- 
d e v rim c i s ın ıf ı ,  b u ıju v a d ır . B u rad an  şu  so n u ca  varabi­
lir iz : y a n n ın  so sy a lis t kü ltü rü , y a şa m a k ta  o ld u ğ u m u z  
b u rju v a  kü ltü rü  iç in d e  y e şe rm e k te , ge lişm ek ted ir. So­
ru n ,  b u n u n  h ız lıc a  g e lişm esin i sağ lam a so ru n u d u r. 
D ö n e m le r i ve g e ç iş le r i kesin  s ın ırla rla  ay ırm am ız  ola­
n a k s ız d ır . t ik  s o ru d a  d a  d e d iğ im  g ib i; so sy a lis t kültü­
re , b u rju v a  kü ltü rü n ü n  e le ş tir is iy le  yak laş ılab ilir  veya 
v a rılab ilir . S o n r a  eg em en  k ü ltü r b u rju v a  kültürü olsa 
d a , b i r  to p lu m u n  kü ltü rü  b ü tü n  sın ıfla rın  o r ta k  ürünü, 
m a lıd ır . S ın ıfla ra ra s ı k ü ltü r a lışv e riş i, e tk ile ş im , k a te ­
g o r ik  d e ğ ild ir . K a p ita liz m d e n  so sya lizm e geç iş , hele 
d e  ü s ty a p ıs a lh k ta , a k şa m la  sab ah  arası g e rçek leştirilen  
b ir  iş  sa m lm am a lıd ır .D ev rim c i s ın ıf  veya sın ıflar, e k o ­
n o m ik  b a ğ ım sız lığ a  k av u şsa , y an i siyasal ik tid arı ele 
g e ç ir se  b ile , iç in d e  büyüdüğü, y ılla r y ılı e tk is in d e  
y a ş a d ığ ı  eg e m e n  kü ltü rü n  e tk is in ?  h em en  so y u n u p  
a ta m a z . B u , u z u n  y ılla r  iç in d e , eğ itim  ve ö ğ re tim le  
ç ö z ü m le n e b ile c e k  b i r  so ru n d u r.

S o sy a liz m , k ü ltü r  k a lıtın ı ve b irik im in i yadsı­
m a z , re d d e tm e z . O n u  e lle r, e le ş tir ir , a m aç lan an  düze­
n e  ve in s a n a  u y g u n  y an la r ın ı a lır , gerisin i ö lüm e b ıra­
k ır . D e v rim c i ö zü n ü  y it irm iş  b ir  sın ıfın  kültürü  de, 
z a m a n la , y o k o lu p  g id e c e k tir  e lb e tte . S ın ıfsız  to p lu ­
m u  k u ra c a k  o la n  s ın ıf , k e n d i dam gasın ı ta ş ıy a n  kü ltü ­
rü  z a m a n la  o lu ş tu ra c a k tır .  B u rju v a  kültürü , burjuva 
d e v r im in d e n  ö n c e  o lu ş m a ğ a  b aş lam am ış  m ıd ır  
F r a n s a 'd a  (v e  ö te k i  ü lk e le rd e ) ? Z am an la  egem en 
k ü ltü r  h a lin e  g e lm iş tir .

S o s y a l is t  Y a r ın  o  P r o le t e r  k ü l t ü r ü  y a h u t  s a n a tı  d iy e  
b i r  o lg u d a n  s ö z  e d i l i y o r .  B u g ü n k ü  t o p lu m s a l  o r ta m d a  
v e  g e ç iş  t o p lu m u n d a  b u  s o r u n  n a s ı l d e ğ e r le n d ir i lm e ­
l i d i r  ?

_____________________  J

Haşan
Hüseyin’le
Söyleşi

POLİTİK AKROBASİYİ 
DEVRİMCİ SANAT DİYE 

TEZGAHLAMAYA 
ÖZENENLERE 

ALDIRM1YALIM. 
SANATIN İŞLEVİNE 

İNANIYORSAK, 
SANATA HAKKINI 

VERMEK ZORUNDAYIZ.

Haşan Hüseyin •  Bence, bugün için, böyle bir olgu­
dan söz edüem ez. ö rn eğ in : işçi resmi, işçi tiyatrosu, 
işç i dizini (şüri), işç i rom anı, işçi müziği henüz- yok­
tu r  bizde; işç i için  resim, işç i için  müzik, işçi için ti­
y a tro , işç i için- dizin (şiir) vardır. İşç i sınıfının, kendi 
özü, kendi biçim i, kendi estetiği doğrultusunda sanat 
yapm ası ay n  şey. Sanatın  hangi tür ve dalında olursa 
olsun, proletaryaya bilinç götüreceğiz diye, slogan­
cılığa, sın tık  didaktizm e, yani yavanlığa, yani kabalı­
ğa, yan i düzeysizliğe düşmek, son derece tehlikelidir. 
U yaklı, ölçülü, tekerlem e niteliğindeki söz dizileriyle 
deterjan  reklam ı yapm ak neyse, sanatı başka alanlar­
da, başka işlerde kullanm ak da odur. Bu tür yanlışlık­
lara, daha çok  gerik&lmış, geribıraktınlmış toplum­
larda rastlanm a ktadır. Koşu atı araba çekmez mi? 
Ç eker! Ama, koşu  atın ın  işi ve işlevi başkadır. Bizde 
çoğunluk la  küçük burjuva kökenli sanatçılar, sınıfsal 
uçarılık  ve ivecenlik içinde, hemen bir "proleter kül­
tü rü", hem en bir "p ro le ter sanatı" türetiveriyorlar! 
D oğallıkla, proletaryaya sesleniyoruz gerekçesiyle 
de, yavan, yakışıksız, bayağı, djizeysiz ürünler koyu­
yorlar ortaya. Kendi kişisel anlayış, beğeni ve tepkile­
rin i devrimci sınıfın sırtına sarmağa kalkıyorlar. Ve 
bunu  da "devrim ci sanat" , "devrimci ürün" diye 
yu ttu rab ilm ek  için , egemen sınıfların ticaret alanın­
daki hokkabazlıklarını kullanıyorlar. Olmaz öyle şey!

S o s y a lis t Y a rın  •  Ş im d ik i  so sya lis t to p lu m la rd a  sizce  
b u  s o ru n  ç ö z ü m le n m iş  m id ir?  Ç Ö züm lenm ediyse  
a k s a k lık la r  s izce  n e le rd ir  ?

A ltyapısal değişikliğin tutunabilmesi, ayakta 
kalabilm esi iç in , üstayapısal olgunluğa ulaşılması ge­
rekir. Yani, altyapısal değişiklik, üstyapıya bütünüyle 
yansım ış olm alıdır. Devrim, ya demokratik yoldan 
gerçekleştirilir, ya da zor kullanarak. Bu, içinde bulu­
nan  koşullara bağlıdır. Demokratik yoldan gerçekleş­
tirilen  devrimler, büyük oranda diyalektik dünya görü­
şü  düzeyine ulaşm ış çoğunluğun malı olduğu için, 
öylesi toplum larda, devrimi izleyen günlerde, bir 
"p ro le te r kültürü"nden, b ir "proleter sanatı"ndan 
sözetm ek daha kolaydır. Fakat, zor yoluyla gerçek­
leştirilen  devrimler, genellikle, her bakımdan, hele de 
m arksist öğreti bakımından, bilisiz çoğunluğa yaslan­
m ak zorunda olduğu için, devrimi izleyen günlerde 
hem en bir "pro leter kültürü"nden, bir "proleter sana­
tı "ndan  sözetm ek olanaksızdır. Bu kültür ve bu sanat, 
devrim ci öğretinin çoğunlukça benimsenilip öziim- 
senm esinden sonra ortaya çıkabilecektir. Bu da ço­
ğu n lu ğ u n  okullardan, eğitim den geçmesiyle olur. 
Devrim in zo r yoluyla gerçekleştirildiği ülkelerde, bi­
lindiği kadarıyla, uzun yıllar, güçlü sanatçı çıkmamış­
tır. Devrimin değerlendirdiği sanatçılarsa, devrim-ön- 
cesi günlerin yarattığı, devrime katkısı olan sanatçılar­
d ır. ö rn e ğ e  gerek yok.

B unun başlıca nedeni: devrimin bütün sıkıntısını 
yüklenm iş olan em ekçi sınıflara, giderek bütün toplu­
m a ekm ek yetiştirm eğe çalışmak, buna öncelik tanı­
m ak ; b ir de, ülkenin hızla kalkınabilmesini sağlıyacak 
olan tekn ik  eleman sayışım artırıcı önlemler almaktır.
"  A ş taşınca, kepçeye paha biçilm ez" sözünde oldu­
ğu gibi, devrimieri izleyen günlerde (yıllarda), ekmek 
ve güdümlü eğitim  sorunu, ister istemez ağırlık kazan­
m aktadır. Sanat, kültür birikiminin estetik plana yan­
sım asıdır. Bu da, elbette ki, zaman ister.

S o s y a lis t Y a rın  m Ş iir ,  b i ld iğ in iz  g ib i, e s te tik  b ir  o lay, 
ö t e  ya n d a , p o l i t i k  o lm a  ö z e ll iğ in i de ta ş ıy a b iliy o r. 
B u  i k i  ö n e m li ö z e ll ik  s izce  na s ıl b a ğ d a ş tırılm a k  k i, 
d ü ze ys iz  ş i i r  te h lik e s in d e n  uza k la ş ıla b ils in  ?

Haşan Hüseyin •  Ozan bir estetik işçisidir. Ortaya 
koyduğu  işin  dizin (şiir) olup olmadığına bakılır. İyi 
dizin (şiir), kötü dizin yoktur; yalnızca dizin vardır. 
K oyuna o t  yediririz ama, memesinden aldığımı?* süt 
deriz. Tem elde ikisi de maddedir. Ve sütte, koyuna 
yedirdiğim iz o tun  kokusu da bulunabilir. Böyledir 
d iye süte o t  diyebilirmiyiz? Politik kokulu da ola­
bilir dizin, toplum sal kokulu da. Ama bu estetiğin 
geri plana itilmesini gerektirmez.' Güçlü sanatçı, her 
konuyu dizin im biğinden geçirebilen kimsedir. Gün­
cel politik  bir olay, b ir durum> dizin adı altında, çiğ 
ç iğ  verümişse, sanatla ilgisi y ok tu r bu işin. O, yalnız­
ca, dizine bulaşm ış, güncelliğin çiğliğini taşıyan, poli­
tik  b ir bildiri, bir dem eçtir; ama dizin değil! Sanatın 
politikası ile politikanın sanatı birbirine karıştırılma­
malıdır. Ozanın kendi dünya görüşünden ve ideoloji­
sinden gelen bir politik doğrultusu vardır. Hangi ko­

nuyu ele alırsa alsın, onu bu doğrultuda dizinleştir- 
meğe çalışır. O bakım dan, güncel politik bir olayı, bir 
durumu estetiğin süzgecinden geçirerek vermek başka 
şeydir, estetiği güncel politik olay veya durumun ağır­
lığı altında ezdirtm ek başka şey. Birincisinden dizin 
çıkar ortaya, İkincisinden hiç! Yani, dönüp dolaşıp, 
sanatçının çapına, gücüne geliyoruz.

S o sya lis t Y a rın  m Ş i ir in  e v re n se lliğ in in  yanışım, Viet­
n a m lI  b ir  ş a ir in  y a z d ığ ı ş i i r  i le  T ü rk iy e l i  b ir şairin 
ş i i r i  a rasında da fa r k  var. B u  y e re l özelliklerden gi­
de rek , ne  y a k a la n m a lıd ır  k i,  evrensel boyutlam  ulaşı­
labilsin ?

Haşan Hüseyin •  VietnamlI ozanı da Türkiyeli ozanı 
da evrensel boyutları ulaştıran, işte bu "fark"tır, bu 
"farklılık "tır. Ozan, kendi toplumunun, insanının öz­
güllüğünü, "farklılık"ını d ış dünyaya duyurabilen, ı 
iletebilen kimsedir. Toplumlarararası, halklararası, ( 
uluslararası yakınlaşm a, kardeşlik ancak bununla sal­
lanabilir. Beni çinliye yakınlaştıran, Çinlinin, içine yı­
lan kanı damlatılm ış şarap içmesi değil; onun dizin, 
resim ve müzikteki görünüşüdür. Evrenselliğe yerellik- 
ten, ulusallıktan varılabilir. Fransız öykünmesi biı 
roman, İngiliz kopyası bir dizin, Amerikan kopyası 
bir müzik, Türkiyeli bir sanatçıyı evrensel boyutlara 
ulaştıramaz. Toplum ların kültürleri elbette ki karşılık­
lı etkileşim lerle oluşur. Hele de günümüzde, çok belir­
gindir bu. Ama bu demek değildir ki, Türkiyeli biı 
ozan, evrensel boyutlara ulaşabilmek için, ille de biı 
Italyan gibi, bir İspanyol gibi yazacaktır! Bırakalım 
evrensel boyutlara ulaşmayı bir yana; önce, kend 
toplumsal boyutlarımızı yaşayıp yansıtmağa bakalım. 
Evrenselliğe buradan varılır ancak. Şili'deki bir olay 
için dizin yazm ak, Ş ili'ye üzüntü veya kutlama telgra­
fı çekmeğe benzemez. Ş ili’deki olayı, benim kendi in­
sanımın gözü, kulağı, burnu, beyni ve duyarlığıyla sa­
nat ürünü haline getirebilirsem büyük olabilirim ancak, 
etkili ve evrensel olabilirim. Çünkü, benim sıçrama 
tahtam  Türkçedir, Türkiye toplumudur, Türkiye in- | 
sanıdır.

S o sya lis t Y a rın  0 B u g ü n  T ü rk iy e 'd e  de vrim c ilik  adına 
y a p ıla n  san a tın  d u ru m u n u  na s ıl gö rüyorsunuz ?

Haşan Hüseyin •  Devrimcilik adına, güncelliğin çiğ 
çiğ sırıttığı politik bildiri ve demeçlere dizin denil­
meğe çalışılıyor bugün. Buna koşullandırılan okurda, 
her olayda, ozanın hem en bir dizin patlatmasını bek­
liyor. Bu durum , dizin sanatını slogancılığa, kronikçi* 
liğe, bayağılığa itiyor. Bir olayın, sanatçının kafasın­
da sanat ürününe dönüşmesi süreci diye birşey var. 
Olay, sağlıklı bir bireşime kavuşturulmadan dışlaştı­
rılırsa, elbette k i, sanatla ilgisi-ilişkisi bulunmayan 
ürünler çıkar ortaya. H iç kimse zorlamıyor sanatçıyı, 
ille de günceli izle, günceli dizinleştir, resimleştir, 
müzikleştir diye! 1977 yılında ben, 1340'lardaki bir 
olayı, bir konuyu ele alır, işlerim de, günümüzü de 
etkilerim, elli yıl sonrasını da! .. Sanatçının çapı 
dediğimiz budur bence. Yoksa, gazete haberlerini, 
sözümona dizin tekniğiyle sayfalara, kitaplara dol­
durm ak değil!

Gerikalmış geribıraktınlm ış ülkeler için 27 Ma­
y ıs lar, 21 Mayıslar, 12 M art'lar olağandır, kaçınıl­
mazdır. Bu dalgalanmanın güncelliği içine sıkışıp ka­
lan, olayın ve durum un boyutlannı araştırma gücün­
den yoksun kimseye sanatçı denilemez. Daha dün, 
"Halk " sözünü kullananlara "popülist" diyenler, bu­
gün, gazete, dergi ve dizinlerle ortalığT "Halk" sözüne 
boğdular! Hem, bütün bunlar, marksizm, Leninizm, 
sosyalizm, devrimcilik v.b. adına yapılıyor!... Anlamı 
nedir bunun? Alt-ideolojiler, bölgecilikler, klikçilık- 
ler, kümecilikler sanatın, yani estetiğin önüne geçerse, 
ortaya güçlü, kalıcı ürün çıkamaz. Çıkamıyor da! ... 
Zaman denilen sıipürgeci, eline süpürgeyi alacak, dev­
rimcilik adına püskürtülen molozları süpürüp atacak­
tı r  yarın. Ama, bu durum u görmek, eleştirmek bile 
büyük bir kazançtır sanatım ız adına. Bu bilinç, güçlü 

i dizine, güçlü müziğe, güçlü resme götürecektir bizi, 
sonunda. Buna inanıyorum . Hele, toplumsal yapımızı, 
sınıflarımızın özelliklerini, insanımızı iyice bir inceli- 
yelim. Sanatımızı evrensel boyutlara ulaştıracak ça­
lışma ancak ondan sonra gelecektir. "Do demekle 
do olm az" devrimci demekle de devrimci olmaz!.. 
Politik akrobasiyi devrimci sanat diye tezgahlamağa 
özenenlere aldırmıyalım. Sanat ya vardır ya yoktur.
Bir yerde var, bir yerde yok; olmaz öyle şey! Sanatın 
işlevine inanıyorsak, sanata hakkını vermek zorunda­
yız.




